SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAO _
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N° 020
CONCURSO PUBLICO, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

A Fundacdo Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — UFSJ torna publico o
presente Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do
Magistério Superior, classe Adjunto-A, para o Departamento de Ciéncias Agrarias -
DCIAG, na area de Pedologia e Microbiologia do solo.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condigcbes

Gerais, publicado no Diario Oficial da Unido de 22/01/2016, sec¢éo 3, paginas 31

a 34, disponibilizado no endereco eletrénico de concursos da UFSJ:

http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php.

1.2 O presente Concurso Publico é para ingresso na Carreira do Magistério

Superior, na Classe: A; Denominagao: Adjunto; Nivel: I.

1.2.1 A nomeacdo do candidato aprovado serd sempre realizada no primeiro
nivel da Classe A.

1.2.2 Caso o candidato possua titulacdo superior a exigida, a nomeacao sera
realizada com denominacado correspondente ao titulo apresentado no ato da
posse, nos termos do inciso |, § 2°, art. 1° da Lei 12.772/2012.

1.3 Requisito Basico: Graduacdo em Ciéncias Agrarias E Doutorado em Ciéncia do

Solo ou Pedologia e Microbiologia do Solo.

1.4 Unidade de Lotacao: Departamento de Ciéncias Agrarias.
1.5 Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacao Exclusiva.

2 DAINSCRIGCAO
2.1 Periodo de Inscrigdo: de 14 de abril a 13 de maio de 2017 (exceto feriados,
recessos e finais de semana).
2.2 Valor dainscricdo: R$ 287,11 (duzentos e oitenta e sete reais e onze centavos).
2.3 Local e Horario de Inscricdo: Secretaria do Departamento de Ciéncias Agrarias,
3° andar do prédio principal, Campus Sete Lagoas, Rua Sétimo Moreira Martins,

s/n, Itapoad Il, Sete Lagoas/MG, CEP 35.702-031, Tel.: (31) 3697-2022, de 9h as
11h e de 14h as 16h.

2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdo no concurso poderdo ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 13 de maio.
2.4 Periodo para solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo: 14 a 19 de abril.
2.4.1 O resultado a solicitacdo de isencdo sera divulgado no endereco
eletrénico de concursos, no link especifico do concurso, até o dia 24 de abril.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERAGAO INICIAL
3.1 Numero de vagas: 01 (uma);
3.2 Remuneragéo:

Classe/Nivel Regime de Vencimento Retribuicdo por titulacdo de
Trabalho Basico (R$) Doutorado
Adjunto A/ Dedicacao 4.446 51 5.123,90
Nivel | Exclusiva



http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php

3.3 O pagamento de Retribuicdo por Titulagdo - RT fica condicionado a
apresentacdo do diploma de conclusdo de curso, conforme determinado pelo
Oficio Circular n°® 818/2016 - MP do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo de 09/12/2016, ndo sendo admitidos documentos que
néo o diploma.

3.4 Os valores da remuneracdo especificados no item 3.2 serdo acrescidos de
auxilio-alimentacédo e de auxilio-transporte nos termos da legislagéo vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento a ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-
21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsec¢éo Judiciria de S&o Jodo del-Rei,
a vaga constante do item 3.1 é destinada, preferencialmente, ao candidato
portador de deficiéncia fisica.

4.2 O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuacdo minima
exigida para os demais candidatos da ampla concorréncia, devera obter
pontuacdo que nao seja inferior a 20% (vinte por cento) da pontuacéo obtida pelo
primeiro colocado na classificacao por ampla concorréncia.

5 DAS PROVAS DO CONCURSO

5.1 O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas

sequencialmente:

5.1.1 Prova Escrita;

5.1.2 Prova Didatica;

5.1.3 Prova de Titulos;

5.1.4 Prova de Defesa do Plano de Trabalho;

5.2 O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova Escrita ou na prova
Didética estard automaticamente eliminado do certame.

5.3 Cabera recurso do resultado final das provas discriminadas no item 5.2, no
prazo de 24 horas da divulgacdo do resultado, que devera ser protocolado no
mesmo local das inscri¢des.

5.4 A data prevista para o inicio das provas é 5 de junho de 2017. A confirmacao
da data, juntamente com o horario e o local das provas, serdo divulgados no
endereco eletrdnico de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
inicio das provas.

6 DO PROGRAMA
6.1 Indicadores microbiolégicos da qualidade do solo;
6.2 Matéria organica e microbiota do solo: importancia para a génese e para 0s
atributos dos solos tropicais;
6.3 Relacado entre materiais de origens e propriedades dos solos derivados;
6.4 Fatores de formacao do solo e processos pedogenéticos;
6.5 Intemperismo quimico e formacao de minerais em solos tropicais;
6.6 Relacdo solo-paisagem;
6.7 Capacidade de uso do solo e aptidao agricola das terras;
6.8 Atributos morfoldgicos para classificacdo do solo;
6.9 Principios para a classificacdo dos solos e principais sistemas atuais;
6.10 Levantamento e mapeamento digital de solos.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0s casos omissos e 0S casos
duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pré-Reitoria de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pela Unidade Académica responséavel, no que
a cada um couber.

Sao Joao del-Rei, 10 de abril de 2017.



ANEXOS

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAO NO .................
O(a) Senhor(a)
, hacionalidade
, estado civil ., RG
, CPF , e-mail
, residente e domiciliado a

Rua/Av. n°
Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone ( ) ,
celular () , vem requerer sua inscricdo como candidato ao

Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do
Magistério Superior, CPD n°® 020/2017, na area de Pedologia e Microbiologia do Solo,
para o Departamento de Ciéncias Agrarias - DCIAG, da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei, e para tanto faz anexar os seguintes documentos:

1. Cépia de qualquer documento de identidade valido em todo o territério nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (01 via).

Candidato deseja concorrer a vaga destinada a portador de deficiéncia?
Se afirmativo, informar qual a deficiéncia:

(quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condi¢cdes especiais para realizacdo do concurso?
Se afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Itens Avaliados Pontuacdo Maxima Pontuacdo Obtida

(A) Organizacao e Didatica:

I) Uso correto da lingua portuguesa.
II) Sequéncia didatica e organizacéo
I6gica do assunto (introducéo, 10
objetivo, desenvolvimento e
concluséo).

[Il) Clareza e obijetividade.

(B) Conteudo:

I) Contetido adequado ao tema da
prova.

II) Nivel do conhecimento adequado
ao de pés-graduacao. 10

[11) Emprego de termos técnicos e
linguagem cientifica apropriados.

IV) Dominio do assunto, de conceitos
e de defini¢odes.

NOTA FINAL

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comisséo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada
prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento
retirado do Edital de Condicdes Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Pontuacao Pontuacao

Itens Avaliados Maxima Obtida

(©) Planejamento e Desenvolvimento:

I) Arranjo didéatico e sequencial do conteudo (introducéo,
objetivos, desenvolvimento e conclusao);

II) Uso adequado dos recursos didaticos;
[Il) Organizacdo das ideias e sequéncia l6gica do assunto; 10

IV) Adequacéo do plano de aula e das referéncias
bibliograficas ao tema da aula;

V) Conteldo adequado ao tema da aula;

VI) Nivel do conhecimento adequado ao de graduacao.

(D) Desempenho como Professor:

I) Uso de termos técnicos e de linguagem cientifica
apropriados; uso correto da lingua portuguesa;

[1) Dominio do assunto;
[l) Utilizagdo correta de recursos didaticos, qualidade dos

recursos utilizados, auxilio e utilidade dos recursos
na compreensdo do assunto;

10

IV) Postura, naturalidade, dinamismo e interacdo
diante da plateia.

V) Clareza e diccado, capacidade de despertar 0
interesse da plateia.

(E) Capacidade de Sintese:

I) Adequacado do assunto e daaula ao tempo pré- 10

determinado.

NOTA FINAL

Observacoes:

A Banca Avaliadora podera optar por sortear um tema Unico para todos os candidatos, mas
nesse caso:

1. Todos os candidatos devem entregar seu material didatico (arquivos
eletrénicos, laminas de projecdo, modelos, planos de aula, etc.) no momento do inicio da
primeira aula, conforme a ordem de inscri¢éo;

2. O material entregue pelo candidato sera acondicionado separadamente em envelope
lacrado, que sera aberto somente no momento da aula;

3. O ndo-comparecimento do candidato na hora estabelecida para entrega dos materiais
didaticos implica em sua elimina¢éo do concurso.



4. Uma vez entregue, o candidato ndo podera alterar ou adicionar itens nesse material,
inclusive durante a sua aula;

5. O ndo cumprimento, pelo candidato, do prazo estabelecido de 40 a 50 minutos para a
aula implicard em penalizacdo da sua nota, mas ndo necessariamente na sua eliminacéao
por esse motivo.

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comisséo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada
prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento
retirado do Edital de Condi¢6es Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /
Atividade Pontuacdo por Item Maximo por
Campo

| - Experiéncia Docente e Formacao 40
1.1 Doutorado com tese defendida na &rea de 10
Pedologia ou Microbiologia do Solo
1.2 Docéncia no Ensino Superior nas Areas do 4,0 pontos por
Concurso (segundo o edital) disciplina / semestre
1.3 Docéncia no Ensino Superior em outras 1 ponto por disciplina
Areas / semestre
1.4 Orientacdo de Graduacéao, Especializagéo e 0.5 ponto por
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) com re- = P 4

. . orientagdo
latério ou monografia aprovada
1.5 Participacdo em Bancas de Tese de Douto- 1,0 ponto por banca
rado
1.5 Participacdo em Bancas de Qualificacdo de 0,5 ponto por banca
Doutorado
1.7 Participacado em Bancas de Qualificacdo de 0,25 ponto por banca
Mestrado
1.8 Participacdo em Bancas de Dissertacdo de 1,0 ponto por banca
Mestrado
1.9 Participacdo em Bancas de Monografia de
Especializagdo e TCC 0,25 ponto por banca
Il - Producao Cientifica e Técnica Qualis na
(s) Area (s) de Co- 40

nhecimento do Concurso (de 2010 até a
data de entrega dos titulos)

2.1.1 Artigo Qualis Al

4,0 pontos por artigo

2.1.2 Artigo Qualis A2

3,5 pontos por artigo

2.1.3 Artigo Qualis B1

3,0 pontos por artigo

2.1.4 Artigo Qualis B2

2,5 pontos por artigo

2.1.5 Artigo Qualis B3

2,0 pontos por artigo

2.1.6 Artigo Qualis B4

1,5 ponto por artigo

2.1.7 Artigo Qualis B5

1,0 ponto por artigo

2.1.8 Artigo técnico, boletins e cartilha

1,0 ponto por item

2.2.1 Livro com ISSN ou ISBN (autor ou editor)

4,0 pontos por livro

2.2.2 Capitulo de livro com ISSN ou ISBN

2 pontos por capitulo




2.3.1 Pedido de registro comprovado, com ou
sem patente, software e cultivares

1,5 ponto por registro

2.3.2 Patente transferida ou licenciamento de
software e cultivares

4,0 pontos por paten-
te

2.3.3 Trabalho completo em congresso internaci-
onal

0,5 ponto por trabalho

2.3.4 Resumo expandido em congresso interna-
cional

0,3 ponto por resumo

2.3.5 Trabalho completo em congresso nacional

0,3 ponto por trabalho

2.3.6 Resumo expandido em congresso nacional

0,3 ponto por resumo

2.4.1 Orientacédo de tese de doutorado concluida
e aprovada

2,0 pontos por
orientagao

2.4.2 Co-orientacao de tese de doutorado con-
cluida e aprovada

0,5 ponto por
orientagao

2.4.3 Orientacao de tese de doutorado em anda-
mento

1,0 ponto por
orientacao

2.4.4 Co-orientacdo de tese de doutorado em
andamento

0,3 ponto por
orientagéo

2.4.5 Orientacao de dissertacdo de mestrado
concluida

1,0 ponto por
orientacao

2.4.6 Orientacao de dissertacdo de mestrado em
andamento

0,5 ponto por
orientagéo

2.4.7 Co-orientacdo de dissertacao de mestrado
em andamento

0,2 ponto por
orientagdo

2.4.8 Orientagédo de iniciagao cientifica conclui-
da

0,2 ponto por
orientacao

2.5.1 Projeto de pesquisa (coordenador) aprova-
do e financiado

2,0 pontos por projeto

2.5.2 Participagcdo em projeto de pesquisa, apro-
vado e financiado

0,4 ponto por projeto

Il - Atividades de Extensao

10

3.1 Orientacéo de atividades de extenséo e de
estagio supervisionado

1,5 ponto por
atividade

3.2.1 Palestra e mini-curso ministrados em
eventos nacionais e internacionais

0,6 ponto por palestra

3.2.2 Palestra e mini-curso ministrados em
eventos locais e regionais

0,3 ponto

3.3 Participagdo em curso de extenséo (8 h)

0,2 ponto por curso

3.4.1 Coordenacdao de projetos de extensao fi-
nanciado registrados em proé-reitoria de exten-
sdo ou 6rgao equivalente

2,0 pontos por projeto

3.4.2 Coordenacdao de projetos de extensao nao
financiado registrados em pré-reitoria de exten-
sdo ou 6rgdo equivalente

0,5 ponto por projeto

3.5 Estagio extra-curricular (cada 160 h)

0,5 ponto




3.6 Publicagéo técnica (boletim, informe)

0,5 ponto por
publicacéo

IV - Administracao Académica, Expe-
riéncia Profissional Nao Docente (no minimo
1 semestre) e Outras Atividades Relevan-
tes na Area de Conhecimento do Concur-
so

4.1 Administracdo Académica (direcao, chefia,
coordenacgéo, etc.)

3,0 pontos por
atividade / semestre

4.2 Experiéncia Profissional Ndo Docente

0,5 ponto por
atividade / semestre

4.3 Participacdo em Banca de Concursos Publi-
cos

1,0 ponto por banca

4.4 Organizacao de Eventos na area de Cién-
cias Agrarias

1,0 ponto por evento

V- Outras Atividades Relevantes

5.1 Distincbes e prémios académicos;
especializacdo e pos-doutorado, aprovagao em
outros concursos

1,0 ponto por ativida-
de

NOTA FINAL

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comisséo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). (...).” (Fragmento

retirado do Edital de Condi¢6es Gerais)

**Caso nenhum candidato obtenha a pontuacdo méaxima (10,0 pontos),
examinadora podera, a seu critério, atribuir a 10,0 ao candidato de maior pontuagédo na
prova de titulos e calcular a nota dos demais proporcionalmente a este, utilizando uma regra

de trés simples.

Observacao:

Em relacdo a producdo bibliografica (artigos, livros, capitulos de livros, trabalhos em
congressos), sera avaliada somente aquela gerada de 2010 até a data de entrega dos

titulos.




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Itens Avaliados Pontuagdo Maxima Pontuacédo Obtida

1. Relevancia e atualidade da

Proposta de trabalho 10

2. Viabilidade da Proposta de

Trabalho 10

3. Viabilidade de
cooperagdes e parcerias
locais, nacionais e
internacionais

10

4. Disponibilidade e viabilidade
em assumir ocargo e
suas funcdes de ensino,
pesquisa e extensao

10

5. Capacidade de
argumentacdo e de defesa 10
das ideias e das propostas

NOTA FINAL

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comisséo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada
prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento
retirado do Edital de Condi¢6es Gerais)



