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RESUMO

A presente pesquisa em nivel de mestrado teve por objetivo identificar agdes bem-sucedidas
de professores que contribuiram, de algum modo, para que as pessoas com diferenca
funcional (deficiéncia) ingressassem no ensino superior. Grande parte da literatura sobre
inclusdo na educacdo tem se debrucado sobre as dificuldades e os desafios dos docentes,
havendo ainda lacuna no conhecimento sobre praticas e atitudes que, do ponto de vista das
pessoas com diferenca funcional, podem contribuir para o desenvolvimento académico
delas. O estudo prop6s-se a investigar e compreender quais praticas pedagdgicas e/ou
atitudes dos educadores foram determinantes para as pessoas com diferenga funcional, tendo
em vista a sua inclusdo, aprendizagem e o desenvolvimento educacional do nivel basico ao
superior. Foram conduzidas entrevistas semiestruturadas com oito pessoas com diferenca
funcional e seis professores. Aqueles indicaram os docentes considerados por eles como
referéncia em inclusdo. Para anélise dos resultados, foi utilizada a Anélise de Conteudo. As
categorias de anélise identificadas como as que contribuiram para as pessoas com diferenca
funcional foram: Atitudes e Estratégias do Professor, Apoio Familiar e Atividades
Extraclasse. Detectou-se que o relacionamento interpessoal professor-aluno possui
caracteristicas especificas que favoreceram a inclusdo. H4 uma crenca afetiva por parte do
professor, direcionada ao aluno, substancial nesse processo, fazendo com que os discentes
se sintam capazes de aprender e de ingressar no ensino superior. Além disso, o olhar do
docente voltado para as potencialidades do aluno concretiza-se em agdes e estratégias que
possibilitam a aprendizagem significativa. A pesquisa indicou que a inclusdo se constitui
como um processo a ser construido em sala de aula, sendo o aluno com diferenca funcional
um dos principais aliados do educador na producdo de métodos e estratégias. Ademais, as
acOes identificadas na atuacdo do professor tém como foco principal a aprendizagem do
aluno. Isso reflete de forma positiva nos resultados obtidos e, consequentemente, confirma
a crenca afetiva por parte do professor, bem como ecoa na propria autopercepc¢do da pessoa
com diferenca funcional. Por fim, a presenca da familia e as atividades extraclasse também

foram variaveis que contribuiram para esse processo.

Palavras-chave: praticas pedagogicas inclusivas, crenca afetiva, diversidade funcional,

atitude inclusiva, deficiéncia.



ABSTRACT

The purpose of this master thesis was to identify successful teachers actions that, somehow,
contributed to people with functional diversity starting college. The research aimed to
investigate and understand pedagogical practices and/or attitudes of educators that were
crucial for people with functional diversity, in regard of their inclusion, learning and
development from primary to tertiary education level. We carried out semi-structured
interviews with eight people with functional differences and six teachers. The teachers we
interviewed were nominated by people with functional differences as references of inclusion.
In order to analyze the results, we used the Content Analysis. The categories of analysis
verified were: Teacher Attitudes and Strategies, Family Support and Extra-Class Activities.
We identified that interpersonal relationships between students and teachers have specific
characteristics that favored the inclusion. There is an affective belief on the part of the
teacher, directed at the student, which is substantial in this process, making these students
feel capable of learning and going to the tertiary education level. In addition, when the
teachers attention is directed to the student potential, their actions and strategies lead to the
student development in a significant way. This researched showed that inclusion is a process
to be built in the class room, and the student with functional difference is one of the main
allies for the educator to produce methods and strategies. Furthermore, the identified actions
in the teacher's performance are primarily focused on student learning, reflecting positively
on their results, and consequently, confirming the teacher's emotional belief, besides to
reflecting on the person’'s own self-perception of people with functional difference. Finally,
the presence of the family and extra-class activities were variables that contributed to this

process.

Keywords: inclusive pedagogical practices, affective influence, functional diversity,

inclusive attitude, disability.
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1. APRESENTACAO

Para discorrer sobre as motivaces que me trouxeram a realizacdo deste trabalho,
acredito ser importante resumir brevemente uma parte da minha histéria. Estudante de escola
publica, nascida e criada no berco de uma familia em que os diplomas se resumiram ao nivel
bésico, eu tive o suporte dos meus pais para seguir para o ensino superior. Com o suor do
trabalho de doméstica de minha mae e com os esforcos de meu pai como motorista de
caminhdo, mantive-me durante alguns anos dedicando-me exclusivamente a graduacdo em
psicologia na Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei (UFSJ).

Fui criada com base na simplicidade e humildade de meus pais, estes que me
ensinaram sobre os principios de igualdade e respeito. Aprendi que todas as pessoas sdo
iguais em direitos, valores e prestigio. O meu proprio diploma ndo conta apenas a historia
de uma psicologa, mas também de uma domestica e de um caminhoneiro que tornaram esse
sonho possivel. Embora 1& fora existam forcas capitalistas estimando quanto vale cada
sujeito ou indicando modelos ideais a serem seguidos, eu fui aprendendo a me colocar nesses
contextos a partir de uma perspectiva critica ao longo da minha trajetoria.

Na psicologia, ancorada em conhecimentos tedricos e orientada por diferentes
profissionais qualificados (meus caros professores), fui instigada ainda mais para esses
preceitos. O processo de tornar-se “psicologa” exige, antes de qualquer coisa, 0 olhar
diferenciado para o outro e uma analise do contexto social que ele vive. E, entdo, fui-me
encantando pelas disciplinas que abordavam a analise das relacdes humanas e seus
desfechos, em especial, questdes relacionadas as minorias, as politicas publicas e a incluséo
social.

Durante a graduacéo, tive ainda a oportunidade de atuar com grupos de pessoas com
diferenca funcional® (pessoas com deficiéncia) em um projeto de pesquisa e extensdo no
Laboratorio de Pesquisa e Intervencado Psicossocial (LAPIP) da UFSJ. O trabalho tinha como
objetivo o atendimento desses grupos, tendo como base atividades voltadas para a promogéo
de salde e autonomia dos individuos atendidos. Mas, muito além disso, esse projeto teve

como fruto uma capacitacdo riquissima para os estagiarios que ali atuavam, e eu era um

! Na presente pesquisa, sera utilizada a terminologia diferenca funcional para se referir as pessoas com
deficiéncia. Essa escolha se ancora nas discussdes do Modelo da Diversidade Funcional (Palacios &
Romafiach, 2006), que tem por premissa as concepgdes da bioética e a compreensdo de que € possivel ser e
estar no mundo de formas as mais diversas, sem que seja considerado um deficit em relagdo aos padrdes de
corponormatividade.
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deles. A escuta daqueles grupos, os estudos com a equipe do projeto e a relagdo interpessoal
com os participantes me propiciaram uma autorreflexdo sobre os meus preconceitos. Ali,
uma sementinha havia sido plantada em mim.

O contato com os grupos me ensinou a olhar para as pessoas e ndo para a diferenca
funcional ou para suas caracteristicas fisicas, sensoriais, auditivas ou intelectuais. Deparei-
me com pessoas que, como qualquer outra, tinham uma vida ativa: estudo, trabalho, familia,
lazer, amigos, atividades fisicas... Assim, pude comecar a refletir sobre os estigmas que eu
alimentava.

A posteriori, resolvi dedicar-me a elaboracdo de uma nova pesquisa de iniciagcdo
cientifica. O objetivo consistiu em conhecer a percepc¢do de estudantes com algum tipo de
diferencga funcional e de seus pares em relacdo a inclusdo no ensino superior. Tal estudo,
intitulado “Inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior: perspectivas da propria
pessoa com deficiéncia e de seus pares”, chamou a minha atencdo para as dificuldades
encontradas pelas pessoas com diferenca funcional em relacdo a atuacdo dos professores,
indicando prejuizos substanciais para a efetivacdo da inclusdo na educacéo desses sujeitos.

Diante dessa lacuna, e considerando que as dificuldades em relacdo a inclusao ja
estavam descritas nos proprios relatos dos alunos, evidenciou-se a importancia de realizacéo
de uma nova pesquisa, que buscasse um movimento oposto: quais sao as possibilidades para
se efetivar a inclusdo em termos da pratica docente? Quais experiéncias positivas em prol da
aprendizagem e desenvolvimento de pessoas com diferenca funcional podem ser
verificadas? De que forma essas atuacdes influenciam positivamente o ingresso das pessoas
com diferenca funcional no ensino superior?

Tendo em vista as indagacdes acima, surgiu 0 meu interesse em realizar a presente
pesquisa, na busca por acdes bem-sucedidas de professores, as quais contribuiram de algum
modo para que as pessoas com diferenca funcional chegassem até o ensino superior.
Acredita-se que tal analise possa fornecer subsidios para a atuacdo docente com o aluno
pertencente ao grupo em questdo em qualquer nivel de ensino, além de trazer elementos
importantes para se repensar 0s problemas relativos a inclusdo no ambito da educacéo.

Para identificar os professores que foram referéncia no assunto, considerou-se a
percepcdo das pessoas com diferenca funcional, pois acredita-se que, a partir de suas
vivéncias em relacdo a diversidade e a todas as dificuldades dai advindas, esses sujeitos se
caracterizam como porta-vozes de suas reais necessidades. Ou seja, configuram-se como
protagonistas para avaliar quais a¢0es e propostas podem ser mais promissoras e eficazes

para a sua incluséo, aprendizagem e desenvolvimento.
10



Em sintese, os procedimentos metodoldgicos utilizados nesta pesquisa foram
estruturados da seguinte forma: 1) revisdo de literatura; 2) producdo de dados; 2.1)
entrevistas com pessoas com diferenca funcional que ingressaram no ensino superior; 2.2)
entrevistas com os professores que foram indicados pelos sujeitos com algum tipo de
diferenca funcional; 3) anélise e discussdo dos resultados. Portanto, serdo apresentados
inicialmente as referéncias tedricas, os objetivos e a metodologia utilizada neste estudo. E,
em seguida, a analise e discussdo dos dados obtidos.

Pretende-se com a pesquisa contribuir para a identificacdo e compreenséo de acdes
docentes consideradas inclusivas, que favorecem o desenvolvimento de alunos com
diferenca funcional na educacéo bésica e, consequentemente, contribuem para o seu ingresso
no ensino superior. Também é esperada a producdo de um conhecimento que favoreca a
formacéo de professores, de modo que eles possam orientar suas praticas com base em
experiéncias bem-sucedidas. Outra expectativa é que este estudo colabore com as discussdes
sobre inclusdo no ambito educativo, favorecendo o trabalho de diversos sujeitos que se
encontram engajados no tema, sobretudo professores e alunos com diferenca funcional, 0s
quais se deparam com os desafios no cotidiano escolar. Assim, espera-se que o estudo
favoreca o dialogo entre os ambientes escolar e académico, na busca incansavel da
eliminacdo de barreiras nos espacos de formacdo e educacao.

Por fim, para exemplificar o significado deste trabalho para mim, valer-me-ei das

palavras de Claudia Werneck (2003, p.10), ativista brasileira em direitos humanos:

Praticar a inclusdo é adotar uma nova ética, inspirada na certeza de que a
humanidade encontra infinitas formas de se manifestar, sobre as quais é
impossivel atribuir um valor mais ou menos humano. Apropriar-se desta ética da
diversidade significa abandonar o equivocado hébito de hierarquizar condi¢des
humanas definindo quais delas tém ou néo tém direito, dos mais simples aos mais
complexos. O velho habito sera substituido por inusitadas reflexdes e atos que
garantam a cada recém-nascido o direito de nunca ter o seu valor humano
questionado, sob qualquer alegagdo, ndo importa o que lhe aconteca, de que
forma ande, pense, leia, enxergue ou se expresse.

11



2. PROBLEMA DE PESQUISA

A educacdo € um direito universal que se constitui como base elementar tanto para o
crescimento individual como para o coletivo. E por meio dela que os demais direitos sio
assegurados, ja que possibilita a capacitacdo para o trabalho e para a aquisi¢éo de renda e,
consequentemente, a independéncia pessoal (Cartilha do Censo 2010, 2012). Possibilitar a
inclusdo no &mbito educacional significa promover o0 acesso ao ensino de qualidade, que seja
capaz de otimizar as potencialidades de cada um, de assegurar o desenvolvimento pessoal e
de orientar os individuos no compromisso com a cidadania (Freire, 2008).

Para Freire (2008), a inclusdo configura uma mobilizacdo educacional, social e
politica, e seu principal objetivo consiste em legitimar o direito de quaisquer sujeitos atuarem
no meio social em que estdo inseridos, garantindo o acolhimento e o respeito as diferencas.
No que tange a educacdo, representa o direito de todos os alunos desenvolverem-se e
solidificarem seus potenciais. Além disso, ela prioriza as condigdes necessarias ao exercicio
da cidadania, por meio do acesso ao ensino de qualidade e que leve em conta as demandas,
individualidades e preferéncias. Contudo, o conceito de inclusdo ainda se apresenta amplo e
pouco especifico, o que dificulta a efetivacédo e execucgédo das praticas, cooperando para que
elas ocorram de forma discordante de seus principios (Freire, 2008).

No Brasil, a proposta de educacéo para todos tem-se ampliado através das politicas
publicas que vém sendo estabelecidas, buscando garantir a inclusdo de pessoas com
diferenca funcional no contexto educativo (Poker, Valentim & Garla, 2018). Como exemplo,

a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu artigo 2°, determina que:

[...] a educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagéo para o trabalho.

Em seu artigo 3°, a Lei define os principios de como o ensino devera ser ministrado.
Dentre eles, podemos destacar: “I - igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na
escola”; “III - pluralismo de ideais e de concepgodes pedagdgicas™; e “IX - garantia de padréo
de qualidade”. Entéo, essas a¢des governamentais tém como base o principio da equidade e
defendem o convivio com a diversidade, considerando o ensino basico e avancando

gradativamente para o ensino superior (Poker, Valentim & Garla, 2018).
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A partir das modificages desenvolvidas no sistema de ensino especial e das praticas
desempenhadas com o objetivo de efetivar a inclusdo na educacgdo, o numero de matriculas
de estudantes com diferenga funcional nas escolas comuns tem alcangado um crescimento
significativo, passando de 13% para 76% entre os anos de 1998 e 2012 (Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo [SECADI] e Secretaria de
Educacédo Superior [SESu], 2013). Em 2005, o governo federal promoveu o projeto Incluir,
visando a promocao de acessibilidade nas InstituicGes Federais de Ensino Superior. Nelas, o
aumento das inscri¢des correspondeu a 754%, sendo 5078 matriculas no ano de 2003
(SECADI/SESu, 2013) e 38272 matriculas de graduacdo com declaracdo de deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotagdo no ano de 2017
(Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira [INEP] —
Ministério da Educacdo [MEC], 2019).

Entretanto, o aumento do ndmero de matriculas refere-se somente ao acesso das
pessoas com diferenca funcional ao espaco escolar. Logo, o avanco da inclusdo mantém-se
restringido aos aspectos de acessibilidade, como construcdo de rampas e instalacdo de
materiais adaptados. Algumas instancias responsaveis pelo exercicio da incluséo priorizam
a divulgacdo dessas medidas de adaptacdes fisicas, resumindo o crescimento dela em
questdes bésicas, 0 que propicia a naturalizacdo do discurso inclusivo, de facil aceitagéo e
sem indagac0es criticas. (Lockmann, Machado & Freitas, 2017).

Ademais, apesar do aumento no numero de matriculas, os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica [IBGE] (2010) assinalam assimetrias significativas
entre a populacdo total e as pessoas que possuem algum tipo de diferenca funcional, além
dos baixos niveis de instrucdo entre estas. Constata-se que 61,1% dessa populacdo nao tem
qualquer nivel de instrucdo ou possui somente o fundamental incompleto; 17,7% possuem
ensino médio ou superior incompleto; e apenas 6,7% possuem superior completo (IBGE,
2010). Por consequéncia, a maior justificativa de empregadores para a concentracdo de
pessoas com diferenca funcional em cargos operacionais e de baixa rentabilidade no mercado
de trabalho refere-se a baixa qualificacdo profissional desse publico (Ribeiro & Carneiro,
2009).

Também deve considerar-se que ainda existem barreiras fisicas, legais e atitudinais,
as quais colocam as pessoas com diferenca funcional em situacdes de desvantagem e
dificultando a efetivacdo plena de seus direitos (Cartilha do Censo 2010, 2012). Fica

evidente, na sociedade, a resisténcia em aceitar e empreender a¢des de inclusdo em prol
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desses sujeitos, pela falta de conhecimento das pessoas de um modo geral e dos préprios
educadores (Chahini, 2010).

Para discorrer sobre o processo de inclusdo no @mbito da educacdo brasileira, vale
sublinhar o papel das entidades de ensino e constatar como tal dindmica vem estruturando-
se. Em relac@o ao nivel basico de ensino, cabe a escola 0 compromisso de contribuir para a
socializacdo e humanizagéo na formacéo dos sujeitos, de modo a ensinar-lhes a aprender por
meio da convivéncia com os demais. Outra mediacao dessa instituicdo consiste em cooperar
para que os individuos crescam e sejam capazes de assumir postura construtiva e
participativa na comunidade, garantindo aos alunos o continuo desenvolvimento e o
conhecimento do contexto sécio-historico no qual estdo inseridos. (Verdum, 2013).

Com o intuito de alcancar tais objetivos, é essencial mudar a no¢do do educar
resumida na simples transmissdo do conhecimento. As bases da aprendizagem séo
primordiais, mas a educacdo deve se estender para além da comunicacdo de um saber
predeterminado. A expectativa € que a escola se prepare para considerar as multiplas
dimensdes dos sujeitos ao interagir com eles, levando em conta o ambiente em que vivem,
as relagdes sociais por eles estabelecidas, de modo a deixar de lado a visdo fragmentada do
individuo e a expectativa de que ele se adapte ao meio. (Verdum, 2013).

Laplane (2014) argumenta que as redes publicas de ensino precisam implicar-se ndo
apenas no exercicio de abonara matricula dos estudantes em escolas e salas comuns, mas
também de proporcionar uma formacgdo competente para os seus educandos. Portanto, deve
atender a requisitos basicos, tais como a compreensao das diferencas, o reconhecimento das
possibilidades dos estudantes com diferenca funcional, a efetivacdo da participacdo dessas
pessoas no ambiente escolar, o apoio aos professores, aos alunos e a familia (Almeida &
Ferreira, 2018; Laplane, 2014).

As pesquisas desenvolvidas no ensino basico indicam que o envolvimento dos
educadores ainda ¢ infimo, o gue torna inviavel a organizacdo de uma cultura em beneficio
do acolhimento da diversidade. Tal processo vem sendo construido aos poucos (Briant &
Oliver, 2012; Tavares et al., 2016; Oliva, 2016). Por todos esses aspectos, para que as
criancas com algum tipo de diferenca funcional tenham pleno acesso as escolas comuns,
muitas medidas necessitam ser tomadas, especialmente no que se refere a formacao dos
professores que atuam com esses alunos (Tavares, Santos e Freitas, 2016).

Em virtude dos argumentos apresentados, conhecer a percep¢do de professores
acerca de sua experiéncia e rotina com alunos que possuem diferenca funcional é essencial.

O entendimento da vivéncia possibilita distinguir as contradi¢fes das a¢des ja desenvolvidas
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no ambiente educacional e viabiliza o aperfeicoamento da formag&o académica por meio das
caréncias observadas (Barbosa & Souza, 2010).

Cabe destacar que as condutas de um individuo sustentam-se primeiramente na ideia
que ele tem sobre 0 mundo ou sobre 0 outro. Sendo assim, cada sujeito age no meio de acordo
com as suas concepcles, formadas ao longo do processo historico. Logo, pensar na
percepcao de professores acerca da incluséo significa compreender as bases que direcionam
suas acgdes e atitudes em sala de aula (Monteiro & Manzini, 2008).

Entre os diversos profissionais da escola, a diferenca funcional é concebida como um
deficit e ainda é vista como um problema da crianga. Poucos professores percebem a
necessidade de avaliar suas praticas, prejudicando o aperfeicoamento das estratégias
pedagogicas. Diante disso, torna-se imprescindivel ponderar as concep¢des dos educadores,
de modo que possam criar ferramentas para exercerem sua funcéo de educar reconhecendo
as competéncias e caracteristicas de cada aluno. (Briant et al., 2012).

Silva, C. M, Silva D. S, Monteiro, R. e Silva, D. N. H (2018) realizaram um estudo
sobre a inclusdo de alunos surdos em salas comuns em uma escola de ensino médio da rede
publica. Eles identificaram que os habitos na rotina escolar destoam do que é defendido pelas
diretrizes governamentais. Ha uma urgéncia em se avaliar a forma como a incluséo desses
estudantes vem ocorrendo. A escola deve considerar a condi¢do bilingue e bicultural de
surdos, colocando-a em pratica. A lingua de sinais ndo se constitui apenas como uma
ferramenta de comunicacdo e inclusdo; faz parte também da identidade dos surdos,
influencia o desenvolvimento académico, a aprendizagem, 0 empoderamento e as relacdes
sociais por eles estabelecidas. Para os autores, as defasagens identificadas relacionam-se
com a maneira como as politicas publicas tém-se organizado e preocupado com a formacéo
docente (Silva et al., 2018).

Ao analisar a inclusdo de uma aluna com diferenca funcional visual em uma escola
comum de ensino basico privada, Oliva (2016) verificou que a discussdo sobre o tema e as
politicas inclusivas sdo ausentes, sendo muitas as barreiras relacionadas a aprendizagem e
participacdo dela. Chama atencdo o fato de que a matricula da aluna foi realizada sob a
condicdo de que ela fosse responsavel por adaptar-se a escola e por acompanhar o
desempenho da turma (Oliva, 2016). A inexisténcia de acessibilidade e de adaptacdes por
parte da escola e dos profissionais coloca a estudante em situacao de marginalizacao, reflete
0 preconceito enraizado nessa instituicdo e reproduz os tracos de exclusdo presentes na
sociedade. A concepcdo da diferenca funcional como deficiéncia, baseada no estigma de

inferioridade compartilhado pela comunidade escolar, repercute no modo como a aluna
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sente-se em relacdo a sua diferenca, comparando-se negativamente com os demais alunos e
valorizando-se apenas em relacéo aos colegas com diferenca funcional que néo frequentam
0 ensino (Oliva, 2016).

Vargas e Portilho (2018) realizaram uma pesquisa durante um programa de formacéo
continuada, em uma escola de educacgdo basica modalidade especial, a fim de investigar as
concepcOes de professores acerca do conhecimento e aprendizagem. Constatou-se que,
durante os encontros, os docentes mencionaram diversas queixas sobre o trabalho, mas ainda
assim foram raros 0s momentos em que o grupo elaborou uma reflexao sobre a vivéncia e as
dificuldades identificadas na pratica com criancas com diferenca funcional, o que poderia
contribuir para minimizar a angustia desses profissionais, além de proporcionar a
autorreflexdo. As concepcgdes compartilhadas entre os educadores fizeram com que a
inclusdo perdesse seu lugar para uma simples integracdo, a qual tem como preocupacao
promover modificacdes na crianga, com o intuito de aproxima-la da condicdo normativa
imposta pela sociedade. Nota-se que os profissionais lidam com os estudantes com diferenca
funcional de forma desigual em relagcdo aos alunos com desenvolvimento tipico (Vargas &
Portilho, 2018).

Capitdo (2010) analisou a concepc¢éo de professores sobre a inser¢do de alunos com
diferenca funcional em escolas comuns. O autor relata que os profissionais entrevistados
mostram-se favoraveis aos principios da inclusdo e acreditam que tal processo contribui
positivamente para a socializacdo desses estudantes, proporciona as relacfes interpessoais,
propicia o envolvimento com atividades e com os pares, bem como colabora com a igualdade
de oportunidades. Além disso, para esses docentes, ao conviver com 0 outro, a crianga com
diferenca funcional sente-se mais valorizada enquanto ser humano, o que pode refletir no
aumento da sua autoestima. Apesar dos problemas a serem enfrentados no processo de
incluséo, os entrevistados defendem a permanéncia das pessoas com diferenca funcional em
instituicbes comuns. Todavia, observam que os obstaculos sdo recorrentes. Os professores
identificam que a escola comum ainda ndo se mostra preparada, prevalecendo barreiras
fisicas, atitudinais, materiais e na propria formacdo dos educadores, o que dificulta as
praticas inclusivas nesse contexto (Capitdo, 2010).

Segundo Santiago, Santos e Melo (2017), o compromisso de elaborar respostas
educativas que atendam as demandas da diversidade ndo deve restringir-se aos professores,
mas sim integrar toda a coletividade escolar. Isso inclui os professores das classes comuns e
do atendimento educacional especializado, gestores, funcionarios, alunos e familias, de

modo a construir, entre esses atores, um projeto emancipador que favorega a instituicdo e os
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sujeitos atendidos por ela. Para Ferrari e Sekkel (2007), a educagéo escolar se caracteriza,
acima de tudo, por seu aspecto grupal, corroborando com o estudo de Jansen, Otten, Zee e
Jans (2014) que defende a importancia do grupo no processo de inclusdo e no
desenvolvimento auténtico do sujeito.

Briant e Oliver (2012) realizaram um estudo com o intuito de conhecer as estratégias
desenvolvidas por professores para atuarem na educacdo escolar de alunos com diferenca
funcional em umarede publica de ensino. No que se refere a percepgao e atitude dos docentes
entrevistados frente a esses alunos, observa-se uma aceitacdo forgada, pautada no dever de
cumprirem legalmente com a matricula do discente, e a ideia de que sdo poucas as
possibilidades de aprendizagem desse publico. Em vista disso, a estratégia apontada pelos
autores consiste em avaliar os sentidos e imaginarios dos professores sobre a diversidade, de
forma a ressignificar a visao desses educadores, tendo como foco a valorizacdo da diferenca
e das possibilidades dos alunos com diferenga funcional. Por outro lado, identificam-se
profissionais que reconhecem a individualidade e capacidade dos alunos, buscando
alternativas para solucionar possiveis dificuldades no processo de inclusdo, e, nesses casos,
a estratégia reside na rede de apoio dentro da escola. Segundo os docentes, a rede de apoio
é substancial para que a diferenca funcional ndo seja vista como um problema e para que 0s
educadores encontrem respostas positivas para atuarem de forma inclusiva. Com o0s
resultados obtidos, os autores sublinham o quanto ¢ essencial um estudo mais aprofundado,
de modo a ampliar a escuta dos professores, ou ainda a observacdo das atividades cotidianas
em sala de aula.

Fonseca (2009) realizou uma pesquisa com o objetivo de analisar como se constréi a
identidade profissional de um professor que atua na educacéo de alunos com autismo e quais
mudancas sdo desenvolvidas frente as singularidades desses alunos. Ao investigar a historia
de vida de uma professora, a autora identificou “heranca da familia” e “heranca escolar”.
Tais herancas referem-se aos valores, papeis, atitudes e visdo de mundo, pautados, nesse
caso, em ideais de superacdo, cooperacdo, esforco, criatividade. Elas repercutem na
identidade pessoal e, posteriormente, profissional dos sujeitos. A busca pela autonomia
financeira e pela constituicdo familiar fez com que essa professora reconhecesse 0
desenvolvimento de caracteristicas pessoais, por exemplo, determinacdo e iniciativa. Outro
fator relevante é o empenho em favor do conhecimento e da formacdo sobre o autismo, o
qual possibilita uma atuacdo competente no trabalho com as criancas atendidas,
aproximando a profissional dos pais e alunos e favorecendo uma relagéo positiva entre eles.

E importante destacar que a autora critica a énfase dada ao aluno e ao professor como

17



responsaveis pelos fracassos escolares, sem um questionamento do sistema de ensino e das
instancias governamentais.

No tocante ao ensino superior, a responsabilidade social das universidades é gerar
conhecimento em prol do avanco da sociedade, da cultura, da ciéncia, da tecnologia e do
préprio homem (Demo, 1993). Elas apresentam-se como espaco de producdo, transmissao e
aplicacdo do saber e tém a funcdo de formar e capacitar profissionais, coadjuvando de
maneira significativa o progresso da educacgdo (Castanho & Freitas, 2006). Considerando a
importancia do ensino superior para o crescimento da sociedade, compete a essas instituicoes
a dindmica de se pensar em politicas de inclusdo fundamentadas na valorizacdo da
diversidade (Castanho & Freitas, 2006).

O principal desafio colocado para as universidades consiste em capacitar 0s
profissionais para se tornarem habilitados a atuar na educacao dos individuos pautada néo
apenas na transmissdo de saberes, mas na originalidade de estratégias de aprendizagem, na
adaptacédo de atividades, de modo a desenvolver novas atitudes e a¢Oes valorizadoras da
diversidade humana (Glat & Pletsch, 2010). Por isso, 0 papel dos docentes atuantes no ensino
superior é fundamental para o processo de inclusdo, pois sdo eles que preparam os futuros
educadores, além de serem capacitados para sugerir ideias para a estrutura curricular do
curso. Portanto, os mestres devem atuar na formacao dos sujeitos de acordo com os preceitos
da inclusdo, garantindo o respeito as diferengas (Freitas, 2007).

Contudo, a falta de preparo dos profissionais de educacdo vem se destacando como
um dos problemas mais relevantes da incluséo escolar. A dificuldade consiste na formacéo
e capacitacdo para lidar com as diferencas e, simultaneamente, na aptiddo para qualificar os
discentes da mesma maneira, abandonando-se o modelo ideal imposto pela sociedade e
prestigiando a diversidade. A instrucdo segmentada dos professores contribui de algum
modo para que eles tornem-se despreparados para atuar na efetivacdo da inclusao de pessoas
com diferenca funcional em quaisquer graus de ensino (Chahini, 2010). O didlogo entre os
membros da comunidade académica mostra-se escasso, 0 que prejudica a rotina escolar e a
construcdo de habilidades e acGes facilitadoras do ensino e da aprendizagem (Ferrari &
Sekkel, 2007).

Tavares et al. (2016) sugerem que, para formar profissionais preparados para lidar
com as demandas da diversidade, o tema da inclusdo deve perpassar as diferentes disciplinas
ao longo da formacédo, possibilitando uma discussdo ampla no decorrer do curso académico.
Os autores ressaltam ainda a necessidade de aproximar os futuros profissionais da pratica

com criangas com diferenca funcional durante a graduacéo, como em estagios, por exemplo.
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Poker et al. (2018) realizaram entrevistas com professores académicos da area das
ciéncias humanas e da saude que tiveram a formacéo concluida nas duas ultimas décadas,
compreendendo, portanto, o periodo em que as politicas de inclusdo j& estavam sendo
discutidas. Os dados da pesquisa indicaram que 55% dos sujeitos ndo tiveram contato com
0 assunto no periodo da graduagdo (Poker, et al., 2018). Essa informacdo corrobora a
percepcdo de Reis, Eufrasio e Bazon (2010), de que durante a formac&o inicial ndo sdo
ofertadas disciplinas relacionadas ao preparo dos docentes para lidar com a diferenca
funcional e suas demandas (Reis et al., 2010). Questiona-se, nessa perspectiva, qual lugar a
educacéo inclusiva tem ocupado nas universidades e se ha o reconhecimento da importancia
da formacéo docente nessa conjuntura (Poker et al., 2018).

Sobre a formacéo especializada em educacdo inclusiva, verifica-se que apenas uma
minoria dos docentes realiza algum tipo de formacgdo complementar (como participacdo em
palestras, eventos, oficinas etc.). Além disso, ao avaliarem os cursos de especializagéo, 0s
professores relatam auséncia de discussdo sobre os conhecimentos necessarios para a
atividade pedagdgica e inclusiva em sala de aula. Constantemente essas formacdes limitam-
se a informacdes de aspectos legais, filosoficos e conceituais (Poker et al., 2018).

Antunes, Faria, Rodrigues e Almeida (2013) identificaram aspectos essenciais as
praticas inclusivas, como igualdade de oportunidades e ndo discriminacéo, em discursos de
professores atuantes no ensino superior. No entanto, ao serem questionados sobre suas
praticas, identifica-se que ainda se encontram profissionais com uma visao conservadora, a
qual se distingue de uma concep¢do mais ampla de diversidade.

No caso da pesquisa de Poker et al. (2018), os profissionais se mostram favoraveis a
inclusdo e, ao descreverem o que entendem pelo termo, abordam aspectos essenciais
norteadores dos principios da educacdo inclusiva. Para os autores, esse resultado difere-se
do de outros estudos, pois frequentemente os professores dispdem-se a favor da inclusao,
mas ndo reconhecem as bases conceituais que a constituem. Essa diferenca pode ser
explicada por se tratarem de profissionais que trabalham com tematicas da area de humanas
e salde. Além disso, 0 ambiente académico da instituicdo em questdo pode contribuir para
iss0, ja que possui um departamento de educacdo especial e uma linha de pesquisa do
programa de p6s-graduacao na area (Poker et al., 2018).

Vilela-Ribeiro e Benite (2010) avaliaram em seus estudos a percep¢éo de um vice-
coordenador de curso de graduacdo sobre o perfil desejado dos discentes enquanto futuros
profissionais. Analisou-se que é atribuida énfase a capacidade do professor de dominar o

conteudo das disciplinas e trabalhar de forma técnica e produtiva, ndo sendo mencionado
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nenhum aspecto da formacao habilitada para lidar com a diversidade em sala de aula (Vilela-
Ribeiro et al., 2010).

Avila, Tachibana e Vaisberg (2008) realizaram uma pesquisa de abordagem
psicanalitica, a fim de avaliar o imaginario coletivo de professores do ensino superior acerca
da incluséo escolar. Os resultados demonstram uma visdo sobre o aluno com énfase nas
barreiras e possibilidades frente a diferenca funcional, desconsiderando a capacidade do ser
humano de integrar-se nos diversos ambientes sociais. O imaginario coletivo dos professores
aponta para a concepcao de que a escola comum ndo é considerada um espaco adequado
para o aluno com diferenca funcional, o qual é percebido como uma pessoa em sofrimento
emocional, caracterizado essencialmente pela dependéncia e falta de autonomia, devendo
ser cuidado pela mée, um mediador elementar (Avila et al., 2008).

Conforme Avila et al. (2008), diante dos inlimeros estudos que vém sendo
desenvolvidos sobre a inclusdo, talvez os professores possam ter dificuldades ou resisténcia
em expor claramente 0s impasses emocionais que surgem nesse processo. Assim, para
formar docentes capazes de trabalhar com a diferenga, é preciso pensar em estratégias em
favor do cuidado emocional desses educadores, bem como discutir o tema em sala de aula,
supervisionar as atividades praticas e considerar 0s apontamentos da propria pessoa com
diferenca funcional. Desse modo, ha a possibilidade de ressignificar a percepcdo da
deficiéncia e aprimorar as a¢des no trabalho, o que reflete positivamente na qualidade da
educacdo inclusiva (Carvalho-Freitas et al., 2015; Reis et al., 2010).

Além do compromisso de formar e capacitar os futuros profissionais, a universidade
deve ser também um espaco inclusivo para os estudantes com diferenca funcional. Portanto,
assim como as instituicbes de educacao basica, o ensino superior brasileiro encontra-se
diante da necessidade de desenvolver formas de garantir o acesso e a qualidade da educacéo
para todos os alunos, de maneira inclusiva, envolvendo pessoas com diferencas sensoriais,
fisicas, intelectuais, comportamentais e/ou motoras (Poker et al., 2018). Isso se tem
configurado como um obstaculo. (Fernandes, Oliveira & Almeida, 2016), ocorrendo de
maneira lenta e precaria e podendo ser considerado similar ao percurso da inclusdo no ensino
basico (Poker et al., 2018).

Sobre as condicdes de acesso e permanéncia nos cursos de graduacdo, a entrada do
aluno com diferenca funcional na universidade publica esta diretamente ligada a sua
condicdo socioecondmica. Estudantes oriundos de escolas privadas, na qual se tem garantido
0 apoio pedagdgico, recursos para tecnologias, transporte e equipe multiprofissional,

possuem maiores possibilidades de ingressarem no ensino superior (Rocha & Miranda,
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2009). O atendimento e as adaptacdes para o processo de sele¢cdo do vestibular s&o bem
avaliados. No entanto, as condi¢cdes de continuidade ndo s&o as mesmas. As agoes
desenvolvidas em prol da inclusdo d&o-se predominantemente por meio da sensibilizacdo de
professores, coordenadores de curso e pela familia. H& uma caréncia nos recursos
tecnoldgicos e as barreiras arquitetdnicas ainda apresentam lacunas desafiadoras, como
exemplo, a locomogéo entre os diferentes espagos da universidade (Rocha & Miranda,
2009).

Estudos sobre a insercéo de pessoas com diferenca funcional em instituicdes da rede
publica de ensino superior, ao analisarem a compreensdo da inclusdo por parte de
professores, alunos e diretores, apontam baixos niveis de informacéo com relacdo ao tema
(Rocha & Miranda, 2009; Carvalho-Freitas, Guimarées, Rocha, Souto & Santos, 2015;
Vilela-Ribeiro & Benite 2010; Poker et al., 2018; Castro & Almeida, 2014). As dificuldades,
0s sentimentos de ansiedade e a inseguranga presentes na relacéo entre o professor e o aluno
com diferenca funcional sdo apontados como fruto do reduzido didlogo com esse publico.
Assim, os dilemas percebidos nessa interagdo sao atribuidos a origem social. Destaca-se
intensa mobilizacdo subjetiva nos primeiros contatos, como sentimentos de piedade e
compaixao, concepcdo baseada na fragilidade, nojo/repugnancia, entre outros (Carvalho-
Freitas et al., 2015). Nota-se que prevalece a sensacdo de desconforto entre a maioria dos
educadores, além da crenca de que essas pessoas deveriam frequentar classes especiais
preparadas para recebé-las (Vilela-Ribeiro & Benite, 2010, Avila et al., 2008). Além disso,
a maioria dos docentes relata ndo ter tido nenhum contato prévio com as pessoas com
diferenca funcional (Reis et al., 2010; Carvalho-Freitas et al., 2015).

Oliveira et al. (2016) desenvolveram uma revisao integrativa a fim de analisar os
estudos da educacdo inclusiva no ensino superior. Os autores sublinham que a producgéo
cientifica sobre o tema mostra-se ténue frente a complexidade que abarca os principios de
incluséo e as esferas ligadas a eles. Ao se tratar da educacao, as pesquisas dao maior énfase
ao publico infantil, e quando o foco se direciona aos adultos e criangas com necessidades
educacionais especiais, 0s trabalhos se referem, em sua maioria, a questdo assistencial da
saude (Oliveira et al., 2016).

Ao avaliarem como tem ocorrido o processo de inclusdo no ensino superior, 0s
estudos demonstram que, ainda que as leis tenham sido estabelecidas ha mais tempo, a
universidade caminha a passos lentos nesse sentido. As medidas legislativas sdo
fundamentais para a inclusdo, no entanto, predomina a dificuldade das instituicdes em

garantir a efetivagéo dessas leis (Vilela-Ribeiro & Benite, 2010; Duarte, Rafael, Filgueiras,
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Neves & Ferreira, 2013; Siqueira & Santana, 2010). Frente as dificuldades mencionadas, as
pesquisas defendem a necessidade de uma discussdao multidisciplinar, de modo que as
praticas de inclusdo possam ser repensadas a fim de dar respostas as lacunas que ainda
persistem nesse universo (Oliveira, Trezza, Ramos e Freitas, 2016; Rocha & Miranda, 2009;
Antunes et al., 2013, Ciantelli & Leite, 2016).

A educacéo inclusiva pertence a uma perspectiva relativamente nova, realidade que
faz os professores se sentirem impotentes e incapazes de manejar, acarretando angustia.
Pensar na formacdo de tal profissional para a inclusdo significa capacita-lo a desenvolver
uma educacdo para a diversidade, considerando o carater multicultural da sociedade, bem
como torna-lo disposto a ouvir, prepara-lo para dar atencdo a diferenca e respeita-la.
Portanto, qualificar profissionais para lidarem com a realidade por meio de postura critica e
construtiva se configura como uma adversidade. (Briant & Oliver, 2012).

O desconhecimento dos professores impede a execucgédo de praticas pedagogicas que
contribuam para o conhecimento dos alunos e o acompanhamento das aulas, como a
utilizacdo de material didatico e de recursos de multimidia especificos para pessoas com
diferenca funcional auditiva (Rocha & Miranda, 2009). Desse modo, sdo urgentes maiores
discussdes, objetivando a instrucdo de docentes e funcionarios administrativos acerca dos
topicos legislativos, do diagnostico e das estratégias facilitadoras da aprendizagem dos
estudantes com diferenca funcional (Rocha & Miranda, 2009; Carvalho-Freitas et al., 2015;
Fernandes, et al., 2016, Ciantelli & Leite, 2016).

Esse conjunto de investigacdes relativas a inclusdo nas escolas e universidades tem
identificado os inimeros entraves relacionados ao ambiente educacional, as questdes de
acessibilidade e as praticas pedagdgicas. Além disso, vem sendo verificada a necessidade de
mudanca dessas praticas. No entanto, sdo escassas as investigacdes sobre processos de
inclusdo escolar bem-sucedidos que possam servir de referéncia para outras acfes. A
presente proposta insere-se nessa lacuna ao se debrucar sobre o seguinte problema de
pesquisa: em meio a tantas adversidades no campo da inclusdo, quais acdes docentes
contribuem para que os alunos com algum tipo de diferenca funcional permane¢am na escola
e ingressem na universidade?

Nesse sentido, este estudo justifica-se pela necessidade de se identificar estratégias e
acOes docentes que, na perspectiva das pessoas com diferenca funcional, contribuiram para
a permanéncia delas nas instituicGes escolares e colaboraram para elas chegarem até a
universidade. A originalidade da pesquisa concentra-se na busca de alternativas que auxiliem

os docentes a exercerem suas atividades de forma inclusiva, ja que em outros estudos 0s
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obstaculos ja estdo dados. Assim, a presente pesquisa se propds a identificar agdes bem-
sucedidas de professores que foram referéncia para alunos com diferenca funcional,
contribuindo para o ingresso deles no ensino superior. Portanto, pretendeu-se identificar
parametros a serem utilizados pelos profissionais que se veem despreparados para lidar com
as demandas da incluséo e, consequentemente, contribuir para aprimorar a educacdo de

alunos com diferenca funcional.
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3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo geral:

Identificar acbes bem-sucedidas de professores que foram referéncia para alunos com

diferenca funcional, contribuindo para que eles ingressassem no ensino superior.

3.2 Objetivos especificos:

1. Identificar, a partir da perspectiva dos discentes, professores que contribuiram para
que eles ingressassem no ensino superior, destacando-se na trajetoria escolar desses
alunos;

2. Verificar junto as pessoas com diferenca funcional quais acGes e condutas desses
professores otimizaram a sua inclusdo no ensino basico e o ingresso no ensino
superior;

Investigar a concepcao desses professores sobre a inclusdo no @mbito educacional;

4. Analisar quais acOes e estratégias foram desenvolvidas pelos docentes na educacao
bésica para garantir o acesso igualitario e a permanéncia de pessoas com diferenca
funcional no ensino;

5. Identificar habilidades desenvolvidas pelos docentes para garantir a aprendizagem

dos alunos com diferenca funcional.

24



4. REFERENCIAL TEORICO

Inicialmente, serdo explanados alguns marcos histéricos que contribuem para a
compreensdo de como ocorreu o processo de inclusdo da pessoa com diferenca funcional na
sociedade e de como esses acontecimentos influenciam no presente. Serdo apresentadas
também as concepcdes de deficiéncia verificadas em cada periodo histérico. Para tratar desse
assunto, o presente topico terd como referéncia as seis matrizes de interpretacdo da
deficiéncia, desenvolvidas por Carvalho-Freitas e Marques (2009):
subsisténcia/sobrevivéncia; sociedade ideal e funcdo instrumental da pessoa; espiritual;
normalidade; inclusdo social; matriz técnica. Serdo apresentadas discussGes sobre a
deficiéncia em perspectivas histdrica e tedrica, buscando mostrar os deslocamentos que
foram sendo produzidos sobre o papel da pessoa com deficiéncia na sociedade, além dos
principais modelos tedricos existentes no campo e suas distingdes nas formas como o
conhecimento tem sido produzido na atualidade. Posteriormente, sera discutida a dialética
entre inclusdo e exclusdo e 0 modo como a educacédo de pessoas com diferenca funcional se

consolidou no pais. No ultimo topico serdo abordadas as reflexdes sobre a agdo pedagogica.

4.1 Historia e concepcdes de deficiéncia

As concepgdes de deficiéncia dizem respeito as diversas formas de se pensar no
tocante a diversidade (Carvalho-Freitas & Marques, 2007). Para Pacheco e Alves (2007), o
modo como a pessoa com deficiéncia € vista configura-se como uma construcao social que
estabelece relacdo com a cultura de cada época, abarcando os valores sociais, morais,
filosoficos, éticos e religiosos. Dessa forma, a diferenca funcional foi tratada ao longo dos
anos a partir de varias abordagens, modificadas de acordo com cada contexto historico,
politico e cultural (Carvalho-Freitas & Marques, 2007; Pacheco & Alves, 2007).

Entender as transformacdes na maneira de abordar a deficiéncia permite-nos analisar
a realidade da pessoa com diferenca funcional, uma vez que a forma como os individuos,
bem como a sociedade, lidaram com a situacdo no passado € reeditada subjetivamente na
atualidade (Carvalho-Freitas & Marques, 2007; Pacheco & Alves, 2007). Além disso, a
compreensdo da percepcao sobre a deficiéncia constitui elemento fundamental para a gestdo
da diversidade, pois exerce influéncia no modo como as pessoas direcionam suas atitudes e
preferéncias (Carvalho-Freitas & Marques, 2007). Portanto, o conhecimento do processo
historico acerca das pessoas com diferenca funcional constitui um subsidio para pensarmos
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questdes contemporaneas, tais como 0s projetos sociais, 0s movimentos em prol da incluséo
e/ou a visdo e a atitude dos individuos frente a diferenca (Carvalho-Freitas & Marques, 2007;
Pacheco & Alves, 2007). Ele também possibilita ponderar comportamentos/valores
depreciativos, direcionados as pessoas com diferenca funcional, que perduram em novos
arranjos sociais (Pacheco & Alves, 2007).

A histéria da deficiéncia estabelece a trajetdria de um grupo presente na humanidade
desde os primordios. Em todas as épocas existiram pessoas com algum tipo de deficiéncia
(fisica, sensorial ou psiquica), seja inata ou adquirida ao longo da vida (Garcia, 2010). Tal
narrativa histdrica caracteriza-se por dois aspectos que perpassam os diferentes periodos: a
visdo sobre as pessoas com deficiéncia pautada em tragos pejorativos devido as comparacgdes
com o padrdo de normalidade social e, por consequéncia, a manutencdo da excluséo social e
marginalizacdo desse grupo. No entanto, essas particularidades se mostram divergentes ao
longo do tempo (Bonfim, 2009).

Com base em uma analise histdrica, em reviséo de literatura nacional e internacional,
Carvalho-Freitas e Marques (2007) identificaram seis concep¢des de deficiéncia, nomeando-
as como matrizes interpretativas. Além disso, os autores apontam a relacdo dos significados
atribuidos a deficiéncia ao longo da histéria com seu respectivo contexto, considerando a
forma como a sociedade mantém suas atividades sociais e, consequentemente, desenvolve
seu pensamento em cada periodo.

A concepcéo de deficiéncia com o carater de subsisténcia/sobrevivéncia origina-se
na Grécia Antiga, do século XII a.C. ao século VII a.C., periodo em que a cultura grega se
concentrava na organizacao de uma sociedade guerreira e agricola. Nessa época, a concepgao
de homem privilegiada representava-se por caracteristicas e valores de forca, vigor, aptiddo
fisica, que garantiam a possibilidade de contribuicdo na defesa do povo, no trabalho da
agricultura e na guerra. Como resultado, a deficiéncia era entendida como um problema, o
corpo disforme ou a auséncia de alguma funcdo eram interpretados como empecilho no
processo de sobrevivéncia/subsisténcia, e para que as pessoas com deficiéncia fossem
inseridas, deveriam comprovar sua capacidade de colaboracdo social (Carvalho-Freitas e
Marques, 2007).

No periodo da Antiguidade, constata-se a organizacao de uma sociedade pautada no
poder absoluto, detido pela minoria, a qual mantinha consigo o poder de decisdo. As cidades
ocidentais organizavam-se em dois grupos sociais: nobreza — homens de prestigio social,
politico e econdmico; e servos (servigais ou escravos) — parcela da populagdo classificada

como sub-humana e considerada propriedade da nobreza, a quem estava subordinada e
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deveria obedecer. A economia baseava-se na agricultura, pecuéria e artesanato — tarefa
exercida pelos escravos. Nessa perspectiva, o valor da vida humana estava condicionado aos
interesses dos nobres, 0s quais colocavam 0s escravos a servigo de seus desejos, como em
lutas de defesa ou conquista. No caso da pessoa com deficiéncia, ela ocupava o mesmo lugar
do povo, ndo tinha valor como ser humano e podia ser abandonada ou exposta, sem
questionamentos éticos ou morais (Aranha, 2001). As criancas que apresentavam algum tipo
de deficiéncia ou nasciam adoentadas ficavam desamparadas (Pacheco e Alves, 2007).
Schewinsky (2004) afirma ainda que as pessoas que ndo detinham os requisitos necessarios
para 0 protecionismo e assistencialismo da época eram consideradas marginalizadas ou
eliminadas.

Para Carvalho-Freitas e Marques (2007), a matriz de interpretacdo
subsisténcia/sobrevivéncia refere-se a busca de administracdo da sociedade por meio do
trabalho, na qual os individuos devem exercer uma participacdo social favorecendo a
preservacdo da comunidade — a atividade social € um requisito para todos. Contudo, o que
se observa nesse ambito em relagédo as pessoas com deficiéncia é o estigma de incapacidade,
pela suposicdo de que elas ndo poderiam desempenhar-se adequadamente no labor
(Carvalho-Freitas & Marques, 2007).

A matriz de interpretacdo sociedade ideal e funcdo instrumental corresponde ao
periodo classico, momento em que as cidades-estado nascem na Grécia, os individuos
exercem maior atuacdo na politica e as atividades econémicas consistem em praticas
comerciais e mercantis. Além disso, com a nova organizacgéo social, o pensamento filosofico
de Aristdteles e Platdo ganha espaco. A partir da influéncia deles, a cultura da época ansiava
pela idealizacdo e perfeicdo, tanto na concepcao de homem como na de sociedade e mundo.
A arte e a arquitetura, por exemplo, expressavam esse idealismo por meio de formas
perfeitas. A idealizacdo do homem pautava-se na perfeicdo das caracteristicas fisicas e na
funcdo social dele. Nessa conjuntura, as pessoas com deficiéncia eram excluidas da
sociedade, e o abandono, naturalizado (Carvalho-Freitas & Marques, 2007).

A deficiéncia abarcada com base na interpretacdo espiritual, por sua vez, tem origem
na doutrina crista, no periodo da Idade Média, compreendido entre os séculos IV XIV. Nesse
contexto, a deficiéncia era entendida como uma expressao de intencdes ou puni¢ées divinas,
de origem metafisica. Com isso, a relacdo com as pessoas com diferenca funcional era
fundamentada em atitudes de caridade e compaixao (Carvalho-Freitas & Marques, 2007).
Durante a Idade Média, as atividades econémicas permaneceram como na Antiguidade

(agricultura, pecuéria e artesanato). Contudo, tem-se a instauracdo de uma nova categoria
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sociopolitica: o clero. Denominados “guardides do conhecimento” e “dominadores das
relagdes sociais”, a partir da influéncia do cristianismo, esse grupo passou a exercer controle
sobre os diversos poderes da sociedade: politico, social e econdmico. Acreditava-se que 0
clero detinha o dominio da entrada aos céus, o que fez com que conquistassem a autoridade
entre 0s nobres. Assim, 0S servos permaneciam com a missdo de garantir a producao,
executar o trabalho, compor exércitos, enriquecer o clero e a nobreza, ainda sem quaisquer
possibilidades de intervir no poder de decisdo/administracdo da sociedade (Aranha, 2001).

O cristianismo configura uma mudanca na concep¢do social do individuo, pois
considera a igualdade entre os homens na condicéo de filhos de Deus. Eles passam a ser
estimados como seres racionais, criados por Deus, portanto detentores de uma alma, dignos
do direito a vida e ao cuidado (Aranha, 1995; 2001). Sendo assim, as condutas de aniquilacdo
direcionadas as pessoas com deficiéncia passam a ser proibidas (Pacheco & Alves, 2007).
Além disso, essas pessoas comecam a viver sob a tutela da Igreja e da familia, dependendo
de acOes caridosas para manterem sua sobrevivéncia, ainda que néo se identifiguem grandes
empreendimentos voltados para o seu cuidado, abrigo, tratamento ou capacitacdo (Aranha,
1995; 2001). O que se verifica € a constante desvalorizacdo da pessoa com deficiéncia,
amparada por teorias religiosas ou metafisicas que determinavam o vinculo da sociedade
com aqueles considerados “deficientes” (Aranha, 2001). Também € possivel notar uma
ambiguidade, ja que tal condicéo era tratada tanto como fruto de intengdes divinas quanto
como possessdo do inimigo (Aranha, 1995). Um exemplo pode ser identificado na Biblia,
que, ao se referir a pessoa com algum tipo de deficiéncia, como o cego, o leproso ou 0 manco,
cita-os como pedintes, e a rejeicdo € justificada pelo temor frente a doenca e pela crenca de
que Deus penalizava os doentes (Aranha, 2001).

Nesse contexto, identificam-se dois grandes momentos historicos: Inquisicéo
Catolica e Reforma Protestante. Emergem diversas manifestacdes na sociedade europeia que
contribuem de modo significativo para minimizar a soberania da Igreja — 0s proprios
membros religiosos contestavam o despotismo e as contradi¢Ges exercidas pelo clero. A
partir disso, a Igreja tenta se defender, denominando as pessoas com deficiéncia de hereges
ou “endemoniadas” e perseguindo-as para extermina-las, alegando agir em nome de Deus
(Aranha, 2001).

De acordo com Aranha (2001), com a Reforma Protestante, a sociedade dividiu-se
em duas organizacdes politico-religiosas que perduraram por um longo tempo e
direcionaram, naquele momento, as grandes navegacOes, 0s descobrimentos, as divisoes

geogréficas e colonizagdes. Nas duas perspectivas politico-religiosas, a pessoa com
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deficiéncia era concebida como pecadora ou como resultado de possessdo do deménio, ja
que predominava a explicacdo metafisica, responsavel pela manutencéo do carater negativo
(Aranha, 2001).

J& no século XVI, com a Revolugdo Burguesa, diferentes mudangas instauram-se no
meio social: o capitalismo mercantil, a aniquilacdo das monarquias e da supremacia
religiosa, a concep¢do de homem e de sociedade atrelada a ideia de concreticidade, o
surgimento dos Estados Modernos e da burguesia. Tem-se, nessa mesma época, a ascensao
da medicina como um conhecimento privilegiado sobre o corpo e a salde humana, sendo a
deficiéncia definida a partir de pardmetros da normalidade (Carvalho-Freitas & Marques,
2007). Nesse periodo, surge o primeiro hospital psiquiatrico. Contudo, essas instituicdes ndo
garantiam o tratamento das pessoas, funcionando mais em carater de confinamento. Entre os
séculos XVII e XVIII, diversas foram as interpretacdes acerca da deficiéncia nos ambitos da
salde e da educacao, conduzindo para agdes variadas, desde a instalagdo em conventos ou
hospicios até a criacdo do sistema de ensino especial (Aranha, 1995).

A partir do fortalecimento do capitalismo, no século XIX, mostra-se necessaria a
criagdo de organizacOes nacionais de ensino e educacao para todos, a fim de formar os
cidadaos e desenvolver méo de obra. Nesse momento, surge a preocupacao publica com a
pessoa com deficiéncia (Aranha, 1995). Predomina, entdo, a matriz de normalidade, e a
deficiéncia é vista, com base no padréo estabelecido pela medicina, como um “desvio” ou
“doenga”.

De acordo com Aranha (1995, p.68), entende-se por normalidade:

...ideologia que representa a necessidade de incluir o individuo deficiente na
sociedade mais ampla, auxiliando-o a adquirir as condicdes e os padrdes 0s mais
proximos possiveis aos da vida cotidiana das demais pessoas. O principio de
normaliza¢&o deu suporte filosofico ao movimento de desinstitucionalizacéo e ao
movimento da integracéo social do deficiente, responsaveis atualmente, tanto pela
retirada dos individuos das institui¢bes tradicionais, quanto pela implantacéo de
programas comunitarios de servi¢os para atender as necessidades dos individuos
deficientes.

Conforme Carvalho-Freitas e Marques (2007), no momento descrito, a deficiéncia é
tratada como uma questdo de saude que carece do tratamento dos profissionais. Contudo, a
inclusdo das pessoas com deficiéncia depende de sua possibilidade de reabilitacdo ou
adaptacdo ao meio social. Como mostram o0s autores, essa interpretacdo da deficiéncia é
facilmente identificada na atualidade da educagdo. Diversas vezes, as atividades
educacionais e os profissionais mantém os alunos com deficiéncia em espacos segregados,

dependendo de atencdo especializada. Espera-se que o estudante adeque-se ao padréo de
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normalidade social. O mesmo ocorre nas empresas, ao inserirem pessoas em funcées basicas
apenas para o cumprimento da lei, desconhecendo o potencial que elas tém enquanto
profissionais (Carvalho-Freitas & Marques, 2007).

A matriz de interpretacdo da deficiéncia sociedade ideal e fungdo instrumental
reedita-se no século XX. A partir do programa denominado “Aktion T4”, os nazistas
utilizavam a justificativa de acabar com o sofrimento de individuos em casos terminais para
camuflar a morte de grupos que ndo se enquadravam nos requisitos de idealizagdo de Adolf
Hitler. Trata-se, pois, da realizagdo de uma eugenia disfarcada de eutanasia, com o intuito
de dizimar pessoas doentes e com deficiéncia (Dantas, 2013). Conforme Gallagher (1995),
a legitimacdo da morte de inimeras pessoas com deficiéncia, na Segunda Guerra Mundial,
deve-se a influéncia de Galton, Darwin e Mendel, bem como dos principios idealistas de
Aristoteles e Platdo nas concepgOes nazistas Na atualidade, esse tratamento atribuido a
deficiéncia reitera-se por meio de comportamentos peculiares, como a rejeicdo na
convivéncia com as pessoas com deficiéncia, a violéncia fisica e verbal (Carvalho-Freitas &
Marques, 2007).

Posteriormente, no contexto pos-Segunda Guerra Mundial, identifica-se o inicio de
uma alteracao no status das pessoas com deficiéncia. Os paises europeus encontravam-se em
situacOes escassas e necessitavam de homens para fortalecerem a subsisténcia e a
sobrevivéncia. Concomitantemente, 0os ex-combatentes, mutilados pela guerra, mantinham
capital social e cultural significativos, essenciais para a sociedade naquele momento. Desse
modo, a partir da necessidade de contar com os esforcos desses combatentes, ainda que
mutilados, as pessoas com deficiéncia passaram a ser reconhecidas como tendo condicdes
de contribuir para o mercado de trabalho, inaugurando a legalizacdo do direito ao trabalho
para eles (Carvalho-Freitas & Marques, 2007). Esses diferentes periodos historicos mostram
que, quando a subsisténcia/sobrevivéncia é a matriz de interpretacdo predominante, a logica
continua sendo a possibilidade de contribuicdo das pessoas para a sociedade, sendo essa a
prerrogativa para as atitudes frente as pessoas com deficiéncia.

A matriz de inclusdo emerge no periodo do século XX, uma época significativa no
que tange a producdo industrial, ao desenvolvimento de tecnologia e de informacdo. Sob a
perspectiva da inclusdo, o problema se transfere do individual para o social. Acredita-se que
as barreiras encontram-se na sociedade, instancia responsavel por fornecer as adequacdes
necessarias para 0 acesso e inclusao de todos. Com isso, desenvolve-se o discurso de inclusédo
das pessoas com deficiéncia nos diversos campos sociais, 0 qual tem como base o projeto de

valorizar as potencialidades desses individuos no processo de incluséo, seja na educacao ou
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no trabalho. (Carvalho-Freitas & Marques, 2007).

Por fim, a matriz técnica instala-se a partir da compreensdo da deficiéncia como uma
ferramenta a ser administrada no interior das organizacGes. Nessa maneira de compreender,
incluem-se as diversas acdes e projetos que tornam possivel a participacdo efetiva das
pessoas com deficiéncia. Nesse sentido, ha uma percepcéo e reflexdo sobre o ganho que as
empresas e as organizacdes de forma geral podem ter com a inclusdo. Além do
aproveitamento das potencialidades de cada sujeito ali inserido, tém-se as contribuigdes
dessas pessoas para a organizacdo e para a sociedade, bem como a preparacdo dos demais
profissionais inseridos no contexto para lidar com a diversidade e o estabelecimento de
vinculo entre os individuos incluidos e a empresa (Carvalho-Freitas & Marques, 2007).

A identificacdo das concepgdes de deficiéncia ao longo do tempo, a constatacdo de
sua reedicdo em periodos historicos diferentes (Carvalho-Freitas e Marques, 2007) e dos
impactos dessas representacdes nas acdes em relacdo as pessoas com deficiéncia na
atualidade (Carvalho-Freitas, 2009) demonstram que as interpretacdes/crencas da sociedade
influenciam o destino das pessoas com deficiéncia. Tendo em vista o exposto e a relevancia
dos professores na trajetéria educacional dos alunos, evidencia-se a necessidade de
investigar como eles enxergam o assunto.

Percebe-se que um dos impasses proeminentes do processo de inclusdo na sociedade
moderna consiste na idealizacdo do sujeito. A diversidade humana perde seu lugar, em
contraponto com os modelos de normalidade impostos socialmente. Portanto, para que as
pessoas com algum tipo de diferenca funcional desfrutem dos inimeros ambientes sociais,
torna-se indispensavel ressignificar, tanto na sociedade como nas relagdes interpessoais, 0s

padrdes de normalidade do ser humano definidos historicamente (Almeida & Ferreira, 2018).

4.2 Modelo Médico/Individual, Modelo Social e Modelo da Diversidade Funcional

Para acompanhar as multiplas mudancas da sociedade no tocante as pessoas com
deficiéncia, como é o caso das inova¢des no &mbito da salde, e 0 modo como essas pessoas
vém sendo reconhecidas, a compreensao do termo “deficiéncia” vem sofrendo modificacdes.
Ele inicialmente é entendido a partir do denominado Modelo Médico, sofre alteracdes por
meio de uma reformulacdo desenvolvida pela Classificagdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF), baseada na perspectiva biopsicossocial, e, posteriormente, é

inaugurado o Modelo Social (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica [IBGE], 2010).
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Nos modelos citados, a diferenga funcional caracteriza-se por sua origem bioldgica, sendo
considerada uma deficiéncia. J& em 2005, o Férum de Vida Independente propde uma nova
concepcao, com o intuito de romper com o padrédo de normalidade presente nos modelos
anteriores. Estamos falando sobre o Modelo da Diversidade Funcional, utilizado como
referéncia neste estudo (Palacios & Romafach, 2006).

O denominado Modelo Medico ou Biomédico ou Individual foi desenvolvido pela
Organizacdo Mundial de Saude (OMS), a partir da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID). Nesse cenério, foi elaborado um manual proprio para especificar as consequéncias
das doengas, a Classificagdo Internacional de Deficiéncias, Incapacidades e Desvantagens
(CIDID) (Franga, 2013). Por meio desses documentos, a OMS tem o papel de garantir a
producdo de um conhecimento unificado e utilizado de forma consensual entre os
profissionais de salde (Farias & Buchalla, 2005).

O Modelo Biomedico/Individual caracteriza-se fundamentalmente pelo aspecto
bioldgico e focaliza a patologia fisica e 0 sintoma, sendo este associado a origem da
incapacidade. A condicdo que diferencia o sujeito é considerada uma deficiéncia, efeito de
uma doenca que acarreta consequéncias ldgicas e naturais ao corpo e configura a limitacéo
fisica. Esta necessita de tratamento e/ou intervencdes, visando ao melhor funcionamento do
corpo e a diminuicdo dos prejuizos sociais (Franca, 2013).

Conforme Amiralian et al., (2000, p. 98), com essa classificacdo, a CID define os

conceitos de deficiéncia, incapacidade e desvantagem, que podem ser compreendidos como:

Deficiéncia: perda ou anormalidade de estrutura ou funcdo psicoldgica,
fisiolégica ou anatdmica, temporaria ou permanente [...] representa a
exteriorizagcdo de um estado patoldgico, refletindo um distirbio orgéanico, uma
perturbacgdo no érgao.

Incapacidade: restricdo, resultante de uma deficiéncia, da habilidade para
desempenhar uma atividade considerada normal para o ser humano [...]
representa a objetivacdo da deficiéncia e reflete os distirbios da prépria pessoa,
nas atividades e comportamentos essenciais a vida diaria.

Desvantagem: prejuizo para o individuo, resultante de uma deficiéncia ou uma
incapacidade, que limita ou impede o desempenho de papéis de acordo com a
idade, sexo, fatores sociais e culturais [...].

Com a revisdo da CIDID, o Modelo Médico/Individual foi criticado por sua
abordagem definida estritamente com base na no¢do de doenca e por justificar as
desvantagens sociais pela propria “deficiéncia” ou pela situagdo de incapacidade (Diniz,
2007). Soma-se a isso o fato de tal concepcao desconsiderar a influéncia de aspectos sociais

e ambientais na condicdo da chamada “deficiéncia”. (Farias & Buchalla, 2005).
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Franca (2013, p. 61) explica que, “segundo 0 esquema causal apresentado na CIDID,
a desvantagem vivida pela pessoa com deficiéncia seria consequéncia somente das
limitacdes fisicas, sejam elas na estrutura do corpo (deficiéncia) ou em seu funcionamento
(incapacidade)”. Para o autor, ainda que esse modelo tenha sido abandonado, configura ainda
na atualidade um pensamento hegemonico, ja que as alteracbes formais dos documentos ndo
contemplam mudangas do ponto de vista social de forma geral.

No ano de 2001, a Organizacdo Mundial de Saude [OMS] divulgou uma nova
concepcdo para o sistema de Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude [CIF], passando a considerar a atuacdo de fatores sociais e ambientais na situagdo de
“incapacidade” (Farias & Buchalla, 2005). De acordo com a OMS (2003), a nova
classificagé@o para se pensar a “deficiéncia” pauta-se em uma avaliacdo biopsicossocial, que
associa aspectos sociais e biolégicos, compreendendo trés dimensdes: biomédica,
psicologica (no que concerne a individualidade) e social. Entende-se que a incapacidade
resulta da disfuncéo do corpo (orgénica ou estrutural), da limitacdo em termos de exercer
atividades, da restricdo com relacdo a participacdo no meio social, bem como de elementos
ambientais que funcionam como facilitadores ou dificultadores do desempenho do
individuo.

Nessa perspectiva, segundo documento da Organizacdo das Nacbes Unidas (ONU,
2006) — Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia —, entende-se por pessoas
com deficiéncia “aquelas que t€ém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial,
0s quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e
efetiva na sociedade com as demais pessoas” (ONU, 2006, art. 1).

Do mesmo modo, para Aranha (1995, p.69), a deficiéncia pode ser entendida como,

[...] condi¢do complexa multideterminada, de limitacdo ou de impedimento da
participacéo do individuo na trama de rela¢des que compbem sua existéncia real
concreta. Caracteristicas biologicas e psicoldgicas, criadas ou ndo por condi¢des
sociais incapacitadoras, levam a segregacao, a partir de seu significado social,
estabelecido pelos critérios de valor vigentes no sistema. Os “fracos”, os
“incapazes"”, os "lentos”, ou seja, aqueles que correspondem ao pardmetro de
existéncia/producdo, serdo “naturalmente” desvalorizados por evidenciarem as
contradi¢des do sistema, desvendando suas limitacoes.

Todavia, por meio de uma perspectiva socioldgica, surge o denominado Modelo
Social da deficiéncia, o qual estabelece uma discussdo inovadora que nos permite
compreender o conceito em termos politicos. Tal modelo inicia-se na Inglaterra, a partir de
movimentos sociais das pessoas com deficiéncia. Com base em uma andlise critica do lugar

a elas atribuido na sociedade, elas visavam a promover a sua propria emancipacao. (Franca,
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2013).

De acordo com Santos (2008), o Modelo Social surge da critica em relagdo ao
Modelo Médico, que coloca a deficiéncia como uma questdo individual. Trata-se, portanto,
de um movimento de resisténcia frente ao reducionismo da deficiéncia a aspectos bioldgicos.
Do ponto de vista do Modelo Social, o foco deve recair sobre 0 modo como a sociedade se
organiza. Assim, as condicOes da pessoa com deficiéncia devem ser consideradas uma
questdo publica. Esse modelo dispde de instrumentos analiticos e politicos que contribuem
de forma mais significativa para o ativismo social do grupo em discusséo. (Santos, 2008).

Para Pereira (2009), o termo “deficiéncia”, utilizado nos modelos anteriores, ainda
remete a ideia de uma abordagem baseada no padrdo de normalidade socialmente imposto,
responsabilizando o individuo por suas caracteristicas fisicas ou organicas. Isso mostra que
0s sujeitos com deficiéncia sdo ironicamente tidos como incapazes, justamente pela
conjuntura limitante que o meio social dispde para eles, uma vez que a sociedade se mostra
acessivel apenas aqueles que atendem aos seus moldes de regularidade (Pereira, 2009).

Partindo do pressuposto de que a linguagem mantém estreita relacdo com o modo
COmMo 0 pensamento se organiza, emerge a necessidade de se repensar os principios adotados
para definir o que geralmente foi considerado “deficiéncia” (Pereira, 2009). Em janeiro de
2005, o Forum de Vida Independente, da Espanha, prop6s uma nova concepcdo, 0 Modelo
da Diversidade Funcional (Palacios & Romarfiach, 2006). Tal modelo defende o fim da
atribuicdo de expressdes depreciativas, como deficiéncia, incapacidade, invalidez, dentre
outras. A nova perspectiva pode ser compreendida por meio da terminologia “diversidade
funcional”, pois considera-se que a condi¢do da deficiéncia nada mais é que uma “diferenca
funcional”, isto é, uma possibilidade de funcionar de modos diferentes (Pereira, 2009). Essa
maneira de enxergar tem na bioética sua referéncia de analise e considera a diversidade
funcional como caracteristica do grupo de pessoas que apresenta modos atipicos de
existéncia e de realizacdo das atividades. Nesse sentido, as diferencas funcionais fisicas,
auditivas, visuais e intelectuais sdo formas possiveis de ir e vir, de escutar, de ver e de
compreender o mundo, para além da corponormatividade imposta pela sociedade (Palacios

& Romariach, 2006). E nessa perspectiva que a presente pesquisa ancora-se.
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4.3 A Dialética Inclusdo X Exclusdo na Educacao de Pessoas com Diferenca
Funcional

No Brasil, o carater democratico torna-se contraditorio diante da significativa
desigualdade social. A discriminacdo no pais faz-se presente em diferentes conjunturas:
econdmica, cultural, politica e étnica. Tal processo traduz-se na exclusao social, a qual torna
invidvel a possibilidade de partilhar, fazendo com que uma expressiva coletividade
experimente situacdes de privagéo, recusa, abandono e expulséo, por vezes em formas de
violéncia (Spossati, 1996; Sawaia, 2001).

Compreender a excluséo significa entender as formas de organizagéo da sociedade,
considerando 0 homem enquanto sujeito, as relagcdes que ele mantém com o mundo e com o
outro (Sawaia, 2001). Portanto, sempre que se fala em exclusao, faz-se referéncia as relagdes
interpessoais ou intergrupais. Mediante a estruturacdo dessas relagdes, a exclusdo exprime-
se sob dois angulos — material e simbolico — e manifesta-se de diferentes maneiras: por meio
da segregacao — distanciamento topoldgico; da marginalizacdo — manutencédo do isolamento
do individuo pertencente a determinado grupo, instituicdo ou corpo social; ou da
discriminacdo — recusa a possibilidade de alcance aos bens ou recursos, papeis ou status
(Jodelet, 2001).

Nesse sentido, a Psicologia Social tem como intuito, por intermédio da analise dessas
exclusBes socialmente dadas, identificar como ocorre a construcéo de uma classe distintiva
e entender o que faz com que esses grupos sejam mantidos como objetos de diferenciacao.
Por exemplo, um ponto central que abrange diversas pesquisas refere-se a contradicdo do
modo como a sociedade se estabelece, pois, ainda que defenda principios democraticos e de
igualdade, suporta situac@es de injustica, desigualdade e discriminacéo (Jodelet, 2001).

A exclusédo instala-se como um ciclo hermético e peculiar que integra sua propria
negacdo: excluir para incluir — o que colabora para manter as diferencas na ordem social,
fazendo com que a inclusdo torne-se uma utopia. A interpretacdo da dialética
inclusdo/exclusdo permite analisar topicos subjetivos, tais como, identidade, sociabilidade,
afetividade, entre outros, que se encontram entre duas facetas desse processo: a percepgao
do sentir-se incluido e, ao mesmo tempo, o reconhecimento de estar sendo excluido ou
discriminado (Sawaia, 2001). Nesse sentido, o problema de pesquisa apontado neste projeto
pode ser compreendido sob a Otica da dialética, afinal, a incluséo de pessoas com diferenca
funcional no campo educacional mostra-se ambivalente em seu processo. Conforme
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Carvalho-Freitas, Tette, Paiva, Nepomuceno e Silva (2018), a partir do enfoque da inclusdo
versus exclusdo, é possivel identificar aspectos que colaboram para potencializar as
estratégias inclusivas e avaliar as contradi¢Ges existentes.

Conforme Anjos, Andrade e Pereira (2009), o significado da incluséo configurou-se
em toda a histéria de luta e acGes de pessoas com diferenca funcional na busca pela igualdade
de direitos. No campo pedagdgico, o termo tem suas bases em todo o movimento de
educacéo especial, desde as praticas segregativas e integrativas até 0 movimento inclusivo
(Anjos et al., 2009).

No Brasil, a politica de educacdo especial iniciou-se no século XVI, a partir do
questionamento de médicos e pedagogos acerca das concepcles até entdo atribuidas a
deficiéncia. Rompe-se, entdo, com a crenga de que as pessoas com diferenca funcional eram
inaptas para a aprendizagem e adota-se a pratica pedagogica com bases tutoriais, na qual 0s
médicos e pedagogos exerciam a tarefa de educar (Mendes, 2002).

Ao final do século XIX, hd uma mobilizacdo em prol da criacdo de asilos e
manicOmios para oferecer tratamento as pessoas com diferenca funcional e as pessoas com
transtorno mental. Argumentava-se que o isolamento garantiria maior cuidado e protecao a
essas pessoas (Mendes, 2002). Tal justificativa ocultava o proposito de segregacdo do meio
social para evitar o enfretamento da discriminacédo direcionada a deficiéncia (Reis, Eufrasio
& Bazon, 2010). A deficiéncia era avaliada como propria do individuo e 0s recursos
baseavam-se apenas na questao bioldgica, de modo que a preocupacéo residia no estudo dos
disturbios e o objetivo era a prevencdo e a cura (Marchesi & Martin, 1995).

No inicio do século XX, na década de 1970, a integracdo ganha maior espaco.
(Mendes, 2002). As pessoas com diferenca funcional séo inseridas no ensino regular, mas
ndo ha nenhuma modificacdo no funcionamento da escola; pelo contrario, espera-se que a
crianca adeque-se ao modelo tradicional da instituicdo. (Anjos, Andrade & Pereira, 2009).
Posteriormente, a critica inclusiva defende a necessidade de compreender os modos de
construcao social da deficiéncia e questiona o idealismo do corpo humano belo e produtivo.
Ela tem como foco de mudangas o espaco académico, considerando a escola a principal
responsavel por se adaptar as demandas dos estudantes (Diniz, 2007).

A compreensdo da necessidade de reestruturacdo escolar em favor do
aperfeicoamento no acesso ao ensino deu-se por influéncia de discursos internacionais, como
a Conferéncia Mundial de Educacdo para Todos, ocorrida na Tailandia em 1990; a
Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais: acesso e qualidade,

desenvolvida pelo governo espanhol e pela UNESCO em 1994. A partir dessas discussoes,
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no mesmo ano da ultima conferéncia, o Ministério da Educacdo (MEC) brasileiro
institucionalizou como diretriz a Politica Nacional de Educacdo Especial (MEC/SEEP,
1994), definindo que todos os alunos deveriam ser inseridos no sistema regular de ensino,
independentemente de suas necessidades especiais (Mendes, 2002).

O ano de 1990 foi um marco para essas transformacdes: a educacdo brasileira teve
significativas mudancas no que tange as politicas de ensino, tendo como foco principal a
perspectiva inclusiva — priorizaram-se principios de igualdade e o acolhimento da
diversidade nas redes regulares de ensino. As instituicbes educacionais comecgaram a se
preparar para receber alunos com diferenca funcional e firmaram o compromisso de garantir
o direito desses estudantes de terem suas necessidades atendidas, como as adaptacdes do
ambiente fisico, o servico de apoio e as adequacdes nas praticas pedagogicas. Para tal,
inimeras regulamentacdes foram estabelecidas com o objetivo de direcionar as instituicoes
educacionais aos preceitos da incluséo (Poker et al., 2018).

Em dezembro de 1996, o governo brasileiro decretou a Lei n° 9.394, estabelecendo
as diretrizes e bases da educacao nacional, e disp6s em seu artigo 4° o dever do Estado de
assegurar na educacdo escolar pablica acolhimento educacional e especializado gratuito aos
alunos com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, ou
educandos com superdotacdo, compreendendo os diferentes niveis de ensino, de preferéncia
nas instituicbes regulares. Além disso, a Resolucdo CNE/CEB n° 2 instituiu diretrizes
nacionais para a educacéo especial basica. Logo, a questdo passou a ser debatida de maneira
mais ampla, otimizando novas diretrizes e praticas que representaram um objetivo da
educacdo como um todo (Mendes, 2002).

A Organizacdo das Nacbes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO), orientada pela Declaragdo de Salamanca, afirma que sdo direitos das pessoas
com diferenca funcional: o acesso a educagdo, compreendendo o sistema basico e o ensino
superior; a igualdade de oportunidades, isto é, dispor das mesmas possibilidades de
desenvolvimento que os demais; participacao social, que consiste no direito de desfrutar dos
equipamentos e condi¢des da comunidade.

A Portaria n® 3284 (2003) do MEC determina a garantia aos alunos com deficiéncia
de premissas basicas para 0 acesso ao ensino superior. O mesmo é feito pelo Decreto n°
7.234 de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).
Este tem por objetivo aprimorar as condigfes dos jovens para se manterem na educagédo

superior publica federal. Conforme artigo 2° do decreto, sdo designios do PNAES:
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Democratizar as condi¢Ges de permanéncia dos jovens na educacao superior
publica federal; minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na
permanéncia e conclusdo da educagao superior; reduzir as taxas de retengao e
evasdo; e contribuir para a promogéo da inclusdo social pela educacéo (Decreto
n° 7.234, 2010).

Para Sassaki (1997), a incluséo traduz-se na busca por transformacdes que colaborem
para a adaptacdo da sociedade frente as diferencas humanas e suas demandas. Refere-se,
assim, ao trabalho desenvolvido em conjunto entre a sociedade e as minorias, objetivando
solucionar as situacOes de desigualdade e fornecer condic¢des de equidade para todos.

Jansen et al. (2014) caracterizam a inclusdo como bidimensional. Para os autores, ela
é avaliada com base na percepcao de dois elementos importantes: pertenca e autenticidade.
O primeiro refere-se ao sentimento de pertenca notado pelo individuo em relagdo ao grupo,
o0 qual tem papel de destaque no processo de inclusdo, ja que é o principal responsavel por
acolher o sujeito. Isso afasta a ideia de que este é quem deva buscar se inserir no meio. A
autenticidade, por sua vez, subdivide-se em dois aspectos: espaco e valor. O espaco consiste
em perceber em que medida o grupo é capaz de acolher os sentimentos e acGes de seus
membros de acordo com o verdadeiro eu. A dimensdo do valor identifica em que grau o
grupo impulsiona os sujeitos a serem eles mesmos.

Carvalho-Freitas, Tette, Paiva, Nepomuceno e Silva (2018) apresentam alguns
parametros que consideram importantes para a analise do bindmio incluséo x exclusdo. O
primeiro deles, denominado ético e normativo, consiste na concepg¢édo que a sociedade tem
sobre a inclusdo e na forma como 0s grupos sociais relacionam-se com ela, como um valor
ou como uma regra. Para os autores, as leis desenvolvidas em prol das pessoas com diferenca
funcional buscam defender os seus direitos e sdo preponderantes para minimizar as
desigualdades definidas no contexto historico. Contudo, apesar dos avancos no ambito
legislativo, o comprometimento com a proposta da inclusdo ainda ndo se efetivou
completamente. No Brasil, a legislacdo dispde sobre uma regulamentacdo de acdes e
comportamentos a serem adotados, sem que a maioria da populacdo engaje-se em tais
questdes ou tenha consciéncia delas. Na maioria das vezes, as praticas dao-se de modo
forcado, sdo exercidas no sentido de favor ou piedade ou em funcéo de possiveis penalidades
(Carvalho-Freitas et al. 2018).

Sawaia (2001) defende que o paradoxo inclusdo x exclusdo resulta e é sustentado
pelo capitalismo. Sob essa Gtica, o sistema social desconsidera os aspectos econémicos e 0s
transfere para a ideia do mérito, transformando a questdo em algo individual. Para a autora,

a exclusdo sustenta-se justamente por meio desses mecanismos de estigma e naturalizacéo
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das praticas discriminatdrias. H4 uma concepc¢éo de conformidade com essa realidade ou até
de descrédito na capacidade de sua transformacdo, tanto por parte da sociedade quanto da
prépria pessoa excluida (Sawaia, 2001). Nesse sentido, torna-se relevante otimizar o trabalho
da inclusdo sob seu aspecto ético, de modo que as condutas inclusivas transformem-se em
valores para a sociedade e minimizem as praticas de carater impositivo (Carvalho-Freitas,
Tette, Paiva, Nepomuceno & Silva, 2018).

Desse modo, conclui-se que, para implementar a inclusdo, é indispensavel ponderar
os elementos da exclusdo enraizados nas relagcdes. Além disso, € preciso reconhecer que as
intervencbes inclusivas mostram-se contraditorias, caracterizando-se por atuacfes
discriminatorias e excludentes (Quintdo, 2005). Por isso, para que a educacao seja igualitaria
e acessivel, é necessario avaliar as estratégias, 0s projetos e as politicas de ensino,
compreendendo todos os sujeitos que atuam nesse cenario (Michels, 2006).

4.4 Acgéo docente

Para Verdum (2013), frente as demandas colocadas na atualidade, a educacao precisa
empenhar-se para alcangar mudancas e transformacoes sociais, responsabilidade que acaba
sendo direcionada aos professores. Estes devem se comprometer com o desenvolvimento de
uma linguagem multipla, apropriada para abranger toda diversidade. Nesse sentido, destaca-
se a necessidade de uma formacao docente que leve a compreensao de que o0 exercicio dessa
profissdo implica a possibilidade de transformar e ser transformado pelas circunstancias do
trabalho (Verdum, 2013).

Souza (2004) indica que as préaticas pedagogicas podem ser compreendidas pelas
diversas mudancas ocorridas em nosso pais, pois mantém relacdo com as caracteristicas da
sociedade e com 0 modo como ela se estrutura. Portanto, para entender as acGes da escola e
dos professores, é preciso considerar o contexto do qual eles fazem parte. Além disso, tais
praticas envolvem diferentes dimensbes, como professor, aluno, metodologia, avaliagéo,
relacdes entre professor e aluno, percep¢do de educacéo e escola. Assim, elas caracterizam-
se como uma ac¢do social mais ampla, abarcando ndo apenas a esfera escolar, como também
a trama das relagdes sociais na qual se determinam possiveis aprendizados. Por meio delas,
sdo definidas as atividades cotidianas preparadas para o contexto escolar, seja com o objetivo

de planejar a transformacdo ou com intuito de transferir o conteudo (Souza, 2004).
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Do mesmo modo, para Becker (1993), a estruturagcdo do conhecimento é permeada
pelas inter-relagbes entre organismo x meio ambiente, sujeito X objeto, individuo x
sociedade. Visando a um carater democratico, o discurso e a pratica das escolas sdo
estabelecidos por meio desses sabres construidos conjuntamente, de modo que, se
desconsiderados, resultam em dominios baseados no autoritarismo e de caréater ditatoriais.

De acordo com Caldeira e Zaidan (2013), o saber pedag6gico é uma base para a
atividade docente e, a0 mesmo tempo, um produto dela. Considerando que tal atividade,
além de ser construida no interior de uma instituicdo social, € estruturada historicamente e
desenvolvida na rotina dos individuos que dela fazem parte, pode-se inferir que a acdo

docente expressa uma pratica social. Os autores defendem que:

[...] a pratica pedagdgica se constréi no cotidiano da ag&o docente e nela estao
presentes, simultaneamente, acfes praticas mecanicas e repetitivas, necessarias
ao desenvolvimento do trabalho do professor e a sua sobrevivéncia nesse espaco,
assim como, acles praticas criativas, inventadas no enfrentamento dos desafios
de seu trabalho cotidiano (Caldeira & Zaidan, 2013, p. 20).

Do mesmo modo, Fernandes (1999, p.159) define pratica pedagdgica como:

[...] pratica intencional de ensino e aprendizagem ndo reduzida a questdo
didatica ou as metodologias de estudar e de aprender, mas articulada a educacao
como pratica social e ao conhecimento como producéo historica e social, datada
e situada, numa relacdo dialética entre préatica-teoria, conteldo-forma e
perspectivas interdisciplinares.

Conforme Caldeira e Zaidan (2013), € importante sublinhar a diferenca entre a
atividade tedrica e a pratica. Aquela fornece as bases e o conhecimento necessarios para
modificar a realidade e definir os objetivos das mudancas pretendidas, mas apenas no plano
das ideias. Mesmo que se identifiquem alteracdes nas concepcdes, conceitos ou
representacdo, ndo ha modificacdes na realidade. J& no caso da praxis, o principal propdsito
é a transformacéo da realidade e do mundo, tanto natural como humano.

Com relagdo ao contexto escolar, as demandas que surgem na rotina da sala de aula
ou em outros ambientes da escola carecem de uma teoria para orientar o trabalho do
educador. E por meio da acdo tedrica que os docentes organizam as atividades praticas a
serem realizadas. Logo, na pratica pedagdgica incluem-se as atividades de natureza tedrica
e pratica, isto é, a ideia e a acao, respectivamente, conectadas para alcangarem as mudancas
necessarias a realidade. O educador, portanto, direciona as suas atividades por meio de suas

experiéncias e aprendizagens e, simultaneamente, lida com os desafios escolares. A partir
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dai, ele busca e desenvolve novos conhecimentos no exercicio da profissdo (Caldeira &
Zaidan, 2013).

Perrenoud (1997) destaca trés eixos a serem considerados para a acdo e préatica
docente. S&o eles: I) a pratica entre rotina e improvisacdo regulada, 11) atransposicéo didatica
entre epistemologia e bricolagem, e Ill) o tratamento das diferencas entre indiferenca e
diferenciacdo. Para o autor, esseseixos possibilitam romper com a percepcao racionalista e
simplista envolvida na préatica docente e que se resume na agdo, no saber e no aluno. O
primeiro eixo refere-se ao entendimento de que a formacdo dos educadores deve considerar
que nem todas questdes relacionadas a atuacdo docente podem ser controladas e rotinizadas,
sendo necessarias improvisacdes que contribuam para o alcance dos objetivos estabelecidos.
Estes sdo as referéncias para analise da pertinéncia das ac¢fes. A transposicdo didatica entre
epistemologia e bricolagem identifica que as vivéncias didaticas constituem-se como um
saber regulamentado, indicando que ndo ha uma ciséo entre a formacao académica e a pratica
pedagdgica. E, por altimo, o terceiro eixo demonstra que a partir da incorporacdo da
diversidade dos sujeitos e da presenca do grupo como requisito para pratica docente, tem-se
um maior reconhecimento em relacéo a relevancia da gestdo das diferencas e dos coletivos
durante a formacéo dos profissionais de educacdo. O autor afirma ainda que a atividade do
professor ndo pode resumir-se em simples modelos didaticos. Ela implica o habitus do
professor, ou seja, tem como base 0 pensamento e a acdo que fundamentam até mesmo as
menores solugdes propostas nas atividades em sala de aula (Perrenoud, 1997). Para Caldeira
e Zaidan (2013, p.23),

[...] a acdo docente € uma préatica que acontece no cotidiano da escola e o
cotidiano s6 pode ser desvelado se analisado com a ajuda de aportes tedricos.
Assim, podemos dizer que a agéo docente precisa da reflexao (ou seja, do apoio
da teoria) que, por sua vez, remete novamente a acdo. Portanto, é na agdo docente
gue esta presente a unidade do pensar e do fazer, superando uma aparente
ruptura. E é essa unidade que constitui o ponto de partida para a producdo do
conhecimento pedagdgico.

Na maioria das vezes, o que se identifica nas licenciaturas é o ajustamento da teoria
pedagdgica a pratica, por meio de modelos que desconsideram a adequacao do conhecimento
a realidade. No entanto, a formacdo docente exige, antes de tudo, a reflexdo a respeito da
propria pratica profissional, jA que o educador € um sujeito desse contexto. Assim, a
atividade do professor requer uma teoria reflexiva, capaz de combater a praxis reacionaria
(Becker, 1993).
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Nessa perspectiva, vale ressaltar a importancia da pesquisa para a pratica pedagogica,
pois é através dela que os profissionais tém a possibilidade de suplantar a alienacdo e as
relacbes de dominacdo cultural, politica e social. Ademais, ao se beneficiar da pesquisa na
formacdo e na pratica, os professores podem influenciar os discentes para uma atitude
investigativa (Souza, 2004).
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5. METODOLOGIA

5.1 Delineamento de pesquisa

A presente pesquisa € um estudo transversal e faz uso do método qualitativo. Para
Minayo (2002), os objetos de pesquisa que circulam entre as Ciéncias Sociais caracterizam-
se essencialmente por sua natureza qualitativa. Analisar a realidade social significa pensar
na dindmica entre o individuo e a sociedade, compreendendo diferentes sentidos que
emergem dessa relacdo, diversas expressdes e concepgdes humanas que se mantém nas
estruturas, nos processos, Nos sujeitos, nos significados e nas representagdes. Para Minayo
(2006), esse procedimento possibilita o entendimento das criagbes humanas, a partir da
andlise dos significados relacionados as atitudes, relacfes e construgdes sociais.

Para Flick, von Kardorff e Steinke (2000), de modo geral, a pesquisa qualitativa
diferencia-se da quantitativa essencialmente por seu carater subjetivo na compreensdo da
realidade, pois, ao investigar determinado objeto social, considera: a construcao e atribuicéo
de significados, o desenvolvimento de processos e reflexdes, os significados subjetivos e o
carater comunicativo da realidade social. Ela baseia-se no conhecimento por meio de textos
e enfatiza o entendimento da complexidade das relacGes (ndo apenas as relacfes de variaveis
previamente definidas), a construcdo da realidade, a descoberta de teorias.

Gunther (2006) alega que o objeto de estudo pauta-se essencialmente no individuo,
levando em conta o processo historico no qual este esta inserido, seu desenvolvimento e sua
formacdo. Outro aspecto da pesquisa qualitativa é a possibilidade da analise de
acontecimentos e conhecimentos cotidianos como colaboradores na interpretacdo de dados,
viabilizada pela dindmica entre o objeto de estudo e o pesquisador e pela possibilidade de
escuta durante a coleta de dados.

Conforme Almeida (2018), a partir da perspectiva da Psicologia Social, a
preocupacdo reside em compreender 0 meio, 0s comportamentos sociais e as possiveis
relacdes que originam, mantém e/ou refletem condicBes de desigualdade social. Para tanto,
busca, por meio da efetivacdo dos direitos, a eliminacdo de barreiras sociais, tais como
preconceitos, estigmas e estereotipos (Almeida, 2018).

Minayo (2002, p. 21) defende que:

... apesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se preocupa,
nas ciéncias sociais, com um nivel de realidade que n&o pode ser quantificado.
Ou seja, ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiracoes,
crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das
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relacdes, dos processos e dos fendmenos, que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizacdo de variaveis.

5.2 Descricéo do local de pesquisa

A pesquisa foi realizada em duas cidades do estado de Minas Gerais. Na primeira
etapa, 0 estudo abarcou trés instituicbes de ensino superior, duas publicas e uma privada.
Nessa etapa, foram identificados alunos com algum tipo de diferencga funcional matriculados
nessas instituicdes para participarem da pesquisa. Em um segundo momento, estabeleceu-se
contato com os professores indicados nos relatos dos estudantes. Para a realizagdo das
entrevistas, foi proposto que cada participante sugerisse o local que Ihe fosse mais acessivel.
Assim, elas foram feitas na universidade a qual os alunos estavam vinculados, no local de

trabalho dos sujeitos, na casa do participante e por video chamada.

5.3 Participantes

Considerando o carater qualitativo da pesquisa, a amostra foi construida por critério
de saturacdo. Por esse método, a coleta de dados é tida como saturada quando as questdes
acerca do assunto estudado sdo esgotadas, ndo sendo identificados elementos novos que
auxiliem ou modifique o entendimento sobre o problema de pesquisa investigado (Thiry-
Cherques, 2009). Nesse sentido, o numero de participantes foi definido seguindo esses
requisitos.

A amostra do estudo constituiu-se por pessoas com algum tipo de diferenca funcional
e professores que atuaram na educacdo desses individuos durante o ensino bésico. Os
docentes participantes foram indicados pelas pessoas com diferenca funcional, e
considerados por elas como profissionais referéncia em incluséo.

Os parametros na escolha dos sujeitos foram definidos visando uma melhor
abrangéncia das praticas pedagdgicas avaliadas como inclusivas, considerando a perspectiva
do grupo de diversidade funcional em questdo. E, principalmente, tendo em vista o objetivo
de identificar e analisar acdes pedagogicas bem-sucedidas que, na visdo das pessoas com
diferenca funcional, favoreceram o ingresso delas no ensino superior.

Diante disso, os sujeitos da pesquisa foram definidos com base nos seguintes
critérios: possuir algum tipo de diferenca funcional fisica, auditiva e/ou sensorial desde a
infancia; estar cursando ou ter concluido algum curso em nivel superior; ter concluido o

ensino basico em cidades proximas, tendo em vista maior facilidade para se ter acesso aos
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participantes. Para a sele¢do dos professores, o Unico critério adotado foi: ter sido indicado
pelas pessoas com diferenga funcional entrevistadas e ser considerado por elas uma
referéncia em incluséo.

Foram entrevistadas oito pessoas com algum tipo de diferenca funcional — visual,
auditiva e fisica. A faixa etaria desses sujeitos era de 18 a 55 anos, sendo cinco homens e
trés mulheres. A formacdo escolar deles deu-se predominantemente em escolas publicas
comuns, desde o ensino fundamental até o médio. Apenas dois deles optaram por realizar o
ensino médio por meio de supletivo. Dentre eles, trés concluiram o ensino superior, um esta
cursando o doutorado e cinco cursam a graduacéo.

Em relacdo ao outro grupo de entrevistados, participaram seis docentes, sendo cinco
mulheres e um homem, com idade entre 35 e 63 anos. Todos 0s participantes da pesquisa

foram identificados por nomes ficticios.

5.3.1 Caracterizacao dos participantes com diferenca funcional

1. Pedro, 28 anos, diferenca funcional visual, concluiu o ensino fundamental e o
primeiro ano do ensino médio em escola comum publica; posteriormente realizou provas
pelo Centro Estadual de Educacéo Continuada (CESEC) para obtencédo do diploma no ensino
médio. Atualmente cursa Psicologia em uma universidade federal. Pedro indicou duas
professoras para participacdo da pesquisa. Uma delas era diretora na época em que ele
ingressou no ensino basico, e a outra era professora de matematica. Ambas foram
entrevistadas;

2. Bruna, 36 anos, diferenca funcional auditiva, concluiu o ensino fundamental e médio
em escola comum publica. Atualmente cursa doutorado em Linguistica — Pesquisas Tedricas.
A professora indicada por Bruna foi sua tutora em uma escola publica na qual fazia reforco
em sala recurso durante o ensino bésico;

3. Felipe, 18 anos, diferenca funcional fisica e auditiva, frequentou ensino fundamental
e médio em escola comum puablica. Atualmente cursa Engenharia Mecéanica em uma
universidade federal. Indicou um professor que foi referéncia para ele;

4. Ana, 23 anos, diferenca funcional fisica, dos 5 aos 7 anos frequentou escola
particular; posteriormente, transferiu-se para a rede puablica, na qual concluiu o ensino
fundamental e médio. Graduanda em Histdria em uma universidade federal, ndo identificou

professores que foram referéncia durante sua trajetoria escolar.
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5. Alice, 27 anos, diferenca funcional fisica, decorrente de paralisia cerebral. Durante o
ensino basico, frequentou escola publica comum, iniciando aos 9 anos de idade. Antes disso,
frequentou uma instituicdo inclusiva (APAE) que ndo permitia a sua saida (*“... eles ndo
aceitavam a minha saida, os professores ndo acreditavam na minha capacidade, foi um
pouco dificil sair ... com nove anos eu consegui sair ... e foi com um pouquinho de ameaca
judicial também”.). Indicou uma professora de um curso pré-vestibular oferecido pela
prépria escola que frequentou durante o ensino médio.

6. Lucas, 55 anos, diferenca funcional auditiva. No ensino fundamental I, frequentou
escola especial; no fundamental 11, escola comum publica; no ensino médio, supletivo. E
graduado por uma universidade federal em Letras, com énfase em Libras. Atualmente, atua
como professor EBTT em instituto federal. Mencionou uma professora que foi referéncia
em sua trajetoria, mas ela ja faleceu.

7. Rafael, 21 anos, diferencga funcional fisica, decorrente de paralisia cerebral. Concluiu
0 ensino basico em escola comum publica. Cursa Direito em uma universidade particular.
Indicou uma professora apoio como referéncia em sua trajetdria durante o ensino basico.

8. Jodo, 22 anos, diferenca funcional auditiva, frequentou o ensino basico em escola
comum publica. Cursa Artes em uma universidade federal. Indicou um professor como

referéncia durante sua trajetoria educacional.

5.3.2 Caracterizacao dos professores

1. Daniela, 46 anos, graduada em Licenciatura Plena em Fisica;
2. Laura, 35 anos, graduada em Normal Superior e em Pedagogia, com énfase na

Educacdo Especial, pds-graduada em Neuropsicopedagogia, graduanda em Educacao

Especial;

3. Vania, graduada em Magistério de Matérias Pedagdgicas e Orientacdo Escolar;

4. Cristina, 54 anos, graduada em Pedagogia e pos-graduada em Alfabetizacéo;

5. Joice, 58 anos, graduada em Ciéncias, pds-graduada em Metodologia do Ensino da

Matematica, fez complementacdo em Ciéncias. Também possui licenciatura plena em
Matematica.

6. André, 57 anos, graduado em Ciéncias e em Licenciatura Plena em Matematica.

5.4 Instrumentos
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5.4.1 Entrevista semiestruturada

O instrumento utilizado para a coleta de dados foi a entrevista semiestruturada. De
acordo com Boni e Quaresma (2005), esse tipo de entrevista configura-se como uma
possibilidade de ouvir os sujeitos da pesquisa, de modo que eles possam discorrer sobre o
assunto. Ainda que 0s pontos centrais sejam estabelecidos para o direcionamento da
entrevista, 0 pesquisador deve procurar se orientar como em uma conversa formal. Nesse
sentido, cabe ao entrevistador investigar as informacfes que estdo sendo dadas pelo
entrevistado, esclarecendo as questdes relevantes para o tema. Se houver necessidade, o
entrevistador tem a oportunidade de construir perguntas que possam complementar o
conteudo a ser analisado.

As vantagens desse tipo de entrevista sdo a possibilidade de o entrevistador
compreender melhor as respostas e a espontaneidade com que o entrevistado pode responder
as questdes. Ressalta-se também a maior proximidade por ela propiciada entre o pesquisador
e 0 sujeito entrevistado, o que facilita a troca, principalmente em questdes mais subjetivas
ou assuntos mais delicados de serem abordados. Portanto, esse tipo de entrevista favorece a
investigacdo de aspectos afetivos, de representacdes e de significados das atitudes e

comportamento identificados no meio social (Boni & Quaresma, 2005).

5.5 Procedimento de coleta de dados

Inicialmente, o estudo foi divulgado com o intuito de identificar pessoas com algum
tipo de diferenca funcional que atendessem aos critérios da pesquisa e aceitassem conceder
uma entrevista como voluntarias. Posteriormente, foram realizadas entrevistas individuais
semiestruturadas com aqueles que consentiram a sua participacdo. O objetivo era verificar
entre os alunos com diferenca funcional a existéncia de professores considerados referéncia
no que concerne a pratica de educacdo inclusiva. Alem disso, pretendeu-se analisar como
esses discentes percebem que esses professores contribuiram para sua incluséo e seu ingresso
no ensino superior. ApOs as entrevistas com as pessoas com diferenca funcional, os
professores indicados por elas foram convidados para darem seu depoimento, tendo como
objetivo conhecer a pratica desenvolvida por eles e identificar a percep¢do desses sujeitos
sobre a educacéo e a inclusao.

As entrevistas qualitativas individuais ocorrem com base na escuta da fala do sujeito

e permitem identificar, a partir do que dizem, a compreensdo que tém acerca do objeto de
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estudo, assim como 0s pensamentos e sentimentos incluidos em sua concep¢do. No caso
desta pesquisa, optou-se pela entrevista semiestruturada. Assim, foram definidos topicos
amplos a serem abordados com o sujeito, apenas como pontos norteadores para o objetivo
do estudo (Gaskell, 2002). A escolha desse tipo de entrevista justifica-se por ela possibilitar
que o sujeito discorra sobre o tema com autonomia, mas sem desviar da proposta (Minayo,
2002).

Sendo assim, a entrevista foi composta por um numero reduzido de questBes
abrangentes, de forma que os entrevistados pudessem explorar suas ideias sobre o0 assunto.
Alguns exemplos das perguntas elaboradas para os alunos sdo: durante sua trajetoria, vocé
identifica algum professor que contribuiu para sua incluséo (para sua aprendizagem, para
que se sentisse mais incluido?); quais estratégias esse professor utilizou que fizeram a
diferenga para vocé? Dé exemplos. No caso da entrevista com os professores, foi utilizado o
mesmo padrao, sendo feitas perguntas mais amplas, tais como: quais acdes VOCé teve e que
foram mais diferenciadas para o aluno? Quais praticas favoreceram esse desenvolvimento
dele até o ensino superior?

As entrevistas foram gravadas e posteriormente transcritas para analise dos dados.
Apenas um dos sujeitos participantes ndo consentiu a gravacdo, portanto ndo ha registros de

suas falas neste trabalho. Nesse caso, foram feitas anotacOes sintetizadas das respostas.

5.6 Procedimento de analise de dados

Para a andlise das entrevistas, foi adotada a Analise de Contetdo como método.
Segundo Bardin (1994), a analise de conteudo consiste em: “um conjunto de técnicas de
andlise das comunicacgdes visando obter, por procedimentos, sistematicos e objetivos de
descricdo do contetdo das mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a
inferéncia de conhecimentos relativos as condi¢cdes de producdo/recepcdo (variaveis
inferidas) destas mensagens”.

A Analise de Contetdo foi desenvolvida em trés etapas: pré-analise, exploracdo do
material e tratamento dos resultados (inferéncia e interpretacdo). A primeira delas consistiu
na organizacdo dos dados coletados e delimitacdo das categorias de analise. Posteriormente,
esses dados foram ordenados de acordo com as similaridades e diferencas identificadas entre
si. E, por ultimo, foram analisadas as relacdes entre os resultados encontrados e o referencial

tedrico adotado, a fim de responder ao problema de pesquisa.
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5.7 Consideracdes éticas

Foi assegurado o carater voluntario da participacdo dos sujeitos, por meio do
consentimento livre e esclarecido, como definido pelo Codigo de Etica Profissional do
Psicélogo. O trabalho faz parte de um programa de pesquisa denominado “Exclusao/inclusdo
de pessoas com deficiéncia”, coordenado pela professora Maria Nivalda de Carvalho-Freitas
e foi aprovado pelo Comité de Etica da UFSJ/Plataforma Brasil sob o nimero CAAE
94280318.5.0000.5151. Além disso, foi garantido o anonimato dos sujeitos. Os resultados
estardo disponiveis a todos que desejarem.
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6. RESULTADOS E DISCUSSAO

Inicialmente, serdo abordados aspectos identificados no contexto escolar em que 0s
sujeitos da pesquisa relatam suas experiéncias. Ainda que ndo tenha sido objeto deste estudo
analisar o ambiente educacional, seus resultados evidenciam que as situagdes de excluséo
persistentes nas institui¢des interferem de forma negativa no processo de aprendizagem da
pessoa com diferenca funcional. Portanto, considera-se que tais elementos sejam
significativos para anélise dos dados.

Posteriormente, serdo apresentadas as categorias de analise verificadas: Atitudes e
Estratégias do Professor, Apoio Familiar e Atividades Extraclasse. Vale sublinhar que tais
categorias foram definidas com base na interlocugédo identificada entre as narrativas de

pessoas com diferenca funcional e seus respectivos professores.

6.1 O contexto educacional para a pessoa com diferenca funcional e para o professor

A principio, é importante ressaltar que os resultados da pesquisa reiteram a inclusdo
como um processo que vem acontecendo dentro das escolas de maneira lenta e precaria
(Borges, Silva & Carvalho, 2018; Capitéo, 2010; Oliva, 2016; Silva, A. L. S, Silva. A. C. S,
Feitosa & Lima, 2018; Pires, 2017; Redig, Mascaro & Dutra 2017). A analise das entrevistas
indica que as barreiras atitudinais e fisicas permanecem preponderantes, como bem

exemplifica o seguinte trecho:

[...] Na minha vida mesmo foram poucas as vezes que eu me senti incluida [...] eu
queria que os professores realmente apoiassem a crianca para que ela ndo se
sentisse excluida, e tipo assim, porque muitos professores me viram passando
bullying e ndo fizeram nada, entdo quando acontecer de ver um aluno passar por
isso, faz alguma coisa (Ana).

Percebe-se que os profissionais de educacdo de um modo geral mostram-se
despreparados para intervir no ensino de alunos que possuem algum tipo de diferenca
funcional. Também foram identificadas dificuldades para lidar com a diversidade em sala de
aula. O professor vé-se diante de inimeros entraves que dificultam a elaboracdo de um
trabalho efetivo em termos de inclusdo. Por outro lado, a pessoa com diferenca funcional
sofre os prejuizos de ndo ter os seus direitos garantidos, o que implica o desinteresse pela
escola e a desmotivacdo no que concerne a formacéo educacional. 1sso indica a necessidade
de se langar um olhar para as consequéncias geradas por essa situacdo para a formacgéo

escolar de pessoas com diferenca funcional. Os exemplos abaixo demonstram o que foi dito:

50



[...] teve um caso de uma professora que quando eu estava no primario, ela me
deixava de lado, ela me colocava no fundo da sala quando eu ia pra aula e
colocava uns joguinhos. Entdo ela me colocava no canto da sala pra fazer aquilo
e os demais alunos iam aprender o contetido que ela estava passando no quadro.
Ou seja, nessa época que eram meus seis anos de idade, eu ndo tive um
desenvolvimento e inclusive eu parei de estudar. Tive que parar de estudar porque
ela me colocava num canto e aquilo ndo me incentivava. Eu cheguei a ter
problemas emocionais de chorar em sala de aula, pedir pra ir embora porque eu
queria fazer o que os alunos estavam fazendo, mas ela ndo me achava capaz para
me incluir ali (Pedro).

Entdo, o que é a resposta desses poucos alunos que chegam no ensino superior,
auséncia de politicas publicas, infelizmente nédo tem politica publica na formacao
dos professores, eles tém que aprender ali, tentar fazer o possivel de aprender
mesmo, por querer mesmo, nao tem politica publica, ndo tem nem um programa
de formag&o de professor continuada, isso ai infelizmente é um problema sério, e
que o governo deveria preocupar né, com a formacao dos professores (Alice).

No relato sobre a trajetoria educacional, as pessoas com diferenca funcional destacam
vivéncias em que foram vitimas de preconceito e estigma, procedentes de colegas de sala,
professores e outros profissionais da escola. A crenga na incapacidade da pessoa com
diferenca funcional € recorrente, o que intensifica os esforcos desses alunos para se
manterem nesses espacgos e afeta a autoestima, a autoconfianca e o desenvolvimento da
aprendizagem. Por exemplo, no relato a seguir, Bruna diz sobre o seu primeiro contato com

a ideia de ingressar no ensino superior:

[...] teve um dia que me perguntaram se eu queria fazer Pedagogia, fazer o
vestibular para Pedagogia e eu ndo quis, aquilo era traumatico para mim, devido
todas as dificuldades que eu tive ao longo da minha vida com a escola, devido a
falta de comunicacdo, dificuldade na escrita, na leitura, entdo aquilo realmente
me trazia muito desconforto, e eu nao queria mesmo, de jeito nenhum [...]

Conclui-se que os sujeitos com diferenca funcional ttm como referéncia o olhar do
outro que desqualifica e inferioriza suas potencialidades e capacidades. Pode-se pensar que
as acdes dos profissionais da educacdo em prol da inclusdo respaldam-se na propria
concepcao estereotipada que se tem do aluno. Ao desacreditar a competéncia do sujeito, 0
professor ausenta-se do compromisso de adaptar as atividades e encara a diferenca daquele
estudante como sinénimo de incapacidade. Esses resultados corroboram o estudo de
Resende, Santos, Silva e Coutinho (2019) e reafirmam a urgéncia de os educadores
abandonarem os preconceitos em relacdo ao aluno com diferenca funcional. O excerto

abaixo é um exemplo de como esse descrédito é prejudicial:

[...] no meu caso a professora chegava e falava “vocé pode ficar tranquila, vocé
vai passar no ProUni”, é porque eu ndo teria capacidade de passar na federal,
“pode ficar tranquila, la tem vaga para deficiente, vocé passa”. Ai, isso ai
constrange, ai nesse caso ai eu falei “ah, eu tento passar na federal”, ndo sei onde
vou passar, ai depois eu passei... ndo teve problema nao, mas assim, essa relagéo
da professora eu analiso que ndo contribui para a inser¢do do aluno com
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deficiéncia no ensino superior nao, pelo contrario, desmotiva o aluno né, falar
que o aluno é incapaz, ndo pode falar isso (Alice).

Em relacéo as barreiras fisicas, verifica-se nos diferentes espa¢os das instituicdes a
falta de acessibilidade, como a caréncia de rampas, 0s problemas com elevador, grande
namero de escadas. Tudo isso impossibilita que individuos com dificuldade de locomocao
usufruam de maneira autbnoma dos diversos ambientes e recursos que as escolas ou
universidades dispdem. Nessa conjuntura, destacam-se alguns prejuizos observados pelas
préprias pessoas com diferenca funcional: espaco restrito — 0 espaco para circulacéo fica
limitado a uma pequena &rea, obstruindo a participacdo em alguns ambientes e atividades;

convivéncia social reduzida — ao ter os espagos limitados, as pessoas observam que ndo tém

a mesma possibilidade que os demais de conviverem socialmente com os colegas; a

diferenca funcional como sindénimo de dependéncia — ao ter os seus direitos negados, esses

sujeitos sentem-se expostos e desconfortaveis com a necessidade de sempre estarem
reivindicando as adaptaces necessarias. Ficam receosos em relacdo ao que o outro pode
estar interpretando das inUmeras demandas que sdo solicitadas, principalmente quando a
solucéo dos problemas acontece por intermédio da ajuda de terceiros. Observe os exemplos

a sequir:

[...] eu estudei quatro anos naquela escola e quatro anos numa sala sé, porque
ndo tinha como fazer com que eu fosse frequentar outros lugares. Entao, eu ndo
tinha a aula de Educacéo Fisica, porque ndo tinha acessibilidade para quadra.
Eu néo tinha acesso com muitas pessoas, porgue nao tinha como eu ir para outros
lugares a ndo ser ir da minha sala para fora, e da minha sala para o banheiro
(Ana).

Eu entrei na escola com 5 anos de idade, inicialmente era uma escola particular
com poucos alunos, mas assim, porque naquela época a minha familia tinha uma
condigdo melhor, s6 que eu comecei sofrer muito bullying & dentro, por eu ser
deficiente, muito, muito bullying e eu entrei com 5 anos e com 7 anos eu falei para
minha mae que eu queria mudar de escola, por causa do bullying. E de diversas
formas assim foi bullying, desde falarem da minha religido, porque eu sou
evangélica, de criticarem a minha maneira de ser como cadeirante e roubarem a
minha comida, enfim (Ana).

[...] até tenho que pedir auxilio dos meus amigos, ainda bem que eu tenho alguém
para me ajudar, porque ndo sao todos que me ajudam, tem muita gente que fala
que eu t6 fazendo drama aqui, que ndo é para fazer drama, que ndo é assim, que
ndo é tao dificil, mas &, é dificil sim, s6 eu sei 0 quanto é dificil (Rafael).

Do mesmo modo, os professores entrevistados verificam os prejuizos para o aluno

com diferenca funcional em relacéo a falta de acessibilidade:

[...] Essa minha trajetdria dentro da Educacdo Especial sempre foi em escola
publica, entdo a maior dificuldade é na questdo da mobilidade dos meninos,
porque muitas das escolas ndo tém toda acessibilidade que é necesséria, entdo
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tinha que ficar as vezes tirando da cadeira pra poder subir uma escada, porque
ndo dava conta de subir com a cadeira [...] (Laura)

[...] Nao tem acessibilidade, entdo é muito triste sabe, essa falta de acessibilidade
é muito triste, entdo a gente ja percebe a excluséo ai, né. No meu modo de pensar,
se 0 governo ja exclui naeducacao, o que dira para frente, se ele ndo da a incluséo
para 0s meninos no basico, entdo assim, o que dird dessas pessoas, entdo assim,
ja comega por ai né, eu acho que a falta de acessibilidade nas escolas, pelo menos
em (nome da cidade) é assim, eu ndo vejo nenhuma acessibilidade, eu ja trabalhei
em trés escolas aqui e as trés ndo tém nenhuma, nada, nada, nada, de locomogao,
inclui-se Sindrome de Down, psicomotor, isso se inclui muito, mas a locomogao
ndo tem ndo... (Nome) aqui mesmo ia ter um probleméo tadinha, porque é muita
escada para ela subir [...] (Daniela).

A preponderancia de barreiras fisicas demonstra que as instituicdes de educacao
ainda se mostram refratarias diante do compromisso de garantir condi¢des igualitarias no
acesso a educacdo de qualidade. Nos casos de diferenca funcional fisica, por exemplo, a
exclusdo é marcada essencialmente pela falta de adaptagéo arquitetdnica, o que deveria ser
contornado de maneira pratica. Contudo, por tras da falta de acessibilidade, ha também as
vivéncias de preconceito e estigma enraizados nas relagdes minimizando as possibilidades
de uma mudanca efetiva e contribuindo para manter as condic¢des de exclusdo. Para Crochik
(2011), a caréncia de adaptacOes arquitetdnicas expressa, em suas palavras, “negligéncia”,
“indiferenga” que se constitui como um preconceito identificado no carater desumano das

relacdes.

[...] 0 que eu tive mesmo foi tipo assim “ela é diferente, mas ela é uma boa aluna”
ponto final [...] era uma boa aluna, mas ela é diferente, ela é deficiente, ponto
final, ndo tive apoio ndo e sempre assim, eu via pela maneira com que eles
tratavam a maioria, eu era um estorvo sim, tipo eles ndo queriam, tipo assim “ah,
por que na minha sala?” entendeu? “Por que comigo? Por que na minha aula?
Por que na minha sala? Por que aqui nessa escola?” Mais ou menos assim”
(Ana).

Esses resultados ratificam o estudo de Bisol, Valentini, Stangherlin e Bassani (2018)
sobre a inclusdo de pessoas com diferenca funcional fisica, lembrando que ndo ha tempo
para aguardar por melhores condi¢des em relacdo a adaptacdo dos espagos arquitetdnicos,
uma vez que as pessoas com diferenca funcional ja estdo frequentando as escolas comuns.
Essas questbes apontam para a urgéncia de se repensar o ambiente, de provocar
transformacdes, de modo a legitimar o acesso, a aprendizagem e o desenvolvimento de todos

os alunos.

E preciso mencionar ainda a escusa da comunidade escolar de subsidiar o aluno com
diferenca funcional e o docente que o acompanha. Muitas vezes, as atividades escolares sao
elaboradas sem as adaptacGes necessarias para o estudante, resultando na sua segregagdo

dentro da sala de aula. Para as pessoas com diferenca funcional entrevistadas, as intervengdes
53



realizadas em favor da inclusdo ainda se mostram escassas nas escolas. Assim sendo, muitas

adaptacOes sdo conquistadas por meios juridicos, como nestes casos:

[...] o hospital onde eu faco tratamento la em (nome da cidade) mandou uma carta
para diretora da minha escola aqui, do ensino basico, falando que ela tinha que
me incluir, que ndo sei o qué, ai ela ficou com medo, digamos assim, e comegou a
tentar professor de apoio, um monte de coisas. Mas, 0 meu ensino basico foi muito
dificil, porque eu sd entrei com essa carta quando eu descobri que eu podia ter a
professora de apoio no ensino médio. E ai ela ndo queria entrar com 0s
procedimentos para poder eu conseguir a professora de apoio, eu tive que pedir
a carta, 0 médico teve que escrever que eu tinha direito, que eu tinha deficiéncia,
para ela agilizar esse negécio para ter uma professora de apoio para me ajudar,
porgue no ensino basico, esporte, esse negdcio, esporte na educagdo fisica,
exercicios, queimada, vblei, podemos dizer que foi uma falsa inclusao que fizeram
comigo [...] (Rafael);

[...] a minha mé&e ela teve que ameagar processar a escola se eles néo fizessem a
rampa, porque eles estavam procrastinando, procrastinando, e tipo, estava me
prejudicando, porque eu ndo conseguia entrar direito e todo mundo tinha que
ficar pegando e é uma coisa muito constrangedora para mim e para qualquer
pessoa que passe por isso, ai minha mée falou assim para diretora que se ela ndo
construisse a rampa que ela ia processar a escola, ai ela fez (Ana).

[...]1 A maioria dos professores ja estava acostumada comigo, eu estava sempre
sentada com uma colega copiando, eu era vista como uma deficiente, entdo eles
se habituaram a me ver sempre ali copiando, fazendo as provas junto com a
colega, até... deixa eu me lembrar, até mais ou menos, depois do sexto ano que eu
fui separar dessa colega e que eu fiquei confusa, tive muita dificuldade na escrita,
também na interacdo com os professores, realmente eu tive dificuldade, ndo tive

apoio (Bruna).
Do ponto de vista dos professores entrevistados, a experiéncia de incluir um aluno
com diferenca funcional é considerada uma tarefa nova, para a qual lhes falta o
conhecimento e a formacdo adequados, 0s quais permitiriam desenvolver estratégias de
ensino diferenciadas. Eles também mencionam a caréncia de recursos e materiais. A
alternativa desses profissionais consiste em encontrar seus proprios meios para elaborar as
atividades e o material necessarios. Ademais, 0s professores citam a questdo do numero de
alunos em sala de aula. Quanto maior for, mais tempo sera dedicado a turma como um todo
e maior sera a quantidade de funcBes a serem desempenhadas, 0 que compromete e até
mesmo inviabiliza a atencdo do professor para com o aluno com diferenca funcional. Veja

alguns relatos dos docentes:

[...] algumas coisas assim que eu tinha que fazer seria assim mais uma coisa mais
com objetos, alguma coisa, tinha que ser diferencial, e ai meu marido é muito
habilidoso em desenho, em montar as coisas, entdo eu falava para ele o qué que
eu queria e nos dois montdvamos os materiais [...]” (Joice);

[...] e a questdo de recursos né, é mais na questao de recursos, porque as vezes

vocé quer fazer um trabalho diferenciado com alguns jogos que vai estar
melhorando o cognitivo deles e ndo tem, e muitas das vezes, alguns jogos eu

54



mesma confeccionei e trouxe para trabalhar com eles, porque o colégio nédo
dispoe desse material, nessa questdo a maior dificuldade minha foi essa” (Laura).

Resultados similares foram identificados por Ferrari e Sekkel (2007), Briant e Oliver
(2012); Tavares, Santos e Freitas (2016); Oliva (2016); e Carvalho e Oliveira (2019). Esses
autores indicam que, diante das dificuldades encontradas pelos profissionais de educacgéo, as
acOes em beneficio da inclusdo mostram-se exiguas, evidenciando a preméncia de se pensar
na capacitagdo de professores, 0s quais se mostram desapontados por ndo conseguirem
consolidar o seu trabalho com os alunos.

Apesar disso, tal questdo pode ser observada por outro angulo. Conforme Dias, Rosa
e Andrade (2015), as queixas dos professores funcionam também como um mecanismo de
defesa frente ao desconhecido. A frequente demanda pela capacitacdo profissional remete a
ideia de que o0s cursos voltados para a inclusdo poderiam amenizar a angustia de entrar em
contato com o diferente/novo (Dias, Rosa & Andrade, 2015). Por fim, a partir dos resultados
verificados, pode-se considerar: ainda prevalece nas instituicbes de ensino basico um
contexto excludente para as pessoas com diferenca funcional. Percebe-se que ndo ha um
trabalho multidisciplinar para otimizacdo da acessibilidade e da inclusdo. Na maioria das
vezes, 0 que se identifica s@o acdes isoladas por parte de alguns profissionais, da familia e
de alguns colegas de sala.

Os resultados encontrados nesta pesquisa sobre o contexto escolar corroboram os
estudos desenvolvidos por Borges, Silva e Carvalho (2018); Capitdo (2010); Oliva (2016);
Silva, A. L. S, Silva. A. C. S, Feitosa e Lima (2018); Pires (2017); Redig, Mascaro e Dutra
(2017) acerca da incluséo de pessoas com diferenca funcional nas escolas comuns do ensino
basico. Apesar das mudancas propostas por meio de leis e de politicas publicas em favor da
inclusédo, as escolas ainda reproduzem situacfes de desigualdades sociais e educacionais,
restringindo  suas  atuacbes ao  nivel do  discurso  (Pires, 2017).
Marques, Brandao, Gongalves, Silva e Magalhdes (2017) também identificaram estas
dificuldades em relacdo ao acesso de pessoas com diferenca funcional visual em escolas
comuns: barreiras fisicas, baixa qualificacdo profissional e auséncia de adaptaces.

O ingresso no ensino superior determina é determinado nas experiéncias anteriores
ao processo do vestibular, incluindo, portanto, as possibilidades que a crianca dispée no
ambito educacional durante a infancia (Silva, 2018). Diante disso, compreende-se que 0sS
contextos excludentes apresentados podem ser uma das razGes para 0 pequeno numero de

alunos com diferenca funcional nas universidades.
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Como j& dito anteriormente, ndo foi objetivo desta pesquisa analisar tais dificuldades,
contudo, faz-se necessério destacar 0s seguintes pontos: ao dar voz para essas pessoas,
deparamo-nos com a realidade de suas vivéncias, marcadas essencialmente por situacdes de
desigualdade e excluséo social. Ademais, os dados obtidos ratificam a importancia desta
pesquisa, pois reafirmam a necessidade de se repensar as praticas pedagdgicas que vém
sendo desenvolvidas no &mbito da educacdo que se pretende inclusiva.

6. 2 Atitudes e estratégias do professor

Analisando as entrevistas dos alunos sobre os professores que foram referéncia para
eles, tendo contribuido, direta ou indiretamente, para ingressarem na universidade, foi
possivel identificar quatro caracteristicas distintas e interdependentes. S&o elas: o
contato/crenca afetiva; a inclusdo como processo a ser construido; o foco na
aprendizagem; e o resultado/interesse do aluno (Figura 1). Essas quatro caracteristicas
produziram um circulo virtuoso que, juntamente com o apoio da familia e as atividades
extraclasse, contribuiram para que as pessoas com diferenca funcional chegassem a

universidade.

inclusdo -
Processo
aser

/I-I\cons’rruido
Jl

resultado/ foco na
interesse aprendiza
do aluno gem

contato/
crenca
afetiva

Figura 1: Aspectos da atitude e das estratégias do professor que contribuiram para a chegada

de pessoas com diferenca funcional & universidade.
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6. 2. 1 Contato / crenca afetiva

Esta categoria foi definida com base na perspectiva de alunos e professores a respeito
de como ocorreu a relagdo entre ambos. Foi identificado que o relacionamento interpessoal
otimizou o trabalho no dmbito da educacdo e da inclusdo das pessoas com diferenca
funcional e teve caracteristicas especificas que favoreceram o processo do aprendizado. Foi
denominada por crenca afetiva, pois o contato envolveu uma associagdo pouco usual em
relacdo a “deficiéncia”, isto €, tanto alunos como professores relatam que a deficiéncia foi
efetivamente considerada como uma diferenca funcional, tendo sido investidas acGes em
favor da aprendizagem. Além disso, houve um conjunto de a¢des de apoio e suporte afetivo
para que os alunos pudessem realizar as atividades e se desenvolverem. A crenca
concretizava-se na atitude favoravel do professor a aprendizagem do estudante, no olhar
voltado para as possibilidades e competéncias desses sujeitos. ”Afetiva” faz mengdo ao
sentimento de amizade e ao carinho manifestado pelos professores, desdobrando-se na busca
por estratégias e adaptacdes que garantissem de forma efetiva o aprender. Exemplo disso €

apresentado a seguir:

[...] primeiro contato que eu tenho com o aluno é na afetividade, trazer ele para
0 meu lado, tentar fazer com amor aquilo que ele acha que n&o vai conseguir, ai
a gente ja quebra aquela barreira [...] a gente olhar para ela de igual, e falar
para ela que ela é capaz, muitas das vezes eu entrei com ela, dei o brago para ela,
as vezes ela estava chegando comigo, entdo eu acho que falta um pouquinho disso,
principalmente no lado das exatas, o lado humano, vocé olhar para o seu aluno
como um igual a vocé né, trazer ele para o seu lado, ser afetivo, isso contribui
muito com a aprendizagem do aluno, talvez seja esse um dos grandes fatores de
eu ter marcado a vida da [...] né, essa proximidade, essa afetividade com ela
(Daniela).

A maneira como cada educador lidou com a pessoa com diferenca funcional foi um
dos aspectos fundamentais para os sujeitos entrevistados. Percebe-se que, ao falar sobre a
vivéncia com os docentes que foram considerados referéncia, as pessoas com diferenca
funcional avaliaram, antes de tudo, a atitude positiva desses profissionais. Por atitude
positiva compreende-se que o professor era receptivo e favoravel a inclusdo. O sentir-se
incluido se estabelece nesse relacionamento interpessoal, tendo como base a atuacdo do
professor pautada no acolhimento, no interesse pela aprendizagem do aluno, no apoio e

incentivo oferecidos. Veja o exemplo:

Incentivo. Eu sempre elevava a autoestima dele, vocé consegue, vocé € capaz,
entendeu? E ele tem essa forga interna potencializada de que ele enfrenta os
desafios e além dos desafios normais que todo ser humano enfrenta, ele ainda tem
o desafio da deficiéncia visual... (Cristina).

57



Esses resultados corroboram a andlise de Carvalho e Oliveira (2019) acerca da
definicdo de afetividade como um elemento primordial no processo de inclusdo. Para esses
autores, o afeto ndo se restringe a condutas de carinho fisico; concretiza-se também na
elaboracdo e na projecdo de agcdes que visam ao desenvolvimento cognitivo, de forma a
capacitar o sujeito para que ele seja autbnomo, responsavel e critico. Além disso, a
afetividade revela-se ainda em condutas de interesse e motivagédo (Carvalho & Oliveira,
2019).

A andlise do relacionamento interpessoal professor-aluno expressa 0s elementos de
pertenca e autenticidade considerados por Jansen, Otten, Zee e Jans (2014) como condigdes
para que a incluséo se estabelecga. Verifica-se que o acolhimento dos docentes desperta nos
estudantes o sentimento de pertenca ao meio escolar, além de contribuir para minimizar
esforcos individuais desses sujeitos para se encaixarem no meio. J& a autenticidade acontece
por meio do interesse dos professores em garantir a aprendizagem dos alunos, considerando
suas diferencas e impulsionando o crescimento deles. Essas a¢Ges, além de exercerem uma
funcdo de apoio, influenciam o autorreconhecimento desses alunos acerca de suas
capacidades, fazendo com que se sintam estimados e valorizados, independentemente de
suas diferencas. Como exemplo, abaixo o relato de uma aluna com diferenca funcional

auditiva ao concluir atividades adaptadas desenvolvidas por sua professora:

[...] eu comecei a escrever, e comecei escrever, escrever, escrever, escrevi tudo,
eu vi que eu tinha capacidade, e mesmo sem ajuda da minha mée, eu fiquei muito
feliz por ver que eu sabia escrever, e fui fazendo até acabar tudo, até terminar
tudo que ela deu, entdo esse momento me marcou, porque eu consegui entender,
eu consegui entender o que ela estava falando, eu consegui responder o que ela
tinha me passado, entdo aquilo ali para mim foi uma interacéo, entdo realmente,
esse foi um momento dessa professora que me marcou [...] (Bruna).

Outro exemplo:

Eles sempre diziam que eu ia ser uma pessoa que ia conseguir alcangcar uma
faculdade... de certa forma eles sempre me apoiavam de uma forma especial.
Entéo se ndo fosse o apoio deles, se eles ndo tivessem abracado a causa, as vezes
hoje eu ndo estaria aqui porque talvez eu ndo teria conseguido concluir o Ensino
Fundamental, entendeu? Naquela época néo teve influéncia pra mim porque eu
ndo tinha esse pensamento, mas vendo a longo prazo a gente vé que realmente
tem sim (Pedro).

Identifica-se que ha uma ressignificacdo expressiva das possibilidades da pessoa com
diferenca funcional no campo da educacdo por meio desse vinculo estabelecido com o
professor. A avaliacdo do contato entre ambos demonstra que hd uma crenca afetiva por
parte do docente direcionada ao aluno com diferenga funcional que é determinante para que

esses sujeitos sintam-se bem e incluidos na escola, bem como para que se reconhe¢cam como
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pessoas capazes de aprender, estudar e ingressar em um curso superior. Os professores

relatam o sentimento de admiracao pelas potencialidades verificadas nesses alunos desde 0s

primeiros contatos:

Olha, quando eu recebi, eu assim, sem experiéncia nenhuma, nunca tinha tido um
aluno com deficiéncia visual, eu considero bem dificil, mas ... ele foi assim, logo
eu fui percebendo a facilidade que ele tinha, uma memdria muito boa e inteligente,
entdo, assim, ele aprendia rapido (Joice);

Eles fizeram uma atividade, um trabalho de jari simulado e ali naquele trabalho
eu vi que ele tinha um potencial ja para o Direito, porque logo que definiu as
situagBes e quem seria 0 qué em cada trabalho, ele logo quis ser 0 advogado para
defender a causa que era do trabalho, e ai eu percebi, eu falei assim “-Nossa...
vocé tem tudo para ser um advogado”, e assim, eu sempre quis incentivar ele,
porque eu percebi que ele tinha potencial pra ir mais além, apesar das limitagdes
fisicas dele... (Laura).

Do ponto de vista das pessoas com diferenca funcional, a atitude do educador é

mencionada como “tratamento de igualdade”. Ou seja, ao serem acolhidas, respeitadas e

estimadas por suas qualidades, elas demonstram se sentir em pé de igualdade com os demais,

ja que na maioria das vezes sdo vistas negativamente como “diferentes”. Os alunos falam

também sobre a cobranca das responsabilidades de forma igualitaria, ndo tendo nenhum

beneficio concedido em virtude de sua diferenca funcional, apenas adaptacdes. Como

exemplo, temos o relato de Alice:

Outros exemplos:

O tratamento igual, assim, tratar os alunos de forma igual contribui, porque
aquele aluno que pensa que esta excluido, ele esta incluido, esse tratamento da
igualdade. Tanto nas aulas que ela explicava, quanto nas avalia¢fes, ndo tinha
distingdo, era tudo igual [...] Sempre a questdo de confianca, passar muita
confianga, olhava avaliacOes corrigia, de forma normal, igual para todo mundo,
na hora de entregar as avaliagdes era igual para todo mundo, ndo assim
diferenca, “ah Alice, depois quero conversar com vocé separado”, ndo, nunca
tinha isso, era todo mundo de forma igual, isso eu acho que contribui muito,
porque a pessoa se sente incluida, estou igual a todo mundo, esse pensamento de
igualdade.

Eu acho que todos colaboravam, ndo faziam diferenca, ndo € porque eu sou
deficiente que eles vao ter o ensino separado, l6gico né, eu sempre tive essa
dificuldade de aprendizado, tipo o professor passa a matéria a hora que ele esta
acabando eu comego a aprender, comeco pegar, sempre tive essa dificuldade, mas
sempre fui for¢ando, e a professora “vocé da conta, vocé ndo é diferente de
ninguém, vocé consegue sim [...] (Felipe);

[...] ele me provocava quanto as atividades, me desafiava nas atividades para eu
poder me desempenhar melhor (Jodo).

A concepcdo dos professores em relacdo a inclusdo de alunos com diferenca

funcional pode ser analisada também por meio de suas praticas. Monteiro e Manzini (2008)

defendem que as a¢Oes do sujeito ttm como base a sua visdo sobre o outro e sobre o mundo.
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Sob essa perspectiva, considera-se que as intervengdes pedagogicas aqui identificadas séo
pautadas nos preceitos da inclusdo internalizados pelos educadores, pois ultrapassam o
discurso favoravel ou idealista, concretizando-se em praticas, de fato, inclusivas. Como

exemplo:

[...] um afeto muito grande que eu senti por ele e eu acreditei que ele poderia,
que ele tinha realmente todo potencial e eu apostei, foi tipo assim, vou apostar
nele que vai dar certo, eu ndo fiz pensando no futuro sabe, eu fiz pensando no
momento, em fazer ele se sentir bem, e se sentir importante, em acreditar que ele
era capaz tanto quanto os outros, eu ndo cheguei a pensar assim la na frente, eu
fiz no momento com ele, todo processo foi questao assim realmente de momento,
em fazer ele se sentir bem, em fazer ele se sentir incluido, e se sentir capaz tanto
guanto os outros (Laura).

O aluno da professora mencionada acima relata:

Ah, me deram forca para eu estar ai, muita forca, porque precisa, porque é dificil
demais. Motivagdo, falava para eu ndo parar de fazer, porque eu era capaz,
apesar de eu achar, eu sempre fui um menino de baixa autoestima, acho que
depois que eu te contei isso vocé sabe 0 porqué, eu nao preciso nem de falar
porqué, eu sempre fui e sempre sou um menino de baixa autoestima, porque
ninguém gosta de depender de ninguém. E mais, as pessoas me ajudavam, falavam

“Vai la [...] vocé é capaz, vai que da certo” e eu estou aqui hoje, gragas a Deus
(Rafael).

A narrativa acima ratifica a importancia dessa postura da professora, uma vez que
esses alunos lidam diariamente com os impactos negativos dos contextos de exclusao — “eu
sempre fui e sempre sou um menino de baixa autoestima, porgque ninguém gosta de depender
de ninguém”. Essa fala refere-se as caracteristicas do ambiente educacional ja apresentado
anteriormente.

No inicio das entrevistas, as pessoas com diferenca funcional falaram a respeito das
dificuldades em relacdo ao cenario das escolas, demonstrando o quanto o aspecto negativo e
as situacdes de exclusdo foram pregnantes em suas historias, resultando na inseguranca e
baixa autoestima relatada pelos alunos. Carvalho e Oliveira (2019) observam que, nesses
casos, a afetividade mostra-se primordial, pois estamos falando sobre sujeitos que, na maior
parte do tempo, viram-se em situacbes de desvantagem em relacdo aos demais ou
perceberam-se inaptos para exercer alguma atividade em funcéo da diferenca funcional.

Conforme Carvalho e Oliveira (2019), ao modificar o espaco por meio do
acolhimento e das estratégias positivas, cria-se a possibilidade de gerar novas aprendizagens
e, simultaneamente, promover o sentimento de pertenca das pessoas com diferenca funcional
em relacdo ao meio social. Portanto, por intermédio da crenca afetiva, percebe-se que ha

uma mudanca eficaz no ambiente escolar.
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Contudo, cabe aqui ressaltar que, embora a crenca afetiva tenha se mostrado
primordial para a incluséo das pessoas com diferenca funcional, deve-se considerar que ela
é eficaz em conjunto com os demais elementos identificados. Esses resultados confirmam a
ideia de Franco (2017), a qual indica que as praticas voltadas para o acolhimento sdo
necessarias, mas nao garantem por si sé a minimizacéo das condi¢des de excluséo. Para a
autora, a acao pedagdgica deve funcionar como uma ferramenta, possibilitando a autonomia
do sujeito. Conclui-se que, embora as acfes dos professores estivessem voltadas para o
momento presente em que atuaram com seus alunos, nota-se que a crenca afetiva direcionada

a eles contribuiu para que ingressassem no ensino superior.

6.2.2 Inclusdo como processo a ser construido

A inclusdo como um processo a ser construido € uma estratégia eficiente observada
nos casos investigados. Percebeu-se que, ao lidarem com a experiéncia nova de incluir o
aluno com diferenca funcional, os professores buscaram juntamente com esses sujeitos 0s
recursos necessarios para adaptar as atividades didaticas. Considerando que cada aluno
necessita de adaptacOes especificas, 0 processo de construir tais caminhos conjuntamente €
enriquecedor, pois contribui para atender mais eficazmente as suas demandas.

Além disso, esse processo de construgdo colabora para que o professor tenha uma
maior aproximacado e conheca mais de perto o aluno a ser incluido. Portanto, por mais que
o professor se esforce para buscar metodologias e recursos para adaptacdo das aulas, é
imprescindivel ele docente seja capaz de investigar juntamente ao aluno as suas reais

necessidades e preferéncias. Veja alguns relatos:

[...] a maioria dos professores eles trabalham muito com a teoria na area da
inclusdo e ndo com a prética, 100% dos professores partem dessa perspectiva
(Lucas);

E a gente comegou junto, ela também nédo sabia nenhum tipo de recurso e a gente
comegou junto a correr atrds. Ela comegou a pesquisar, comegou a entrar em
contato com instituigdes que tinham recurso pra pessoas com deficiéncia. E ai ela
descobriu o Braille através do Instituto Benjamin Constant que é do Rio de
Janeiro e da Instituicdo Fundagdo Dorina Nowill que é de S&o Paulo. Ai ela
comecou a buscar materiais, eles comecaram a mandar materiais pra ela e ai a
gente comecou a aprender junto. Porque ela ndo sabia, mas ela tinha uma apostila
que ia indicando pra ela como ela deveria fazer [...] porque o que acontece é isso,
o professor chega na sala e ndo sabe como funciona, ele fica com medo de
aproximar do aluno. Da essa sensacdo que alguns professores tém medo de
aproximar do aluno e ndo saber, as vezes até mesmo tem vergonha de falar que
ndo sabe o que fazer (Pedro).
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Conclui-se que, ainda que a especializacdo e a formacéo continuada possam subsidiar
as acOes pedagdgicas em relacdo a inclusdo por meio do aprimoramento, o empenho
individual dos professores concretiza um conhecimento que se mostra valido. Ndo se
pretende aqui minimizar a importancia da formacao continuada e seus efeitos positivos, mas
sim pensar nas possibilidades que foram construidas pelos profissionais entrevistados,
enfatizando-se que, para além da literatura disponivel em relacdo a inclusdo, o docente tem
como alternativa a simples aproximacéo do aluno com diferenga funcional para pensar nos
métodos a serem desenvolvidos conforme as expectativas daquele individuo.

Esses resultados corroboram Dias, Rosa e Andrade (2015), indicando que as agdes
docentes podem ser desenvolvidas também de forma particular, sem que esses profissionais
permanecam em funcdo da atuacdo da escola ou da participacdo em cursos. Para esses
autores, o saber pedagdgico é construido independente de uma especializa¢do formal. Além

disso, mesmo realizando alguns cursos, permanecem algumas queixas:

Eu fui para Belo Horizonte e fiz um curso de 52 horas, vocé imagina, nunca tinha
trabalhado com surdo, nunca tinha feito nada né, entdo foi uma coisa assim muito
nova para mim, e eu comecei a trabalhar com a (nome) eu tinha até mais outros
alunos também, mas eu ndo sabia o que eu tinha que fazer com elas, entendeu?
Eu ndo sabia quais eram 0s métodos que eu tinha que usar para poder trabalhar
com ela [...] mas eu ndo sabia como trabalhar, porque foi um curso de 52 horas
qgue ndo me... vou falar sinceridade, assim, foi mesmo s6 para constar que eu
estava fazendo o curso para poder assumir aquela aula, aquela sala, t4?! (Véania)

Os dados produzidos constatam que, para além da formacdo continuada, os
professores podem atuar considerando os alunos como produtores de conhecimento, ja que
cada diferenca funcional possui caracteristicas especificas. As estratégias voltadas para o
ensino desses educandos diferem-se com base nas peculiaridades deles. Portanto, ratifica-se
a importancia de se pensar em praticas pedagdgicas que estejam pautadas na influéncia
mutua entre professor e aluno. O docente ndo apenas transmitird o seu saber, mas também

aprenderd com o estudante formas de ensina-lo (Redig, Mascaro & Dutra, 2017).
6.2.3 Foco na aprendizagem
A andlise do contato baseado na crenca afetiva e da construcdo da inclusdo permite-

nos chegar a uma nova estratégia que consiste no principal objetivo dos professores

entrevistados: a aprendizagem do contedo. Todo o percurso descrito até o presente
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momento consiste no caminho percorrido pelos professores para concretizar o conhecimento
e elaborar o contetdo ministrado para o seu aluno.

Destaca-se 0 comprometimento e a preocupacao por parte desses profissionais em
desenvolver estratégias e praticas que possibilitem a aprendizagem do educando. Nota-se
que os docentes priorizam o conteludo a ser ministrado e dedicam-se a criar maneiras de
garantir que todos tenham acesso a ele, independentemente de suas diferencas individuais.
Para isso, na maioria das vezes, os professores relatam buscar e elaborar, a partir de seus

préprios recursos, 0s materiais adaptados, como pode ser observado no exemplo:

[...] tinha que ser diferencial, e ai meu marido é muito habilidoso em desenho, em
montar as coisas, entdo eu falava para ele o qué que eu queria e nés dois
montavamos 0s materiais ... geometria, por exemplo, eu passava tudo com palito
de picolé, a gente colava no papel, para ele passar o dedo, para ele ver o formato,
essas coisas todas. Na matematica eu pedi para ele fazer x, na hora que eu fui
ensinar equacdo, fazer o x, e ai eu pedia para ele pegar a caneta, e quantas
canetas tem aqui, agora imagina que a caneta € x, e ia falando para ele [...]
(Joice).

Portanto, depreende-se que, a partir de todas essas intervengdes, os alunos com
diferenca funcional tiveram a possibilidade de aprender e demonstrar o seu desempenho. Da
mesma forma, os professores mostraram-se incentivados pelos resultados/interesses
alcancados, buscando cada vez mais investir no desenvolvimento desses alunos. Nesse
sentido, pode-se inferir que se trata de um ciclo que se retroalimenta, pois, ao passo que 0
professor dedica-se a intervir na aprendizagem do aluno, este traz resultados positivos, e, por
meio disso, os professores propdem-se a buscar ainda mais resultados com seus alunos. Veja

0 exemplo:

[..]Talvez por essa disponibilidade de estar buscando material, porque
infelizmente, infelizmente o professor ele tem que estar... se essa maneira que é
comum para todos, o jeito de ensinar ndo esta trazendo resultados, vocé tem que
buscar um outro, e para ele eu precisava mesmo buscar um caminho de material
concreto, de alguma coisa da leitura dele, pois ele sabia ler em Braille né, entdo
assim, o que sé a leitura ndo fazia ele compreender, eu precisava sempre buscar
alguma coisa para ele poder estar desenvolvendo [...] (Joice).

Tais resultados corroboram Andrade e Freitas (2016) em relacdo a possibilidade de
se efetivar o conhecimento para alunos que possuem algum tipo de diferenca funcional por
meio da compreensdo da diversidade sociocultural. Esses autores inferem que o
entendimento da diferenca funcional pelo aspecto essencialmente biolégico contribui para

limitar as praticas docentes no ensino, e consequentemente, minimiza também as chances de

aprendizado do aluno com diferenca funcional.
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Para Laplane e Batista (2008), ha trés dimens@es sociais que possibilitam a mediacéo
do professor por meio de recursos a serem inseridos no contexto da sala de aula em prol da
acessibilidade de todos os alunos. Séo elas: o foco na aprendizagem, a remocdo de barreiras
e a construcao de estratégias que visem a cooperacao. Além disso, os autores defendem que,
para que o ensino se materialize, o professor precisa ter uma postura atenta, informada e
dindmica, de modo que seja possivel verificar as demandas dos seus alunos.

Ademais, pode-se considerar que a intervencdo dos docentes comprometida com a
aprendizagem dos estudantes com diferenca funcional demonstra concretamente os preceitos
defendidos por Freire (2008) em relacdo a inclusdo. Percebe-se nas acdes desses
profissionais a busca pela implementacdo do direito de todos se desenvolverem por meio do
acesso a educacao de qualidade que leve em conta as peculiaridades de cada sujeito.

Nesse sentido, pode-se concluir que todas as acdes desenvolvidas pelos professores
entrevistados indicam que eles ttm um olhar voltado para a educacdo e para a incluséo
pautado em ideais de igualdade. Prevalece em todos os relatos e nas proprias praticas
desenvolvidas a preocupacdo em garantir que os alunos sintam-se incluidos. Para esses
docentes, o0 espaco escolar deve ser qualificado e comprometido tanto com a socializagdo
como com a aprendizagem e desenvolvimento das pessoas com diferenca funcional. Esses
dados corroboram Pletsch (2014), a qual indica que as concepcdes docentes influenciam nas

praticas pedagogicas e no desenvolvimento do aluno.

6.3 Variaveis

Como visto anteriormente, a atitude dos professores e as estratégias adotadas por eles
na educacdo de pessoas com diferenca funcional mostraram-se eficazes e promissoras. No
entanto, é importante considerar algumas variaveis identificadas nos casos investigados,
analisadas também como um dos fatores que beneficiaram a aprendizagem e o0 ingresso no

ensino superior: atividades extraclasse e familia.

6.3.1 Atividades extraclasse

As atividades extraclasse sdo aquelas desenvolvidas com os alunos para além das
aulas regulares. Em alguns casos, os professores marcavam horarios extras para acompanhar
os alunos, em funcéo do compromisso de atendé-los nas salas regulares. Em outros casos, 0s

profissionais indicados para participar da pesquisa foram os professores que trabalhavam
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com esses alunos no reforgo escolar ou no curso pré-vestibular. Portanto, deve-se considerar
que, para além das préaticas adotadas na sala regular, os discentes tiveram, por vezes, a
oportunidade de ter o atendimento individual com esses professores. Como exemplo, o relato
de Pedro:

[...] ela foi uma que se destacou porque praticamente a minha alfabetizacéo foi
junto com ela, eu tinha um atendimento diferenciado no caso. Algumas vezes por

semana eu ia na sala dela pra ela tA me ajudando na alfabetizagao.

Esses resultados ratificam a ideia proposta por Sotero, Cunha e Garcia (2019) no que
concerne ao atendimento educacional especializado, indicando que a insercéo da pessoa com
diferenga funcional nas escolas ndo anula as contribui¢fes do atendimento individual; do

mesmo modo, as atividades desenvolvidas individualmente ndo suprem o papel da escola.

6.3.2 Familia

O relato dos professores entrevistados evidenciou que a presenca da familia também
foi um dos fatores que cooperou para a inclusdo dos alunos com diferenca funcional nas
escolas. Os docentes percebem a participacdo do pai ou da mae na rotina escolar dos alunos:
auxiliando no transporte, nas atividades diarias, na manutencdo do didlogo com os
profissionais de educacdo, contribuindo para o prosseguimento e a otimizacdo das
intervencdes realizadas. Inclusive, percebe-se que a atitude dos pais com os filhos aproxima-
se muito da postura adotada pelos professores, pautada no apoio e no incentivo. Alguns

exemplos:

Minha mae, meu pai, meu irmdo, minha familia toda, e alguns amigos que eu
tenho, e alguns amigos que eu fiz na faculdade, que eu ja pensei varias vezes em

desistir, e eles sempre falam “-ndo, vai, vai que da”’ (Rafael);

[...] é uma figura presente demais para mim o pai, muitas das vezes, ele ja
presenciou parte da aula, porque ele chegava sempre cedo, tanto na entrada,
quanto na saida, uma preocupacao exacerbada com a filha, de cuidar dela e de

querer que ela cresca (Daniela).

Em alguns casos, ha também a cobranca dos pais para com as pessoas com diferenca
funcional, fazendo com que esses sujeitos vejam-se diante do compromisso e na necessidade
de manter a disciplina nas atividades da escola. A assertividade da familia, nesses casos,

mostra-se também decisiva para o desenvolvimento dos alunos. Esses resultados corroboram
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uma pesquisa sobre educacdo inclusiva que sinaliza a importancia do apoio familiar nesse

processo (Aguiar & Duarte, 2005).
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Os dados produzidos nesta pesquisa permitiram comprovar empiricamente algumas
questbes importantes no que concerne a inclusdo de pessoas com diferenca funcional na
esfera da educacdo. A andlise dos resultados revela que o contexto escolar caracteriza-se
essencialmente por aspectos excludentes e discriminatérios. As acbes ou praticas
desenvolvidas para garantir a inclusdo ainda se mostram deficitarias, reafirmando a
necessidade de serem repensadas por meio de intervencgdes efetivas (Borges, Silva &
Carvalho, 2018; Capitdo, 2010; Oliva, 2016; Silva, A. L. S, Silva. A. C. S, Feitosa & Lima,
2018; Pires, 2017; Redig, Mascaro & Dutra 2017). Além disso, os resultados verificados
também confirmam a urgéncia de se promover adaptacdes em prol da acessibilidade, ja que
as pessoas com diferenca funcional encontram-se segregadas no meio escolar, devido as
barreiras fisicas e arquitetonicas (Bisol, Valentini, Stangherlin e Bassani, 2018).

Para Silva (2018), os fatores relacionados ao acesso a educacéo nas universidades
sdo determinados primeiramente pelo contexto escolar em que o sujeito esteve inserido
durante a educacéo basica. Portanto, pode-se inferir que 0 nimero reduzido de pessoas com
algum tipo de diferenca funcional cursando o ensino superior justifica-se pelas condicGes
enfrentadas por esses sujeitos durante a formacdo escolar. Dessa forma, os dados
explicitados possibilitam uma reflexdo acerca das consequéncias da exclusdo que vem
acontecendo nas escolas, impactando ndo apenas a educacdo béasica, mas também se
mostrando decisiva nas oportunidades que essas pessoas desfrutardo ou nao no futuro.

Com relacdo aos profissionais de educacdo, o estudo confirma o despreparo e
desconhecimento para lidar com a diversidade na sala de aula. Os dados indicam lacunas na
formacdo docente no que concerne ao trabalho da inclusdo, sublinhando a preméncia em
desenvolver estratégias que possam prepara-los durante a graduacéo para atuar com alunos
que possuem algum tipo de diferenca funcional (Ferrari & Sekkel, 2007; Briant & Oliver,
2012; Tavares, Santos e Freitas, 2016; Oliva, 2016; Carvalho & Oliveira, 2019).

Embora tais dados justifiqguem a dificuldade mencionada pelos professores, percebe-
se que as queixas por parte deles funcionam também como um mecanismo de defesa frente
a angustia gerada pelo novo e desconhecido (Dias, Rosa & Andrade, 2015). Com isso, tem-
se como hipdtese que, apesar de o contexto educacional ndao se mostrar favoravel para a
profissdo docente em termos de inclusdo, ha também uma demanda “insaciavel” por

solucBes que minimizem as frustragdes pessoais diante da incompreensao do que é diferente.
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Um exemplo de tais demandas é a frequente fala sobre a caréncia de capacitacdes. Contudo,
ha de se considerar que a inclusdo é um universo com maltiplas singularidades, para as quais
0S Ccursos e as capacitacdes nao trardo todas as respostas. Diante disso, a estratégia de se
construir a inclusdo juntamente com o aluno mostra-se substancial, pois o professor
consegue, considerando a singularidade daquele sujeito, ampliar as adaptagdes que podem
ser eficazes. (Redig, Mascaro & Dutra, 2017).

Na perspectiva das pessoas com diferenca funcional entrevistadas, a forma como
foram acolhidas, incentivadas e motivadas pelos professores fez com que se sentissem
incluidos, corroborando os elementos de pertenca e autenticidade avaliados por Jansen,
Otten, Zee e Jans (2014) como premissas para que a inclusdo acontega. Além disso, a
afetividade mostra-se como elemento primordial para que ela seja construida nos espagos
educacionais, ratificando a importancia do relacionamento interpessoal professor-aluno
nesse processo (Carvalho & Oliveira, 2019). Outra reflexdo proposta nesse sentido € que,
enquanto os educadores ndo se sentirem preparados para atuar de forma inclusiva, eles
tenderdo a se manter em um conflito pautado na insegurancga e no medo, o que inviabiliza o
estabelecimento da afetividade com o aluno. Como visto anteriormente, é por meio da crenga
afetiva, do olhar voltado para as potencialidades do sujeito que o professor desenvolve suas
estratégias inclusivas. Na auséncia desse elemento, a diferenca do aluno pode prevalecer
como um obstaculo para o educador.

Vale lembrar que a crenca afetiva aqui definida ndo se resume a aspectos de afeto e
tratamento humano, mas implica também a apropriacdo do modelo da diversidade para se
pensar a deficiéncia, considerando-a como uma diferenca que se constitui pelas diversas
formas de ser e estar no mundo. Também vale mencionar que este estudo ratifica a
importancia de se avaliar as concepcdes sobre a deficiéncia, uma vez que, ao ser tratada
como uma diferenca funcional, hd uma alteracdo nas intervencdes e possibilidades criadas
para os alunos (Pereira, 2009).

Conclui-se que as estratégias apresentadas nesta pesquisa constituem elementos que
podem favorecer a inclusdo de pessoas com diferenca funcional em quaisquer contextos de
ensino e educacdo. Sobretudo, elas demonstram ser fundamentais no nivel basico, no qual
tém inicio as primeiras experiéncias da pessoa com diferenca funcional, decisivas para o seu
desenvolvimento. Em relacdo a construcdo de métodos por parte dos professores, ela
mostrou-se crucial para que os estudantes se sentissem capazes de aprender e ingressar em

um curso superior. Por fim, os dados produzidos trazem discussdes relevantes que podem
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contribuir para se pensar na formagé&o e orientacao de profissionais de educacao para atuarem
em prol da incluséo.

A presente pesquisa abre possibilidades para novas investigacoes, especialmente no
que concerne aos possiveis determinantes da crenca afetiva dos professores, isto €, aos
aspectos que contribuem para que alguns professores invistam na aprendizagem dos alunos
com diferenca funcional e os diferencia daqueles que ndo o fazem ou que investem apenas
na socializagdo desses individuos. E importante sublinhar os limites desta investigacéo,
principalmente no que se refere ao numero de participantes. Outro limite é ndo ter abrangido
a diferenca funcional intelectual. Outras pesquisas deverdo ser realizadas para ratificar ou

retificar as categorias aqui identificadas.
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9. ANEXQOS
9.1 Termo de consentimento

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
TERMO DE ESCLARECIMENTO

Vocé esté sendo convidado como voluntario (a) a participar de uma entrevista sobre
praticas bem-sucedidas de professores que favorecem o ingresso de alunos com deficiéncia
no Ensino Superior. A pesquisa A préatica docente e o ingresso de alunos com deficiéncia
no Ensino Superior foi desenvolvida por uma aluna do Mestrado do Programa de Pos-
graduacdo em Psicologia da Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei (PPGPSI — UFSJ) e
aprovada pela Comissdo Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da Universidade
Federal de S&o Jodo del-Rei (CEPES).

O objetivo deste estudo consiste em identificar praticas bem-sucedidas de
professores, que contribuiram para que alunos com deficiéncia ingressassem no Ensino
Superior, considerando o ponto de vista dos alunos com deficiéncia e de seus professores.
Os avancos nesta area ocorrem através de estudos como este, por isso a sua participacao é
importante. A pesquisa pretende contribuir para o aprimoramento de futuras acées em prol
da incluséo, portanto, se propde a investigar aces de professores que foram efetivamente
inclusivas, e que contribuiram, de algum modo, para que os alunos com deficiéncia
ingressassem no Ensino Superior. Além disso, busca verificar como os alunos com
deficiéncia avaliam a inclusdo no ambito educativo, e de que forma, esses alunos percebem
que os docentes podem contribuir para sua aprendizagem e desenvolvimento.

Pela sua participacdo no estudo, vocé ndo recebera nenhum valor em dinheiro, mas
também ndo tera nenhuma despesa. VVocé podera ter todas as informacdes que quiser e
podera ndo participar da pesquisa ou retirar seu consentimento a qualquer momento. Seu
nome ndo aparecera em nenhum momento do estudo, todas as informacdes prestadas por
vocé serdo mantidas somente entre nds, portanto sao sigilosas.

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE, APOS ESCLARECIMENTO

Eu, ,li elou

ouvi o esclarecimento acima e compreendi para que serve o estudo e como ele sera realizado.
A explicacdo que recebi esclarece os riscos e beneficios do estudo. Eu entendi que sou livre

para interromper minha participacéo a qualquer momento, sem justificar minha deciséo. Sei
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que meu nome nao sera divulgado, que ndo terei despesas e ndo receberei dinheiro por
participar do estudo. Eu concordo em participar do estudo.

( ) Autorizo a gravacdo da minha entrevista.
() N@o autorizo a gravagdo da minha entrevista.

Séo Jodo del-Rei / /

Assinatura do voluntario ou seu responsavel legal
Documento de identidade

Assinatura do pesquisador responsavel

Telefone de contato do pesquisador: (32) 9 9840-4876
Comisséo Etica (CEPES): (32) 3379 2594
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9.2 Roteiro de entrevista com alunos

1. Nome:

2. ldade:

3. Curso:

4. Renda familiar:

5. Qual é a deficiéncia? (adquirida, congénita ou degenerativa) (auditiva, sensorial, fisica,
intelectual?)

6. Qual tipo de ensino frequentou?

7. Voce identifica durante a sua trajetoria escolar professores que contribuiram para que vocé
chegasse ao Ensino Superior? Quem séo eles?

8. Como vocé descreveria a influéncia desses professores para 0 seu ingresso no Ensino
Superior?

9. Quais ac0es, estratégias ou atitudes desses professores fizeram com que vocé se sentisse
incluido?

10. Identifica habilidades desenvolvidas pelos docentes para garantir a aprendizagem dos
alunos com deficiéncia?

11. Quais acbes contribuiram de modo significativo para que vocé desenvolvesse suas
potencialidades?

12. O que mais marcou a sua trajetoria escolar com relacdo a esses professores?

13. No contexto escolar, 0 que vocé considera importante para que a pratica docente seja
efetivamente inclusiva?

14. Do seu ponto de vista, quais sugestdes vocé tem a fazer para se pensar em otimizar as

praticas docentes?
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9.3 Roteiro de entrevista com os professores

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

Nome

Idade

Formacao

Descrigdo da trajetéria com o aluno.

Quais praticas foram desenvolvidas com esse aluno em prol da inclusdo?
Quiais as maiores dificuldades?

Vocé percebeu algum desenvolvimento a partir da sua intervengao?

Por que vocé acha que vocé foi diferencial para ele?

Como se deu seu interesse pela area da educacao?

10. Como foi seu relacionamento com o aluno?

11. O que vocé acredita ser importante para que a pratica pedagodgica seja inclusiva?
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