ANEXO |

Denominacgao do cargo, Nivel de Classificagdo, Nivel de Capacitagio, Padrdo de Vencimento, Descrigdo Sumaria do Cargo,
Requisitos para Investidura no Cargo e Regime de Trabalho.

DENOMINAGAO DO CARGO/

NIVEL DE CLASSIFICAGAO/ M i REQUISITOS PARA INVESTIDURA | REGIME DE
CAPACITAGAO/ PADRAO DE DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO NO CARGO TRABALHO
VENCIMENTO
Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
ANALISTA DE TECNOLOGIA funcionalidades do sistemg, especificanz_ﬂq sua arquitetura, esct_)llhendo Ciéncias . da Computagég ou em
DA INFORMAGAO ferram_entas de _ qesenvolvmento, gspe0|f|qando programas, lcodlflcando Enggnhana .da Computagdo ou em
. i licativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e | Andlise de Sistemas ou em Tecnologia
Nivel de Classificagéo: E ap P h ,~p . ~ . ~ g
Nivel de Capacitagdos | supol'te técnico ao usudrio; elaborar documentar;ag técnica; estabglecer da_a Informagéo ou em~Adm|n|stra(;ao de
Padr ; ; padrdes; coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes | Sistemas de Informagao.
adrao de Vencimento: 01 ; X . . . . »
informatizados; pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, [ ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados | Arquitetura.
AT\IQUITETO E lTlRBA.NI_STA e informag@es; fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de | HABILITAGAO PROFISSIONAL:
ivel de Classificaggo: E i I . o A ; ’
Nivel de Capacitagdo: | V|abll|dad.e financeiros, econdmicos, ambientais; prestar servigos de | Registro no Conselho competente
- ) ; consultoria e assessoramento, bem como assessorar no estabelecimento de
Padréo de Vencimento: 01 o x i . .
politicas de gestdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extens&o.
Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
ASSISTENTE SOCIAL instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagdo), servigos | Servigo Social.
Nivel de Classificagdo: E e recursos sociais e programas de educacéo; planejar, coordenar e avaliar | HABILITACAO PROFISSIONAL:
Nivel de Capacitagdo: | planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo | Registro no Conselho competente.
Padréo de Vencimento: 01 (seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitagdo e outras); desempenhar
tarefas administrativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.
BIBLIOTECARIO- Disponibilizar informagéo; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
DOCUMENTALISTA docymentag?o, centros de ]nformagao e correlatos, além de reldes e 5|§temgs Biblioteconomia.
Ni . ol de informagéo; tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; | HABILITACAO PROFISSIONAL:
ivel de Classificaggo: E di inar inf = bietivo de facilt 50 do | Regist Conselh tent
Nivel de Capacitagdos | isseminar informagéo com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo do | Registro no Conselho competente.
Padr ; ; conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusdo cultural;
adrdo de Vencimento: 01 - ) L !
desenvolver agdes educativas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.
ENFERMEIRO Planejar, organizar, executar e avaliar os servigos e a assisténcia de | ESCOLARIDADE: Curso Superior 40 HORAS
Nivel de Classificagéo: E enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos; em Enfermagem.
Nivel de Capacitagdo: | administrar medicamentos e tratamento prescritos; implementar agées para | HABILITACAO PROFISSIONAL:
Padréo de Vencimento: 01 a promocdo da saude junto & comunidade. Assessorar nas atividades de | Registro no Conselho competente.
ensino, pesquisa e extenséo.
ENGENHEIRO/AREA Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
Nivel de Classificagéo: E operagdo e a manutengdo, orcar, e avaliar a contratacdo de servigos; dos | Engenharia Civil.
Nivel de Capacitagdo: | mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e | HABILITAGAO PROFISSIONAL:
Padréo de Vencimento: 01 executados; elaborar normas e documentagdo técnica. Assessorar nas | Registro no Conselho competente.
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Recolher, redigir, registrar através de imagens e de sons, interpretar € | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
JORNALISTA organizar informagdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e | Jornalismo ou Comunicagéo Social com
Nivel de Classificagéo: E comentando os acontecimentos, fazer selegdo, revisdo e preparo definitivo | habilitagdo em Jornalismo.
Nivel de Capacitagdo: | das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisao, | HABILITACAO PROFISSIONAL:
Padréo de Vencimento: 01 radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de | Registro no Conselho competente.
comunicagdo com o publico. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extens&o.
] . Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 20 HORAS
MEDICO/AREA acdes para promogao da salde; coordenar programas e servigos em salde, | Medicina e curso de especializacdo na
Nivel de Classificagéo: E efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e | area do cargo.
Nivel de Capacitagdo: | difundir conhecimentos da 4rea médica. Assessorar nas atividades de ensino, | HABILITACAO PROFISSIONAL:
Padrao de Vencimento: 01 pesquisa e extensao. Registro no Conselho competente.
Efetuar diagnoéstico de estado de conservagdo de acervos documentais; | ESCOLARIDADE: Curso Superior nas [ 40 HORAS
. realizar tratamentos de higienizagdo, conservagédo e restauragao de livros e | areas de Ciéncias Humanas ou Sociais
RESTAURADOR/AREA documentos; colaborar na elaboragdo do planejamento e organizagdo das | e especializagdo em preservagdo de
Nivel de Classificagéo: E atividades de arquivo e documentagdo; zelar pelo armazenamento e | acervos documentais ou Curso Superior
Nivel de Capacitagdo: | recuperagado de documentos; colaborar no desenvolvimento de estudos sobre | nas areas de Ciéncias Humanas ou
Padréo de Vencimento: 01 documentos culturalmente importantes; orientar os usuarios no tratamento e | Sociais e experiéncia comprovada, de
uso do acervo documental.Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa € | no minimo 3 anos, em preservagao de
extens&o. acervos documentais.
TECNICO EM ASSUNTOS Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orientagdo, | ESCOLARIDADE: Curso Superior em | 40 HORAS
EDUCACIONAIS supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade | Pedagogia ou Licenciaturas.
Nivel de Classificagdo: E do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de
Nivel de Capacitagdo: | ensino, pesquisa e extensao.
Padréo de Vencimento: 01
ASSISTENTE EM Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, | ESCOLARIDADE: 40 HORAS
ADMINISTRAGAO administragéo, finangas e logistica; atender usuarios, fornecendo e | Médio Profissionalizante ou Médio

Nivel de Classificagdo: D
Nivel de Capacitagao: |
Padréo de Vencimento: 01

recebendo informag@es; tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e
planilhas; executar servigos areas de escritorio. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extenséo.

Completo + experiéncia
OUTROS: Experiéncia de 12 meses




TECNICO DE
LABORATORIO/AREA
Nivel de Classificagdo: D
Nivel de Capacitagdo: |
Padréo de Vencimento: 01

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a é&rea de
atuagdo, realizando ou orientando coleta, andlise e registros de material e
substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

ESCOLARIDADE:

Médio Profissionalizante na &rea ou
Médio Completo + Curso Técnico na
area do cargo

40 HORAS

TECNICO DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO
Nivel de Classificagdo: D
Nivel de Capacitagao: |
Padrdo de Vencimento: 01

Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando interface gréafica, critérios
ergondmicos de navegacdo, montagem da estrutura de banco de dados e
codificagdo de programas; projetar, implantar e realizar manutengéo de
sistemas e aplicagdes; selecionar recursos de trabalho, tais como
metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programagéo e
ferramentas de desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

ESCOLARIDADE:

Médio Profissionalizante na area ou
Médio Completo + Curso Técnico em
eletrdbnica com énfase em sistemas
computacionais ou Curso Técnico em
Informatica

40 HORAS

TECNICO EM SEGURANGA
DO TRABALHO
Nivel de Classificacdo: D
Nivel de Capacitagdo: |
Padréo de Vencimento: 01

Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho; inspecionar locais,
instalagdes e equipamentos da Instituigdo; propor normas e dispositivos de
seguranga; inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais
equipamentos de protegdo; elaborar relatorios de inspegdes; elaborar
relatérios técnicos e periciais; promover e ministrar treinamentos sobre
seguranga e qualidade de vida no trabalho; promover campanhas e
coordenar a publicagéo de material educativo. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extenséo.

ESCOLARIDADE:

Médio Profissionalizante na area ou
Médio Completo + Curso Técnico em
seguranga do trabalho

40 HORAS




