FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
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PRIMEIRA RETIFICACAO em 12/01/2011

O Presidente da Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei — FAUF —,
na forma do que dispde os Contratos de Prestagdo de Servigos, assinados entre a FAUF e o
Municipio de Conselheiro Lafaiete, e de acordo com os termos dos incisos I e II, do art. 37, c/c com
0 § 4, do art. 198, ambos da Constituicdo Federal, art. 129, § 3> da Lei Organica Municipal, art. 1°
da Lei Municipal 2.840/90 e art. 1%, I e Il da Lei Municipal 4.745/2005, faz saber, a todos quantos o
presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que fara realizar Processo Seletivo Publico,
para contratagdo por prazo determinado, para atender a Adesao e a Implantacao do NASF-1, Nucleo
de Apoio a Saude da Familia, e adequagdo dos funcionérios do Programa de Saude da Familia -
PSF, Saude Bucal e Programas da Secretaria de Desenvolvimento Social, nos termos e condi¢des
estipulados no presente Edital.

Quadro 1 - Das Especificacoes dos Cargos, Especialidades e Outros Dados

MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE — PODER EXECUTIVO

VENCIMENTO

TAXA DE
CARGO ATENDIMENTO ESCOLARIDADE/REQUISITOS VAGAS JORNADA MENSAL INSCRICAO
SEMANAL R$ RS

01

Barreira - Fundamental Completo* 04
- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Barreiras), desde a
data da publicagdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso I,
artigo 6°, lei 11.350 de 05/10/2006).
- Concluir, com aproveitamento,
curso introdutério de formacédo
inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
apds a apuracdo do resultado do
Processo Seletivo.

Agente de Combate a 40h R$ 510,00 R$ 10,00

Endemias

02

Cachoeira - Fundamental Completo* 02
- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Cachoeira) desde
a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
05/10/2006).
- Concluir, com aproveitamento,
curso introdutério de formacdo
inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
ap6s a apuragdo do resultado do
Processo Seletivo.

Agente de Combate a 40h R$ 510,00 R$ 10,00

Endemias

03

Fonte Grande |- Fundamental Completo* 02

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Fonte Grande)
desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico
(Inciso I, artigo 6°, lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formacgao

inicial e continuada, que sera

ministrado pela Secretaria de Saude

Agente de Combate a 40h R$ 510,00 R$ 10,00

Endemias




apos a apuracdo do resultado do
Processo Seletivo.

04

Agente de Combate a
Endemias

Santa Matilde

- Fundamental Completo*

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Santa Matilde)
desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico
(Inciso I, artigo 6°, lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formagao

inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
ap6s a apuragdo do resultado do

Processo Seletivo.

02

40h

R$ 510,00

R$ 10,00

05

Agente de Combate a
Endemias

Progresso

- Fundamental Completo*

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Progresso) desde
a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formacédo

inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
apds a apuracdo do resultado do

Processo Seletivo.

02

40h

R$ 510,00

R$ 10,00

06

Agente de Combate a
Endemias

Santuario

- Fundamental Completo*

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Santuario) desde
a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formacdo

inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
ap6s a apuragdo do resultado do

Processo Seletivo.

04

40h

R$ 510,00

RS 10,00

07

Agente de Combate a
Endemias

P.E.

- Fundamental Completo*

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro P.E.) desde a
data da publicagdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formacgao

inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
apos a apuragdo do resultado do

Processo Seletivo.

02

40h

R$ 510,00

R$ 10,00

08

Agente de Combate a
Endemias

Chagas

- Fundamental Completo*

- Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro Chagas) desde a
data da publicagdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
05/10/2006).

- Concluir, com aproveitamento,

curso introdutério de formacgédo

inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
apos a apuragdo do resultado do

Processo Seletivo.

02

40h

R$ 510,00

R$ 10,00




RG.

- Fundamental Completo*

01

Agente de Combate a g , . 40h R$ 510,00 R$ 10,00
Endemias - Residir na area da comunidade em
que atuar (bairro RG) desde a data
da publicagdo do edital do
processo seletivo publico (Inciso
I, artigo 6° lei 11.350 de
09 05/10/2006).
- Concluir, com aproveitamento,
curso introdutério de formagédo
inicial e continuada, que sera
ministrado pela Secretaria de Saude
apds a apuracdo do resultado do
Processo Seletivo.
Atendente de ESF - Médio completo** 04 40 horas R$ 514,45 R$ 10,00
10 . L
Consultorio Dentario - Registro no CRO
Técnico em ESF - Médio completo ** 24 40 horas RS 1.896,66 R$ 37,00
Enfermagem _
- Curso Técnico em Enfermagem (sendo 02 OBSERVACAO
para portador (Salario Base:
- Registro no COREN como Técnico de R$ 1.306,66 +
em Enfermagem necessidades Produtividade
11 especiais) Variavel ( (de
acordo com o
cumprimento de
metas
estipuladas pela
Coordenagio de
Atenc¢do Basica
até R$ 590,00)
Técnico em  Saude ESF - Médio completo ** 01 40 horas R$ 980,00 R$ 18,00
12 | Bucal
uea - Registro no CRO
Assistente Social NASF - Superior*** em Servigo Social 06 20 horas R$ 1.000,00 R$ 20,00
- Registro no Conselho Competente. (sendo 01
13 para portador
de
necessidades
especiais)
Assistente Social Programas da | - Superior*** em Servigo Social 10 20 horas R$ 1.000,00 R$ 20,00
Secretaria d .
DesZir\/eo?\r/li?neito - Registro no Conselho Competente. (sendo 01
14 Social para portador
de
necessidades
especiais)
Enfermeiro ESF - Superior*** em Enfermagem 24 40 horas R$ 3.200,00 R$: 64,00
- Registro no COREN. (sendo 02 OBSERVACAO
para portador (Salario  Base:
de R$ 2.000,00 +
. Produtividade
necess@gdes Variavel (de
15 especiais) acordo  com o
cumprimento de
metas
estipuladas pela
Coordenagdo de
Atengdo Basica
até R$ 1.200,00).
Farmacéutico NASF - Superior*** em Farmacia 03 40 horas R$ 2.000,00 R$ 40,00
16
- Registro no Conselho Competente.
Fisioterapeuta NASF - Superior*** em Fisioterapia 06 20 horas R$ 1.000,00 R$ 20,00
- Registro no Conselho Competente. (sendo 01
17 para portador
de
necessidades
especiais)
Fonoaudio6logo NASF - Superior*** em Fonoaudiologia 03 40 horas R$ 2.000,00 R$ 40,00
18

- Registro no Conselho Competente.




Médico ESF - Superior*** em Medicina 24 40 horas R$ 7.200,00 R$ 140,00
- Registro no CRM. (sendo 02 OBSERVACAO
para portador (Salario Base:
de RS 4.200,00 +
neceSSIdades Produtividade
19 especiais) Variavel (de
acordo com o
cumprimento de
metas
estipuladas pela
Coordenagao de
Atengdo Basica)
até R$ 3.00,00.
20 Nutricionista NASF - Superior*** em Nutri¢do 03- 40 horas R$ 2.000,00 R$ 40,00
- Registro no Conselho Competente.
Odontologo ESF - Superior*** em Odontologia 04 40 horas R$3.420,00 RS 68,00
21
- Registro no CRO
- Professor de Educacgéo NASF - Superior*** em Educagédo Fisica 03 40 horas R$ 2.000,00 R$ 40,00
Fisi
siea - Registro no Conselho Competente.
2 Psicélogo NASF - Superior*** em Psicologia 03 40 horas R$ 2.000,00 R$ 40,00
- Registro no Conselho Competente.
Terapeuta ocupacional NASF - Superior*** em Terapia Ocupacional 06 20 horas R$ 1.000,00 R$ 20,00
- Registro no Conselho Competente. (sendo 01
24 para portador
de
necessidades
especiais)

Obs.: * Ensino Fundamental Completo — 1° Grau Completo (8" Série)
** Ensino Médio Completo — 2° Grau Completo

**% Curso Superior — 3° Grau Completo

Os vencimentos mencionados no Quadro 1 deste item estdo de acordo com a legislagdo municipal vigente.

1 Da Participacdo de Candidatos Portadores de Necessidades Especiais

1.1 Conforme disposto no Art. 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, serdo reservadas 10%
(dez por cento) das vagas providas em cada cargo para candidatos portadores de necessidades
especiais, conforme disposto no Quadro 1, deste Edital, desde que sua deficiéncia seja

compativel com o exercicio do cargo.

Quando nas operagdes aritméticas necessarias a apuracdo do numero de vagas

reservadas o resultado obtido nao for um ntimero inteiro, desprezar-se-a a fragao inferior
a meio e arredondar-se-4 para a unidade imediatamente superior a fragdo que for igual

O primeiro candidato portador de necessidades especiais classificado no Processo

Seletivo Publico sera convocado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais
candidatos portadores de necessidades especiais aprovados serdo convocados para
ocuparem a 15% a 25* e a 35% vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de

1.1.1
ou superior a meio.
1.1.2
classificagao.
1.1.2.1

Caso o candidato portador de necessidades especiais seja classificado em uma

colocag@o melhor do que a estabelecida no subitem 1.1.2, a vaga anteriormente
reservada a este sera destinada a outro candidato, ndo necessariamente portador
de necessidades especiais, respeitada a ordem de classificagdo.

1.1.3 Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico,
estas deverdo ser somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto

no subitem 1.1.




1.2

1.3

1.4

O portador de necessidade especial que pleitear a vaga a ele reservada por lei, atendendo ao
disposto no subitem 1.1, deverd, se convocado, submeter-se a pericia médica por junta
oficial designada pelo Municipio de Conselheiro Lafaiete, que terd a decisdo terminativa
sobre a qualificacao do candidato como portador de necessidades especiais ou ndo e o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

A inobservancia do disposto no subitem 1.2 acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada aos candidatos em tais condigoes.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

1.4.1 no ato da inscri¢do, declarar-se portador de necessidades especiais;

1.4.2 se a inscrigdo ocorrer via internet, o candidato devera encaminhar laudo médico original

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

2.2

23

24

2.5

ou copia autenticada a FAUF, situada a Praca Frei Orlando, n° 170, em Sao Jodo del-Rei
— MG, CEP 36307-352, até o término das inscrigoes. Se o candidato realizar sua
inscri¢ao no local indicado no item 4.1.2.1, devera entregar, no ato de sua realizagdo o
laudo médico. O respectivo laudo médico devera ter sido emitido nos ultimos doze
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, conforme citado no subitem 1.4.2, ndo sera
considerado como portador de necessidades especiais apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha, no ato da inscri¢do, assinalado tal opgao.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Processo Seletivo
Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido,
avaliacdo, periodo de prova, horario e local de realizacdo das provas.

Os candidatos que nao optarem, no periodo de realizagdo das inscrigdes, para reservas de
vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais ndo terdo direito a vaga especial,
bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado.

Nao serdo considerados como deficiéncias os distirbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, essas vagas serdo preenchidas pelos demais classificados, com estrita observancia
da ordem de classificacao.

O candidato portador de necessidades especiais, aprovado em todas as etapas do Processo
Seletivo Publico, ndo podera utilizar-se delas para justificar mudanca de funcdo, readaptagdo
ou aposentadoria apds sua nomeagao.

Do local, horario de trabalho e Regime Juridico

Os candidatos classificados serdo convocados para trabalhar nas unidades do Municipio de
Conselheiro Lafaiete, de acordo com os critérios a serem estabelecidos pela administragao
municipal.

A jornada de trabalho ¢ definida pela legislagdo municipal vigente, ndo se admitindo, da
parte do candidato classificado, nenhuma alegacao contréria aos atos normativos.

O horéario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete.

O Regime Juridico a ser adotado para o candidato aprovado e nomeado em virtude do
presente Edital serd o Estatutario, na forma da legislagio municipal em vigor.

O Regime Previdenciario a ser adotado para o candidato aprovado e nomeado em virtude do
presente Edital serd o do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), nos termos da Lei
Municipal n°® 4.496, de 03 de dezembro de 2002.



3.1
3.2
33
3.4
3.5
3.6
3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

4.1

Dos requisitos basicos para a investidura no cargo
Ser aprovado no Processo Seletivo Publico.

Ser brasileiro.

Gozar dos direitos politicos.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Estar quite com as obrigagdes militares, se for o caso.
Possuir 18 anos completos na data da posse.

Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentagdo habil na data da posse,
inclusive comprovante de enderego para os cargos de Agente de Combate de Endemias.

Ter habilitagao legal e estar devidamente inscrito no 6rgao fiscalizador da profissao, se for o
caso.

Ter idoneidades moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilizem com
a carreira.

Ter sanidades fisica e mental compativeis com as atribuicdes do cargo, incluindo a
compatibilidade de deficiéncia, no caso dos candidatos aprovados que indicaram suas
deficiéncias, apurada pelo Servico Médico da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
de Conselheiro Lafaiete.

Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com documentagao
habil na data da posse, inclusive comprovante de endereco para os cargos de Agente de
Combate de Endemias.

Nao ter sido demitido do servigo publico municipal de Conselheiro Lafaiete por infragdo
disciplinar.

Cumprir as determinacdes deste Edital.

Das inscricdes e procedimentos afins

Locais, horarios e procedimentos para inscri¢ao:

4.1.1 Periodo: de 24 de janeiro a 11 de fevereiro de 2011, para todos os interessados,

independente ou ndo de ja terem inscritos anteriormente.

4.1.1.1 Considerando que houve a inclusao de novos cargos modificando a seqiiéncia do
edital, bem como o fato das datas terem sido alteradas, todos os interessados,
independente ou ndo de ja terem inscritos anteriormente, deverdo refazer suas
inscri¢des, de acordo com o disposto no item 4.1.2.1 ou 4.1.2.2.

4.1.1.2 Para os candidatos que ja efetuaram o pagamento no dias 08 e 09/03/2010: apos
o preenchimento do formuldrio de inscricdo, o candidato devera enviar o
comprovante de pagamento feito anteriormente para a FAUF, a Praca Frei Orlando,
n°® 170, em Sao Jodo del-Rei — MG, CEP 36307-352, ou por fax (32) 3379-2575 ou
por e-mail (faufconcursos@ufsj.edu.br) ou entregar na Camara Municipal de
Conselheiro Lafaiete-MG, na Rua Assis Andrade, n® 540, Centro, Conselheiro
Lafaiete — MG, para que seja dada a baixa do pagamento no sistema, nao sendo
necessario novo pagamento. Caso ndo haja mais interesse do candidato em fazer as
provas em virtude das alteragdes constantes no presente Edital, o interessado devera
preencher o Anexo V para recebimento da inscrigdo paga anteriormente.

4.1.2 Local e horario das inscrigoes:

4.1.2.1 Presenciais:


mailto:faufconcursos@ufsj.edu.br

Local: Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete-MG
Endereco: Rua Assis Andrade, n° 540, Centro , Conselheiro Lafaiecte — MG.
Horario: das 13 as 17 horas, em dias uteis.

4.1.2.1.1 — Para concretizacdo da inscrigdo presencial, o candidato devera ir
munido de documento de identidade, de CPF, além de efetuar o
pagamento de sua inscri¢do no proprio local.

4.1.2.2 Pela internet, no site http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php,
entre 08 horas do dia 24/01/2011 e 20 horas do dia 11/02/2011.

4.1.2.2.1 Apos a confirmacgao da inscri¢do eletronica, via internet, que ocorrera ao
término da operagao, o candidato devera imprimir o boleto bancario para
efetuar o pagamento da taxa de inscricao.

4.1.2.2.2 O boleto bancario a que se refere o subitem 4.1.2.2.1 serd emitido em
nome do candidato e deverd ser pago impreterivelmente, até o dia
11/02/2011. O candidato ndo devera realizar depdsito bancario, e, sim,
pagamento do respectivo boleto.

4.1.2.2.3 O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia da rede
bancéria, casas lotéricas e agéncias dos Correios, obedecendo aos
critérios estabelecidos constantes no boleto bancario.

4.1.2.2.4 O recibo do pagamento do boleto bancério serd o comprovante de que o
candidato realizou sua inscricdo neste Processo Seletivo Publico via
internet.

4.1.2.2.5 Nao sera valida a inscri¢do, via internet, cujo pagamento seja realizado
em desobediéncia ao determinado no subitem 4.1.2.2.2 e cujo pagamento
nao seja por meio da quitagdo do boleto bancario.

4.1.2.2.6 A inscri¢do do candidato, via internet, somente serd concretizada apods a
confirmacao do pagamento da taxa de inscrigao.

4.1.2.2.7 Apdés o pagamento do boleto bancario, o que acarretard na efetiva
inscricdo do candidato no Processo Seletivo Publico do Municipio de
Conselheiro Lafaiete, em hipotese alguma serd realizada qualquer troca
de cargo, devendo o candidato conferir as informagdes constantes no
corpo do boleto bancério, em especial aquela que define o cargo
pretendido.

4.1.2.2.8 A FAUF ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, quando
ficarem comprovadas que as falhas ndo forem de responsabilidade da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

4.2 Taxa de inscri¢do: conforme disposto no Quadro 1, deste Edital.

4.3 Dos pedidos de isencao da taxa de inscrigao:

4.3.1

O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo, desde que atenda aos
requisitos previstos no Decreto n® 6.593, de 02/10/2008, publicado no Didrio Oficial da
Unido, em 03/10/2008, Secao 1, Pag. 3, quais sejam: I - estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e II - for membro de
familia de baixa renda (aquela com renda familiar mensal per capita de até¢ meio salario
minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos), nos termos
do Decreto n® 6.135, de 2007.

43.1.1 Sera disponibilizado no enderego eletronico

http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php formuldrio préprio de
requerimento para isencao da referida taxa (Anexo III).



43.1.1.1 As informagdes prestadas no formuldrio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

4.3.12 E imprescindivel a indicagdo no requerimento, pelo candidato, do Namero de
Identificagdao Social — NIS —, atribuido pelo CadUnico.

4.3.1.3 A solicitagdo de isencdo devera ser protocolada no seguinte local: Avenida
Prefeito Mario Rodrigues Pereira, n° 10, Centro (sede da Prefeitura), Conselheiro
Lafaiete — MG, exclusivamente nos dias 14, 17 e 18/01/2011, em dias tteis ¢ no
horario 12 as 16h.

4.3.1.3.1 Solicitagcdes encaminhadas fora do prazo referido no subitem 4.3.1.3
ndo serdo consideradas, bem como complementagdo da documentacao,
revisao e/ou recurso.

4.3.1.3.2 Nao serd aceita solicitacdo de isengdo de pagamento da taxa de
inscri¢do via postal, via fax ou via correio eletronico.

43.1.4 A FAUF consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato da situagao disposta no item 4.3.1.

4.3.1.5 A divulgagao do resultado das solicitagdes de isengdo sera no dia 20/01/2011 , no
endereco eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php.

4.3.1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da
isengao.

4.3.1.7 O candidato que tiver sua solicitacao de isencdo deferida estard automaticamente
inscrito no Processo Seletivo Publico.

4.3.1.8 O candidato que tiver a sua solicitagao de isen¢do indeferida devera realizar a sua
inscricdo e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo nos termos do subitem
4.1.2.

4.3.1.9 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo indeferida e que ndo realizar a
sua inscri¢do, bem como nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma
e no prazo estabelecidos, conforme subitem 4.1.2 deste Edital, estard
automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico.

4.4  Condigoes Gerais:

44.1

442

4.43

444

445

44.6

4.4.7

E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
concursos e/ou processos seletivos.

No caso de hipoteses inesperadas, inclusive em caso de nao realizagdo ou suspensao do
processo seletivo, o candidato terd direito a devolu¢do do valor pago a titulo de
nscricao.

O comprovante de inscri¢gdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera
ser mantido em poder do candidato.

Ao confirmar sua inscri¢do, o candidato estara declarando que os dados estdo completos
e corretos, que atende as condigdes exigidas e que aceita todas as normas expressas neste
Edital.

As informagdes prestadas na inscricdo, via internet, via inscri¢gdo presencial ou via
pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este conferir a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscri¢do. Observado algum equivoco ou informagdo inexata com relacdo aos dados
cadastrais, o candidato devera procurar a FAUF para a devida correcdo at¢ o dia da



realizacdo das provas, desde que a informacdo prestada ndo comprometa a lisura do
processo e ndo altere a opcao do cargo escolhido.

448 A inscricdo so serd efetivada apds o pagamento do boleto bancério, respeitado o
prazo determinado para isso. Pagamentos efetuados apo6s o dia 11/02/2011 nado
serdo, em hipdtese alguma, considerados, o que implicard a ndo efetivacdo da
inscricao.

4.4.8.1 O candidato que efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do por cheque terd sua
inscricdo confirmada somente ap6s sua compensagdo, ficando automaticamente
anulada a inscrigdo do candidato cujo cheque tenha sido devolvido por
insuficiéncia de fundos ou outros motivos.

4.4.8.2 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do nao significa que o candidato se
inscreveu. A inscri¢do somente serd acatada apds a confirmacgao, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscrigao.

4.4.8.3 Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento ndo serao
considerados, o que implicara a ndo efetivacdo da inscrigdo.

4.4.9 A constatacdo, em qualquer época, de irregularidade, inexatidao de dados ou declaracao
falsa na inscri¢do implicard a eliminacdo do candidato, com a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, inclusive resultados de provas ja efetuadas, garantindo ao candidato o
direito de impetrar recursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apds o recebimento da
notificacdo encaminhada pela FAUF e/ou pelo Municipio de Conselheiro Lafaiete, fins
de garantir o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.4.10 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
encaminhar ao presidente da FAUF, diretamente ou por via postal, até o dia 16/02/2011,
impreterivelmente, solicitagdo especificando qual a necessidade demandada e laudo
médico (original ou coOpia autenticada), que justifique o atendimento especial, a Praca
Frei Orlando, n° 170, em Sdo Jodo del-Rei — MG, CEP 36307-352.

4.4.10.1 No caso de postagem via Correios, com custos por conta do candidato, a data de
postagem devera obedecer ao prazo estipulado no subitem 4.4.10.

4.4.10.2 Apds o prazo definido no subitem 4.4.10, o candidato, que ndo fizer essa
solicitagdo, ndo tera a prova preparada sob qualquer alegacgao.

4.4.10.3 O fornecimento de laudo médico, por qualquer via, ¢ de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FAUF nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

4.4.10.4 O respectivo laudo valera somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sera
devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse documento pela FAUF.

4.4.11 Nao sera aceita a inscrigdo do mesmo candidato em mais de um cargo, funcdo ou
especialidade.

4.4.12 Ao realizar sua inscricdo, o candidato declara conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente Edital, além do pleno conhecimento de que, depois de
nomeado e empossado:

a) ndo podera mudar de cargo sem outro Processo Seletivo Publico;

b) deverd assumir a vaga em qualquer ponto do municipio, sem direito a qualquer
beneficio adicional;

c) as vagas serao preenchidas de acordo com a necessidade do municipio, durante o
prazo de validade do processo seletivo.

4.4.13 O Comprovante Definitivo de Inscri¢ao para todos os candidatos estara disponivel no
enderego eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php a partir do
dia 23/02/2011 até a data da realizagdo da prova objetiva.

4.4.13.1 Para o candidato que fizer a inscri¢do presencial, o Comprovante Definitivo de



4.5

5
5.1

Inscri¢do podera ser retirado no mesmo local e horario das inscrigdes presenciais
no periodo de 23 a 25/02/2011.

4.4.13.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengio desse documento.

4.4.13.3 No Comprovante Definitivo de Inscricdo constardo, além dos dados do
candidato, os dados relativos ao dia, horario e local de realiza¢do das provas do
Processo Seletivo Publico.

4.4.13.4 E obrigagdo do candidato conferir as informacdes do Comprovante Definitivo de
Inscrigdo, principalmente cargo, nome completo do candidato, nimero da cédula
de identidade, sigla do 6rgdo expedidor, estado emitente, data de nascimento,
sexo do candidato e nimero de inscrigao.

4.4.13.5 O Comprovante Definitivo de Inscrigdo devera ser apresentado para acesso ao
local de realizagdo das provas juntamente com o documento de identidade
utilizado para a inscrigao.
Estao impedidos de participar do Processo Seletivo Publico:
4.5.1 os aposentados por invalidez;

452 os demitidos por justa causa dos Poderes, Orgios e Entidades das administragdes direta
e indireta do Municipio de Conselheiro Lafaiete.

4.5.3 os que tiverem sido condenados em processo criminal, cumprindo pena e com sentenca
transitada em julgado.

Das etapas do Processo Seletivo Publico

O Processo Seletivo consistird de uma ou duas etapas, conforme o cargo de opg¢ao do

candidato.

5.2

53

Da Primeira Etapa

5.2.1 A Primeira Etapa tera o valor maximo de 100 (cem) pontos, sera aplicada para todos os
cargos descritos no Quadro 1, e consistird na realizacdo de uma prova objetiva de
Conhecimento Geral e outra de Conhecimento Especifico, ambas de carater eliminatorio
e classificatorio, nos termos dos subitens abaixo.

5.2.2 A prova de Conhecimento Geral abrangera os conteudos de Lingua Portuguesa, questdes
afetas ao municipio de Conselheiro Lafaiete (Geografia, Historia e Atualidades) e Saude
Publica.

5.2.2.1 Esta prova tera o valor de 60 (sessenta) pontos e sera constituida de 20 (vinte)
questdes de multipla escolha (com quatro alternativas cada questdo), sendo 05
(cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de questdes afetas ao municipio de
Conselheiro Lafaiete e 10 (dez) de Saude Publica.

5.2.2.2 Sera atribuido a cada uma das questdes desta prova o valor de 3,0 (trés) pontos.

523 A prova de Conhecimento Especifico sera aplicada a todos os cargos e enfocara
aspectos tedricos e tedrico-praticos relativos ao cargo.

5.2.3.1 Esta prova tera o valor de 40 (quarenta) pontos e sera constituida de 10 (dez)
questoes, conforme Anexo I.

5.2.3.2  Seré atribuido a cada uma das questdes desta prova o valor de 4,0 (quatro)
pontos.

5.2.4  Para ser aprovado, o candidato tera que obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
dos pontos na prova de Conhecimento Geral e 50% (cinquenta por cento) na prova de
Conhecimento Especifico, de acordo com o cargo de opgao.

Da Segunda Etapa




5.3.1

5.3.1

5.

5.

5.

A Segunda Etapa, de carater classificatorio e eliminatéria (para o caso do ndo
comparecimento a Entrevista), terd o valor maximo de 20 (vinte) pontos, sera aplicada
somente aos cargos de nivel superior (Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapia, Fonoaudidlogo, Médico, Nutricionista, Odontologo, Professor de Educagao
Fisica, Psicologo e Terapeuta Ocupacional) e consistird de Prova de Titulos e de
Entrevista.

Serdo chamados para a Segunda Etapa o quantitativo de até 05 (cinco) vezes o niimero
de vagas previstas para cada cargo de nivel superior, conforme descrito no Quadro 1
deste Edital, observada a classificacdo em ordem decrescente do total de pontos obtidos
na Primeira Etapa.

3.1.1 Ocorrendo empate na ultima classificagdo, nos quantitativos constantes no
subitem 5.3.1, serdo convocados para a Segunda Etapa todos os candidatos nessa
condigao.

3.1.2 Quando o cargo que possuir Segunda Etapa e tiver vagas reservadas para
candidatos portadores de necessidades especiais, sejam estas ja estabelecidas no
Quadro 1 ou quando surgirem durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Publico, serdo convocados para a Segunda Etapa, dentre os candidatos
estabelecidos no subitem 5.3.1, at¢ 5 (cinco) candidatos portadores de
necessidades especiais por vaga reservada, desde que aprovados na Primeira
Etapa.

3.1.3 Se no decorrer da validade do Processo Seletivo Publico, surgirem novas vagas
além do numero de candidatos aprovados nas provas de titulos ou quando o
quantitativo de candidatos aprovados for menor do que a demanda necessaria, o
Municipio de Conselheiro Lafaiete podera solicitar a FAUF a realizagdo de
novas provas para a Segunda Etapa. Para essa situacdo, deveré ser respeitada a
ordem de classificagdo da Primeira Etapa e a quantidade de candidatos
estabelecida no subitem 5.3.1, convocando outros candidatos aprovados que
ainda nao tenham realizado a Segunda Etapa.

5.3.2 A listagem dos candidatos que participardo da Segunda Etapa, contendo data, local, horario

€

outras informagdes inerentes a Segunda Etapa, sera divulgada no dia 29/03/2011, no

endereco eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php, no quadro
de avisos da FAUF e do Municipio de Conselheiro Lafaiete. Nao havera convocagao
individual de candidatos.

Dos Titulos:

53.2.1

5322

5323

5324

53.2.5

O candidato deverd apresentar-se no local constante da listagem divulgada no dia
29/03/2011 munido de documento de identidade e dos titulos, que deverdo ser
entregues em envelope, escrito do lado de fora do envelope o nome completo do
candidato, nimero de inscri¢ao, cargo e a indicacdo: “Prova de Titulos do Processo
Seletivo da Secretaria de Satde do Municipio de Conselheiro Lafaiete — Edital n°.
04/2010”. Os titulos deverao ser entregues com uma analise prévia da pontuacao, de
acordo com o formulario constante do Anexo IV.

Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentagdo referente
aos titulos.

Todos os titulos deverdao ser entregues de uma unica vez, ndo se admitindo
complementag¢do, inclusdo e ou substitui¢do de documentos.

Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer
outra forma ndo prevista neste Edital.

Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverdo ser apresentados mediante copia - frente e verso - devidamente
autenticada em cartorio.
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6.1.

5.3.2.6 O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores maximos para
pontuacgdo dispostos no Anexo IV deste Edital.

5.3.2.7 As certiddes ou declaragdes de conclusdao dos cursos mencionados no Anexo IV deste
Edital referem-se a cursos comprovadamente concluidos.

5.3.2.8 Somente serdo aceitas certidoes ou declaragdes de instituicdo de ensino superior
legalmente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino.

5.3.2.9 Os titulos referentes a conclusdo de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado ou de
doutorado, deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES - do Ministério da Educacao e Cultura - MEC. Caso o
candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata da dissertagdo e/ou ata da defesa de tese, acompanhadas da
declaracdo do coordenador do curso ratificando que ndo ha pendéncias. Para os
cursos de especializagdo, caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu certificado,
devera apresentar em seu lugar comprovante da entrega definitiva da monografia
acompanhada da declaracio do coordenador do curso ratificando que nio ha
pendéncias.

5.3.2.10 O titulo referente a Curso de Pds-Graduag¢do quando for realizado no exterior somente
sera considerado valido se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor
juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n. 01, de 3 de
abril de 2001, da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacao.

5.3.2.13 Em nenhuma hipdtese serdo devolvidos aos candidatos os documentos referentes aos
titulos.

5.3.2.14 Serao recusados os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

5.3.2.15 Nao havera, em nenhuma hipotese, segunda chamada para os candidatos que nao
entregarem seus comprovantes para a Prova de Titulos.

Da Entrevista:

5.3.2.16 O candidato devera apresentar-se no local constante da listagem divulgada no dia
29/03/2011 munido de documento de identidade e, apds a entrega dos titulos,
participar da Entrevista, que abordard os seguintes aspectos:

a) experiéncia profissional

¢) comunicagdo verbal e ndo verbal demonstrando dominio e envolvimento com as
tematicas referentes a ESF, NASF e, para o cargo de Assistente Social — codigo 14,
Programas da Secretaria de Desenvolvimento Social.

5.3.2.17 A Entrevista serd aplicada por uma banca composta de dois profissionais, que
atribuirdo individualmente suas notas. A nota final do candidato sera igual a média dos
pontos atribuidos pelos entrevistadores.

5.3.2.18 Na entrevista serdo feitas 05 (cinco) perguntas, sendo atribuido a cada uma das
questdes o valor maximo de 2,0 (dois) pontos.

5.3.2.19 A banca tera autonomia para definir os critérios de avaliacdo considerando o disposto
no item 5.3.2.16.

5.3.2.20 Todas as entrevistas serdo gravadas.

5.3.2.21 O candidato que ndo participar da entrevista estara automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

Data de realizacao das provas e outras condicoes
Provas

6.1.1 Objetivas (Conhecimento Geral e Conhecimento Especifico) para todos os cargos:

Data: 27 de fevereiro de 2011.



Horério: das 9 as 12h e/ou das 15h as 18h, de acordo com o cargo.

6.2.

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

d Local: a ser informado no Comprovante Definitivo de Inscricdo, que
devera ser impresso pelo candidato conforme consta no item 4.4.13 deste Edital.

6.1.2. A listagem dos candidatos que participardao da Segunda Etapa, contendo data, local,

horario e outras informacdes inerentes a Segunda Etapa, sera divulgada no dia
29/03/2011, no endereco eletronico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php, no quadro de avisos da FAUF
e da Secretaria Municipal de Satde de Conselheiro Lafaiete.

O ingresso do candidato a sala onde devera realizar a Prova Objetiva s6 sera permitido
dentro do horario estabelecido, com a apresentacdo do Comprovante Definitivo de Inscricao,
juntamente com o documento de identidade apresentado no ato da inscrigao.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio e o estrito cumprimento do
horario das provas e do seu local de realizagdo definido no Comprovante Definitivo de
Inscrigao.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica
de tinta preta, lapis n° 2, borracha, Comprovante Definitivo de Inscricdo e documento de
identidade utilizado no ato da inscrigao.

6.4.1 Os portdes de acesso as salas onde serdo aplicadas as provas serdo fechados,

impreterivelmente, no horario estabelecido para o inicio da aplicagdo das provas, nos
termos do item 6.1.

6.4.2 Sao considerados documentos de identidade para o preenchimento do requerimento de

inscri¢do: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico reconhecido por lei como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e Carteira de Trabalho.

6.4.3 Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato
que apresentar qualquer um desses documentos.

6.4.4 Na hipotese de perda, furto ou roubo do documento citado na inscri¢do, o candidato

deverd apresentar registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90
(noventa) dias, acompanhado de outro documento de identificagdo citado no item 6.4.2.

O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes tera vedada a sua entrada no local e
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.5.1 Em hipotese alguma, a prova sera aplicada fora do local predeterminado e/ou em horario

diferente daquele constante no Comprovante Definitivo de Inscrigao.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
solicitar atendimento especial no ato da inscricdo e levar um acompanhante, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianca.

6.6.1 A candidata que ndo levar acompanhante ndo fara jus ao direito de amamentar durante a

realizagdo das provas

O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas.
O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e no
cartdo de respostas. Em hipotese alguma, havera substituicao do cartdo de respostas por erro
do candidato.



6.7.1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,

danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizag¢do da leitura otica.

6.7.2 Na corregao do cartdo de respostas, sera atribuida nota zero a questdo que contiver mais

de uma ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

6.7.3 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu

6.8

6.9

10.1

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

nome, seu numero de inscri¢do, o cargo pretendido e os numeros de seu documento de
identidade e CPF, contidos no cartdo de respostas.

Nao havera segunda chamada para a realizagdo de prova. O ndo comparecimento a qualquer
uma das provas implica a eliminagdo do candidato.

O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o cartdo de
respostas devidamente assinado e preenchido e poderd, a seu critério, levar o caderno de
provas.

O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicagdo das provas apos 60 (sessenta) minutos
de seu inicio (periodo de sigilo), se assim lhe aprouver, ndo lhe sendo facultado, porém,
permanecer dentro do espago fisico reservado para a aplicagao das provas.

Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do
afastamento do candidato da sala de provas.

Nao serd permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem
a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacao.

Os 03 (trés) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderao entregar as
respectivas folhas de respostas e retirar-se do local simultaneamente.

Durante a realizagdo das provas, sera adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da assinatura e/ou das
impressoes digitais de cada um. O candidato que se negar a ser identificado terd sua prova
anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

Sera excluido, do certame, o candidato que:

6.15.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorrecdo ou

descortesia para com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da
realizacdo das provas.

6.15.2  Utilizar-se de quaisquer fontes de consultas ndo autorizadas, como livros, maquinas de

calcular ou equipamento similar, dicionario, notas e impressos, entre outros.

6.15.3  For surpreendido em comunicagao verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

6.15.4 Nao devolver o cartdo de respostas devidamente assinado.

6.15.5 Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas comprovados

posteriormente por meio visual ou grafotécnico.

6.15.6  Utilizar, no horario de aplicagdao das provas, aparelhos eletronicos, tais como telefone

celular, BIP, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, MP3, MP4, MPS5,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, ou quaisquer outros
meios que sugiram possibilidade de comunicacao.

6.15.7  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal.

6.15.8  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas.

6.15.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido.

6.15.10 Nao permitir a coleta de sua assinatura nos procedimentos inerentes a este Processo

Seletivo Publico.



6.16

O gabarito das provas objetivas serd divulgado no mesmo dia de sua aplicagdo, a partir das
18h, no endereco eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php.

Da Classificacao Final e Homologacao

A classificagdo final dos candidatos sera elaborada na ordem decrescente do total dos pontos
obtidos nas provas de Conhecimento Geral e de Conhecimento Especifico (Primeira Etapa),
e da Segunda Etapa (Prova de Titulos e Entrevista), aplicando o disposto no subitem 1.1.2.

7.1.2  Em caso de empate, sera classificado o candidato que:

7.3

7.4

8.1

7.1.2.1 possuir mais de 60 (sessenta) anos;
7.1.2.2  obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimento Especifico;

7.1.2.3 obtiver maior nimero de pontos no conteido de saude publica da prova de
Conhecimento Geral.

7.1.2.4 obtiver maior nimero de pontos no contetido de Lingua Portuguesa da prova de
Conhecimento Geral;

7.1.2.5 obtiver maior nimero de pontos no conteido referente as questdes afetas ao
Municipio de Conselheiro Lafaiete da prova de Conhecimento Geral;

7.1.2.6 obtiver maior niimero de pontos na Segunda Etapa;
7.1.2.6 for mais velho;

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico sera feita em 04 (quatro) listas,
a saber:

a) lista de todos os candidatos aprovados, inclusive os portadores de necessidades especiais,
em ordem de classificacdo, com sua respectiva nota final total;

b) lista de todos os candidatos portadores de necessidades especiais aprovados, em ordem
alfabética, com sua respectiva nota final total e sua classificagdo entre esses candidatos;

c) lista de todos os candidatos aprovados, inclusive os portadores de necessidades especiais,
em ordem alfabética, com sua respectiva nota final total e classificacao;

d) lista detalhada de todos os candidatos aprovados ou ndo, inclusive os portadores de
necessidades especiais, em ordem de inscricdo, com todas as notas das provas e situagao
final no Processo Seletivo Publico, cuja identificacdo serd feita por meio do niimero da
inscri¢do e/ou do documento de identidade, preservando a identidade do candidato.

Apurada a classificagdo, por meio dos resultados finais, o Processo Seletivo Publico sera
homologado pelo Prefeito do Municipio de Conselheiro Lafaiete.

Dos recursos

Os recursos poderdao ser feitos pela internet, no enderego  eletronico
www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php ou protocolados nos locais onde
ocorreram as inscri¢des presencias, obedecidos os prazos estipulados nos itens 9.2, 9.3 ¢ 9.4.

8.1.1 Os recursos interposto, via Internet, serdo em formulério eletronico proprio devendo
o candidato preencher todas as informagdes solicitadas.

8.1.2 Os recursos protocolados nos locais onde ocorreram as inscricdes presenciais
deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) digitado ou datilografado em duas vias;
b) dentro do prazo estipulado nos itens 9.2, 9.3 € 9.4;

c) em folhas separadas para cada questao que o candidato venha a recorrer;
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8.2

8.3

8.4

8.5
8.6

8.7

8.8

8.9

8.10
8.11

8.12

9.1.

9.2

9.3

d) com indicacao do numero da questao, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela coordenacao do Processo Seletivo Publico;

e) com argumentacao logica, consistente e com citacao da bibliografia consultada
pelo candidato;

f) sem qualquer identificacao do candidato no corpo do recurso;

g) com capa que conste o nome, o numero de inscricao, o cargo, o endereco
completo e a assinatura do candidato

Fica assegurado aos candidatos o direito de impugnar os termos do presente Edital até 05
(cinco) dias uteis antes da data fixada para o inicio das inscrigdes, conforme disposto no
item 4.1.1 deste Edital.

Fica assegurado aos candidatos o direito de impetrarem recursos para as situagdes citadas
nos subitens 4.4.7 e 4.4.9 constantes neste Edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apos o
recebimento da notificagdo encaminhada pela FAUF e/ou Municipio de Conselheiro
Lafaiete, fins de garantir o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Cabera interposicdo de recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
divulgacdo do gabarito ou dos resultados, excluindo-se da contagem o dia da divulgacao,
contra as seguintes situacdes:

a) elaboracdo de questdes e gabarito das provas objetivas, desde que devidamente
demonstrado o erro material;

b) erros ou omissdes na atribui¢ao de pontos da prova objetiva;
¢) erros ou omissoes na classificagao.
Nao serdo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito oficial, por provimento de algum recurso, a prova sera
corrigida de acordo com o novo gabarito.

Na hipétese de acontecer alteracdo em alguma questdo da prova em virtude de problemas de
digitacdo, a questdo ndo sera anulada caso todos os candidatos sejam comunicados dentro do
periodo de sigilo, ndo cabendo recurso para tal.

Se do exame de algum recurso administrativo ou por decisdo judicial resultar anulagdo de
questdo de prova, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda
que estes nao tenham recorrido ou ingressado em juizo.

O recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido ndo serd
considerado.

O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

Nao sera aceito recurso via fax, via correio eletronico ou entregue em local diverso daquele
estipulado no item 8.9 ou, ainda, fora do prazo.

Os resultados da anélise dos recursos serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis
apdos o prazo definido nos itens 8.1 e 82, mno endereco eletrdnico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php.

Da nomeacio dos candidatos aprovados

Havendo candidatos aprovados, todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente
preenchidas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

A nomeacdo dos aprovados no Processo Seletivo Publico obedecerd a ordem de
classificagdo final constante da homologacao.

O candidato nomeado no Processo Seletivo Publico devera cumprir os 03 (trés) anos
relativos ao estagio probatorio no efetivo exercicio do cargo que vier ocupar a partir da data
da posse.



A nomeacdo dependera, ainda, de prévia aprovacdo do candidato em exames de sanidades
fisica e mental, a serem realizados por médicos credenciados pela Secretaria Municipal de
Satde do Municipio de Conselheiro Lafaiete.

O candidato aprovado, quando nomeado, além de satisfazer as condi¢des legais para
provimento de cargo publico, deverd apresentar, no ato da posse, os seguintes documentos,
autenticados em cartério ou com apresentacdo dos originais e fotocopias que serdo
conferidas e autenticadas pelos funciondrios da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio
de Conselheiro Lafaiete.

9.5.1 Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento.

9.5.2 Fotocdpia do Titulo de Eleitor e comprovacao de estar em dia com a Justi¢a Eleitoral.
9.5.3 Certificado de Reservista, se do sexo masculino.

9.5.4 Carteira de Identidade.

9.5.5 Cartao de cadastro no PIS/PASEP.

9.5.6 Duas fotos 3 x 4 recentes.

9.5.7 Cartao do CPF.

9.5.8 Fotocopia do Diploma ou Certificado de Conclusao dos cursos exigidos para
comprovagdo da escolaridade prevista no Quadro 1 deste Edital e da habilitacdo
respectiva, segundo a exigéncia do respectivo cargo.

9.5.9 Comprovante de estar devidamente inscrito no 6rgao fiscalizador da profissdo, para os
candidatos cujos cargos sejam regulados por Conselhos e/ou Orgaos de Classe.

9.5.10 Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico competente da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Conselheiro Lafaiete, ou o que por eles tenham
sido credenciado para tal fim, atestando que o candidato retine as condi¢des necessarias
ao exercicio do cargo para o qual foi aprovado.

9.5.11 Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimdnio na forma da lei,
bem como declaragao de ndo acumulagdo de cargo, emprego ou fungao publica contrario
a Constitui¢ao Federal.

9.5.12 Comprovante de residéncia.

O prazo para posse sera de 30 (trinta) dias, contados da entrega da comunica¢do no endereco
indicado pelo candidato, ou na hipotese da nao localizagdo do endereco ou de mudanga do
candidato sem prévio conhecimento, contados da publicagdo de edital de convocagdo
afixado nos locais costumeiros ou por 6rgao oficial.

9.6.1 Sera tornada sem efeito a nomeac¢do do candidato que, por qualquer motivo, ndo
apresentar, no prazo da posse, a documentacdo completa exigida neste item, prazo esse
que podera ser prorrogado por igual periodo mediante solicitacdo fundamentada do
interessado e despacho da Divisao de Recursos Humanos do Municipio de Conselheiro
Lafaiete.

9.6.2 Nao ocorrendo a posse no prazo previsto, o ato convocatorio tornar-se-a sem efeito,
passando a convocacdo ao candidato imediatamente classificado.

9.6.3 O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da posse.

O candidato aprovado e nomeado submeter-se-4 ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Conselheiro Lafaiete e ao Plano de Cargos e Saldrios do Municipio de
Conselheiro Lafaiete.

Das disposicoes finais



10.1

A FAUF reserva-se o direito de alterar o horério, o local e a data de realizagio das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgacao, com a devida antecedéncia.

10.1.1 Caso no dia da prova surja algum problema ndo previsto no presente Edital, a FAUF

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

poderé atrasar, em parte ou em todos os locais de provas, o inicio das provas, desde que
ndo ultrapasse o periodo de sigilo.

Todas as publicagdes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de aviso
do Municipio de Conselheiro Lafaiete, da FAUF e disponibilizados no site da FAUF, no
seguinte endereco: http://www.ufsj.edu.br/fauf/conselheirolafaietesaude.php.

As eventuais sugestdes de matérias constantes do Programa de Provas (Anexo I) deste Edital
ndo constituem a unica fonte para formulagdo das questdes das provas objetivas, as quais
poderdo basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade exigida para o cargo.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos ¢ comuns a todos os
candidatos, comec¢ando a correr a partir da data de divulgacdo, excluindo-se da contagem o
dia do comego ¢ incluindo-se o do vencimento.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, na forma da legislagdo municipal
propria, sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacdo, podendo ser
prorrogado, 01 (uma) vez, por igual periodo.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo e/ou
notas no Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologagao dos resultados.

10.6.1 Qualquer informagdo apds a publicagdo da homologacdo dos resultados, o candidato

10.7

10.8

10.9

devera solicitd-la ao Municipio de Conselheiro Lafaiete.

O Municipio de Conselheiro Lafaiete ¢ a FAUF nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos ou apostilas referentes a este Processo Seletivo Publico.

Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Publico, o candidato declara conhecer, aceitar
e obedecer plenamente aos termos do presente Edital e de possuir os documentos
comprobatorios das condigdes nele exigidas.

O candidato ¢ obrigado a manter seus dados atualizados junto a FAUF, durante a realizagdo
do Processo Seletivo Publico, e, apds a divulgacdo dos resultados, junto ao Municipio de
Conselheiro Lafaiete.

10.9.1 O Agente de Combate as Endemias sera exonerado do cargo caso deixe de residir na area

da comunidade em que atuar, conforme preconiza a legislacdo vigente, em especial ao
disposto no paragrafo tinico do art. Inciso V do art. 10 na Lei Federal 11.350/2006.

10.10 Outras informagdes poderdo ser obtidas junto a Secretaria do Processo Seletivo Publico,

pelo telefone (32) 3373-5391, no horario das 9 as 11h30min e das 14 as 17h, em dias tteis.

10.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela equipe de Coordenagdo do Processo Seletivo

Publico, composta por representantes da FAUF e do Municipio de Conselheiro Lafaiete.

Sdo Jodo del-Rei, 11 de fevereiro de 2010.

JUCELIO LUIZ DE PAULA SALES
Presidente
Fundag¢ao de Apoio a Universidade Federal de Sao Jodao del-Rei
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